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1 Introduccion

La educacion en arquitectura ha experimentado una transformacion significativa en las ultimas décadas, impulsada por
cambios sociales, tecnoldgicos y ambientales. Este andlisis explora nuevas metodologias y enfoques pedagdgicos que
destacan la creatividad, la tecnologia y la sostenibilidad, asi como las habilidades que los arquitectos del futuro
necesitaran para enfrentar desafios como el cambio climéatico y la urbanizacion (Crosbie, 2010).

En cuanto a la implementacién de métodos pedagdgicos de vanguardia, existe el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP),
que se ha convertido en un enfoque central en la educacion arquitectdnica, donde los estudiantes trabajan en proyectos
reales o simulados. Este método fomenta la colaboracion, la resolucion de problemas y el pensamiento critico,
permitiendo a los estudiantes aplicar sus conocimientos en contextos prdacticos y relevantes.

La ensefianza de la arquitectura como un drea interdisciplinaria permite la colaboracion con otras profesiones, como la
ingenieria, el disefio urbano y la ecologia, siendo esto algo esencial para el aprendizaje. Este enfoque interdisciplinario
enriquece la formacién de los estudiantes, ayudandoles a entender la complejidad de los problemas arquitecténicos
contempordaneos y a desarrollar soluciones integrales.

La incorporaciéon de nuevas tecnologias y herramientas digitales como modelado 3D, realidad aumentada (AR) y realidad
virtual (VR) permite a los estudiantes experimentar y visualizar sus disefios de manera innovadora. Ademas, la simulacion
de rendimiento energético y analisis de datos se estan volviendo fundamentales para evaluar el impacto de los proyectos.
Dentro de otros factores esenciales en las escuelas de arquitectura, estd el enfatizar el desarrollo de la creatividad
mediante talleres, estudios de disefio experimentales y espacios de creacién. Esto permite a los estudiantes explorar
ideas no convencionales y desafiar las normas establecidas, vital para la innovacién en el campo.

En la actualidad es de gran importancia tener un enfoque sostenible, ya que esta se ha convertido en un pilar fundamental
en la educacion arquitectonica. Los programas ahora incluyen temas como el disefio pasivo, el uso de materiales
reciclables y la integracion de energias renovables. Los estudiantes aprenden a considerar el ciclo de vida de los edificios
y su impacto ambiental desde la concepcion.

Ante el cambio climético y el crecimiento urbano desmedido, los arquitectos deben disefiar soluciones que no solo sean
estéticamente agradables, sino también resilientes. La educacion estd comenzando a abordar cdmo los espacios urbanos
pueden adaptarse a eventos climaticos extremos y fomentar comunidades mas sostenibles.

Los arquitectos del futuro deben ser capaces de analizar complejas interacciones entre factores sociales, econémicos y
ambientales. El desarrollo de habilidades criticas es esencial para evaluar diversas soluciones y sus posibles impactos, asi
como habilidades de comunicacion efectivas para trabajar en equipos multidisciplinarios. La capacidad de articular ideas
y colaborar con diversos actores es crucial para el éxito de proyectos arquitectonicos.

La educacién debe preparar a los arquitectos para entender contextos globales y locales. Deben ser conscientes de la
ética en el disefio, considerando cémo sus decisiones impactan a las comunidades y al medio ambiente.
Complementando la idea sobre la importancia de integrar la sostenibilidad y la tecnologia en la ensefianza de la
arquitectura, también se tiene como prioridad contemplar a la responsabilidad social. La arquitectura contemporanea
enfrenta desafios sin precedentes debido a la crisis climatica, la rédpida urbanizacién y las crecientes desigualdades

sociales. En este contexto, la integracion de la sostenibilidad, la tecnologia y la responsabilidad social se ha vuelto esencial
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en laformacion de arquitectos, explorando la importancia de estos elementosy la necesidad de preparar a los estudiantes
para trabajar en contextos interdisciplinares y multiculturales (Boal, 2012).

La sostenibilidad en arquitectura implica disefiar edificios y espacios que reduzcan su impacto ambiental y fomenten el
bienestar humano. Esto no solo incluye la eficiencia energética y el uso de materiales sostenibles, sino también la

consideracion del ciclo de vida completo de un proyecto.

e Impacto Ambiental: La construccién es responsable de una gran parte de las emisiones de carbono. Los
arquitectos deben ser formados en practicas que minimicen el uso de recursos, fomenten la reutilizacion y
consideren la huella de carbono de sus disefios.

e  Bienestar Social: La sostenibilidad no es solo ambiental; también incluye la creacion de espacios que promuevan
la salud y el bienestar de los usuarios. Espacios verdes, iluminacién natural y ventilacion son componentes clave

que deben ser integrados en el disefio.

En tanto a lo concerniente a la responsabilidad social implica que los arquitectos consideren el contexto social y cultural

de sus proyectos, esto incluye:

e Disefio Inclusivo: Los arquitectos deben ser capacitados para disefiar espacios que sean accesibles y equitativos,
considerando las diversas necesidades de las comunidades a las que sirven.

e Impacto Comunitario: La arquitectura debe ser vista como un medio para mejorar la calidad de vida de las
personas. Esto implica colaborar con las comunidades, entender sus necesidades y fomentar la participacién en

el proceso de disefio.

En conclusion, la transformacion en la educacidon en arquitectura esta en marcha, impulsada por la necesidad de preparar
a los futuros arquitectos para un mundo complejo y cambiante. A través de metodologias innovadoras que enfatizan la
creatividad, el uso de tecnologia y un enfoque en la sostenibilidad, las escuelas estan formando profesionales que no sélo
son competentes en su campo, sino también responsables y conscientes de su impacto en la sociedad y el medio
ambiente. Esta evolucion es esencial para enfrentar los desafios globales del cambio climatico y la urbanizacion,

asegurando que la arquitectura del futuro sea tanto funcional como ética y sostenible.

2 Diagnostico

La oferta del Programa Educativo de licenciado en Arquitectura inicia en agosto de 2008 en la Universidad Autonoma de
Baja California del campus Ensenada, como una extension de la Facultad de Arquitectura y Disefio del campus Mexicali,
y en sesién del H. Consejo Universitario efectuada el 26 de mayo de 2010 en la ciudad de Tecate B.C., se aprueba por
unanimidad la oferta del tronco comun de Arquitectura y Disefio y el Programa Educativo de Licenciado en Arquitectura
con su respectivo plan de estudios en la Facultad de Ingenieria Ensenada, actualmente denominada Facultad de
Ingenieria, Arquitectura y Disefio, en respuesta a las necesidades de la entidad y a la demanda local para estudiar este

programa.
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Durante el primer periodo en el que se oferta el Programa Educativo en la FIAD, se tenia asignado un profesor de tiempo
completo (PTC) y debido a la alta demanda del PE en el periodo 2010-2 se incorporé un segundo PTC. Cabe destacar que
la planta académica se ha mantenido en constante crecimiento y al periodo escolar 2024-2 se cuenta con nueve PTC.

Actualmente se encuentran vigentes dos planes de estudio, el 2010-2 y el 2021-2. Especificamente, el plan 2010-2 cuenta
con 5 areas de conocimiento: Comunicacion Visual, Humanidades, Urbanismo, Disefio y Tecnologia; y el plan 2021-2
incorporan 6 dareas de conocimiento: Disefio, Urbanismo, Construcciéon y Tecnologia, Administracién y Tecnologia,
Comunicacion Gréfica y Teoria e Historia. Es importante mencionar que el plan de estudios 2010-2 se encuentra en

extincion. Se identifican algunas diferencias entre los dos planes de estudio vigentes en la actualizada (ver Tabla 1).

Tabla 1. Diferencias entre los planes de estudios 2010-2 y 2021-2

Créditos obligatorios 265 321
Créditos optativos 70 69
Practicas Profesionales 15 10

Créditos totales

(obligatorios y optativos) 350 400

A continuacidn, se muestra la situacidn actual del Programa Educativo de Arquitecto en el marco de los indicadores

estratégicos establecidos en el Plan de Desarrollo de la FIAD para el periodo 2023-2027.

2.1.Aprendizaje integral, flexible y a lo largo de la vida

Dentro de las politicas transversales del Plan de Desarrollo Institucional de la UABC, sobresale la primera prioridad:
Aprendizaje integral, flexible y a lo largo de la vida. El PE de Arquitectura se enfrenta a un gran desafio para adoptar las
medidas necesarias para alinearse a esta primera prioridad y lograr exitosamente el aprendizaje integral a través de
revisar y actualizar el modelo educativo, ajustandolo a la ensefianza de la arquitectura para adaptarlo al contexto global
actual y a las proyecciones futuras de la educacion. Fomentar la calidad en los programas de arquitectura mediante
métodos innovadores y flexibles que proporcionen una experiencia académica de alto nivel, alineada con las exigencias
econdmicas, sociales y ambientales, tanto locales como globales. Reforzar la formacion integral e inclusiva de los
estudiantes, promoviendo una conciencia ambiental y un firme compromiso con el desarrollo sostenible en los procesos
de disefio y construccion. Impulsar la actualizacion del programa de arquitectura, logrando que este sea flexible y de
excelencia, en modalidades mixtas y no escolarizadas, que respondan a las necesidades del entorno social y faciliten la
conexién con el sector productivo, asi como la cooperacién internacional en proyectos relevantes. Transformar el modelo
institucional de educacion continua en arquitectura para atender las necesidades cambiantes de la sociedad, tanto en el
ambito regional como global. Promover una agenda de innovacién educativa en arquitectura respaldada por tecnologias
digitales, para enriquecer tanto la ensefianza como la practica profesional en un mundo cada vez mas interconectado y

tecnoldgico.
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2.1.1. Programa Educativo de Arquitectura

Tanto el Programa Educativo de Arquitectura, como el Tronco Comun de Arquitectura y Disefio cuenta con dos como
componentes principales, el primero se manifiesta en el apego a la metodologia curricular de la UABC basada en un
modelo flexible con un enfoque en competencias y el segundo la formacién sélida de la Arquitectura en las areas de
disefio, urbanismo, comunicacion grafica, administracion, construccién y tecnologia, y teoria e historia, en

correspondencia con la disciplina y las necesidades laborales y sociales.

2.1.2. Matricula

El crecimiento total de la matricula del Programa Educativo (PE) de Arquitecto ha mantenido una regularidad, la tendencia
de aparente baja en el nimero de estudiantes se debié que en 2018 desaparecio el grupo intermedio, agregando a esta
disminucién en la matricula a partir de 2020 por motivos de la contingencias sanitaria ante el COVID-19, siendo mas
notable dicho descenso del nimero de alumnos en 2021-1; a partir del regreso gradual a clases presenciales que dio
inicio en 2022-1 el repunte mostrd un ascenso continuo y se puede observar en la linea de tendencia, aumentando la

matricula total de estudiantes de Arquitectura (ver Figura 1).
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Figura 1. Evolucion de la matricula de Arquitectura por periodo.

Como se describié dentro del grafico anterior, se puede destacar el aumento en la demanda para ingresar a la carrera de
arquitectura, motivo por el cual, la entrada del Nuevo Plan de Estudios 2021-2, en dicho periodo se reabrio el turno
intermedio, siendo evidente este aumento en el nimero de estudiantes, de 460 en 2021-1 a 500 alumnos matriculados

para 2021-2, manteniendo una tendencia al alza al llegar actualmente para 2024-1 a 634 alumnos matriculados y con
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linea de tendencia en ascenso.

El progreso de la matricula de estudiantes del Tronco Comun (TC) de Arquitectura ha mantenido una regularidad con
ligeras fluctuaciones entre 2018-1 a 2021-1, con alrededor de 130 alumnos por periodo para los primeros dos semestres
de la carrera. Con la entrada del nuevo plan de estudios en 2021-2, presenta un aumento en el nimero de estudiantes
debido al ya mencionado turno intermedio que se incorporo a los turnos regulares (matutino y vespertino), agregando
32 matriculas adicionales pertenecientes al turno intermedio, pasando de 64 alumnos en promedio de nuevo ingreso en
2021-2 y periodos anteriores, a 96 alumnos matriculados para 2021-2. Se puede apreciar el incremento descrito con
anterioridad a partir de 2021-2 para los dos primeros semestres de la carrera, y como la linea de tendencia continta en

aumento (ver Figura 2).
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Figura 2. Evolucion de la matricula del TC de Arquitectura por periodo.

El progreso de la matricula de estudiantes de la etapa disciplinaria de arquitectura también presenta una aparente
disminucién a partir de 2018-1 por la desaparicion del turno intermedio y acentuando dicha disminucién en la matricula
por la contingencia sanitaria de COVID-19. Observando la linea de tendencia, el crecimiento inicia nuevamente a partir
de 2021-2 con la reapertura del turno intermedio, presentando un notable crecimiento para 2024-1 con 439 alumnos

dentro de tercer a octavo semestre y manteniendo una tendencia al alza.
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Figura 3. Evolucidn de la matricula de la etapa disciplinaria de Arquitectura por periodo.

2.1.3. Acreditaciones nacionales e internacionales

Con el propdsito de ofrecer educacion de calidad a la comunidad estudiantil, el Programa Educativo de Arquitecto ha
participado en procesos de acreditacion ante los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES), que son el organismo precursor dedicado al aseguramiento de la calidad de programas educativos y de
Instituciones de Educacién Superior (IES) reconocidos por la Secretaria de Educacidon Publica. Los comités tienen entre
sus funciones evaluar y otorgar la acreditacién a programas educativos de nivel superior (licenciatura, especialidad,
maestria y doctorado) en modalidades escolarizadas, no escolarizadas o mixtas, asi como a instituciones de educacion
superior.

La primera acreditacion del Programa Educativo se obtiene por su calidad educativa en diciembre de 2016 con vigencia
de cinco afios (diciembre de 2016 a enero de 2022). A partir de esa fecha se iniciaron los trabajos para obtener la segunda
acreditacion, dénde se incluyen actividades como la elaboracion de la autoevaluacién del programa que considera sus
propdsitos, condiciones generales de su operacion, modelo educativo y plan de estudios, actividades para la formacién
integral, proceso de ingreso, trayectoria escolar, egreso del programa, resultados de los estudiantes, personal académico,
infraestructura académica y servicios de apoyo.

La segunda acreditacion nacional del Programa Educativo se obtiene en diciembre de 2021 por parte de los CIEES, debido
a su calidad educativa. La vigencia de esta acreditacidn es por cinco afios a partir de diciembre de 2021 a enero del 2027.
Las dos acreditaciones obtenidas son un reconocimiento a la calidad de la educacién que se oferta en la facultad y brinda

certeza de la formacidon académica que recibe la comunidad estudiantil inscrita en el Programa Educativo de Arquitecto.
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2.1.4. Egresoy titulacién

La eficiencia de egreso del PE de Arquitectura es la relacion entre el nimero de estudiantes que se inscriben por primera
vez a la carrera —originando con ello una cohorte generacional—, y aquellos que logran egresar de la misma cubriendo
todos los créditos obligatorios y optativos de la curricula, indistintamente de la cantidad de semestres que requieran para
ello, siempre que no excedan el tiempo limite establecido por la normativa institucional en esta materia.

De esta manera, vinculado al indicador anterior, es evidente el porcentaje histérico de la matricula inscrita en el PE de
Arquitectura que concluye la totalidad de créditos del mapa curricular. En ella es posible apreciar que este porcentaje,
en promedio, es superior al 50%, cifra por encima del promedio nacional de la ANUIES con el 39% (ver Figura 4).

No obstante, es de prestar atencién a las cohortes 2020-1 y 2020-2 que, aunque ya transcurrieron un periodo mayor a
los ocho semestres del mapa curricular 2008-2, ain no presentan egreso alguno. Ademds, las cohortes 2019-1y 2018-2,

lo presentan por debajo del promedio historico.

EFICIENCIA DE EGRESO

100
90
80
70
70 64
g o 61 y
3 .. 500 52 5Z .,
2 50
= 39
T 40
=
30
20
18
20 :
10 :
0 0 0 0 0 0 0
0
- o~ - ~ -~ o~ -~ o~ - o~ Ll o~ ™~ ~ L nl o~ -~ o~
T Y S T T - T T = T = T D S VP S
— — — — — I I — — — ~ o~ ~ ~ o~ o~ ~ o~
[} o o o o o (=} o o o o o o o o o o o
~N ~ ~ ~N ~ ~ ~ ~N ~ ~ ~ ~ ~N ~N ~N ~ ~ ~N
COHORTE

Figura 4. Eficiencia de egreso del PE de Arquitectura por cohorte.

Al igual que el indicador anterior, se debe a la flexibilidad del modelo educativo de la UABC, a la normativa institucional
para contar con hasta catorce semestres para concluir con la carrera, a la posibilidad de solicitar hasta dos semestres
adicionales como prorroga, a la frecuente movilidad académica que presentan los estudiantes de Ultimos semestres y a
las alternativas que ofrece el sistema BALT.

Adicionalmente, se ha identificado que los siguientes factores de caracter personal también son motivo para prolongar
el periodo de conclusion de estudios:

® Factores de tipo psicoldgico, econdmico o familiar; y

® E|desarrollo de las practicas profesionales en un semestre adicional.
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En la FIAD existen las siguientes modalidades de titulacion: Por examen profesional (tesis de licenciatura), con un
resultado satisfactorio o sobresaliente del Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL) en Arquitectura, por
promedio mayor al 90, por ejercicio profesional (al menos dos afios de experiencia), por haber acreditado 50% de los
estudios de maestria o bien, al demostrar la acreditacion del 100% de los créditos de una especialidad afin al drea de
estudios. Sin embargo, dado que el PE de Arquitectura esta acreditado por CIEES (2022-2026) al ser un Programa
Educativo de Buena Calidad (Nivel 1), todos los egresados tienen derecho a titulacién automatica realizando el Tramite
Unico de Titulacién (TUT) de la FIAD.

La eficiencia de titulacion por egreso (ver Figura 5) se calcula a partir del total de estudiantes egresados por ciclo escolar,
de acuerdo a la informacion proporcionada por la Coordinacién de Titulacion de la FIAD. Dado que el tramite de titulacidon
puede llevar un par de meses, se hace énfasis en el total de alumnos que culminaron su tramite de titulacion en el periodo
escolar subsecuente al de su egreso. Esta cifra se compara también con la del total de titulados por ciclo de egreso, para
interpretar si el factor tiempo es determinante en este indicador.

Se puede apreciar que son pocos los alumnos que realizan su tramite de titulacion en el periodo posterior al de su egreso,

aunque ese indicador ha ido aumentando en los Ultimos ciclos escolares (ver Figura 6).
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Figura 5. Eficiencia de titulacién del PE de Arquitectura por cohorte.
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PORCENTAJE DE TITULACION

90%
80%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2020-1 2020-2 2021-2 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1

Figura 6. Porcentaje de titulaciéon del PE de Arquitectura por cohorte.

El Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL) es un instrumento de evaluacién estandarizado que tiene
como proposito evaluar los conocimientos y habilidades de un recién egresado. Son pruebas objetivas con un referente
de calificaciéon por criterio. Estos instrumentos miden el nivel de logro de un sustentante con respecto a un estandar
especializado por licenciatura.

El Ceneval ofrece 42 Exdmenes Generales para el Egreso de la Licenciatura que se agrupan en tres campos del
conocimiento: Ciencias de la Vida y la Conducta (11); Ciencias Sociales y Humanidades (14) y Disefio, Ingenierias vy
Arquitectura (17). Siendo esta Ultima area en donde se encuentra inscrito el Programa Educativo de Arquitectura.
Ademads de ello, el Ceneval establecid un Proyecto Integral de Evaluacién con la finalidad de proporcionar mas
informacién que resulte pertinente para la toma de decisiones, a partir del disefio de diversos instrumentos. Esto
representa un cambio en cuanto a la conceptualizacién de los EGEL, al pasar de ser instrumentos Unicos para conformar
una familia de instrumentos con una mayor orientaciéon a la aplicacion del conocimiento de manera mas dinamica e
integrada.

El Proyecto Egresa de Licenciatura estd conformado por cuatro instrumentos: un examen (EGEL Plus®) con dos secciones,
una disciplinar y otra transversal de lenguaje y comunicacién; un cuestionario de contexto que, desde el 2021, incluye
habilidades socioemocionales; y de manera opcional, el Proyecto integrador (Proyecto i) y el Examen de expresion escrita
en espafiol (EXPRESE).

El P.E. de Arquitecto reporta dos periodos de observacion critica, el primer periodo comprendido en las aplicaciones
semestrales de 2018-1, que cuenta con un promedio anual de 56 examenes presentados a 2019-2 y un promedio de
resultados satisfactorios de 6% y 2% de resultados sobresalientes (ver Figura 7); mientras que el segundo comprendido
de 2021-2 a 2024-1, ha contado con un promedio anual de 32 aplicaciones y un porcentaje de resultados satisfactorios

de 59%. Lo anterior, indica una reduccién de 43 puntos porcentuales del primer periodo en relacién con el segundo, pero
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al mismo tiempo, la obtencion de resultados satisfactorios tiene aumento notorio, con 56 puntos porcentuales en el
periodo 2021-1 a 2024-1. En el primer periodo, el examen EGEL ofrecia una estructura de evaluacién que contemplaba
dos fases; la fase presencial a) que evalla la capacidad para atender las necesidades espaciales de un programa
arquitectdnico especifico a nivel de un anteproyecto arquitecténico con una vision integral, sustentable, de accesibilidad
universal y de integracion al contexto y b) la fase hibrida tedrica del examen, que evalla con reactivos de opcion multiple
A. Construccion sustentable de espacios habitables

B. Administracién y gestion de la construccion

C. Proyecto de espacios habitables con enfoque sustentable

RESULTADOS EGEL
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Figura 7. Resultados del EGEL del PE de Arquitectura por ciclo.

2.1.5. Oferta educativa en modalidad virtual o semipresencial

La oferta educativa en modalidad virtual o semipresencial ha incrementado en los Ultimos afios debido a sus beneficios
en términos de flexibilidad, accesibilidad y adaptacién a las necesidades de los estudiantes que trabajan o tienen otros
compromisos. Esta modalidad también ha sido impulsada por avances tecnoldgicos que permiten una experiencia de
aprendizaje mas interactiva y enriquecedora en linea. Al respecto, la FIAD impulsa la imparticién de cursos a través de la
plataforma institucional de Blackboard, mediante la invitacién a los docentes para que cumplan con los requisitos
solicitados por el Centro de Investigacion para el Aprendizaje Digital (CIAD) para impartir un curso en estas modalidades,
asimismo, identificar las unidades de aprendizaje con las caracteristicas necesarias para impartirse en modalidad virtual

0 semipresencial.
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Respecto a la generacion de contenidos digitales como material de apoyo en unidades de aprendizaje, hasta el semestre
2024-2 se han registrado en Blackboard 11 cursos en modalidad semipresencial y a distancia, que cuentan con el disefio
instruccional solicitado por el CIAD de la UABC, mismo que incluye material didactico digital, entre las UA se pueden
mencionar: 1) Comunicacion Oral y Escrita, 2) Apreciacion Histérica del Arte y la Cultura, 3) Fundamentos del Disefio, 4)
Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacién, 5) Historia de la Arquitectura |, 6)Etica, 7) Disefio Urbano, 8) Disefio del

Paisaje, 9) Sistemas de Informacidon Geografica, 10) BIM de Arquitecturay 11) Geometria Solar Aplicada al Disefio.

2.1.6. Internacionalizacion del curriculo y dominio del idioma inglés en estudiantes de licenciatura

La internacionalizacién de la educacidén superior, a través de la integracion de asignaturas en inglés, es fundamental en
un mundo cada vez mas globalizado. Esta estrategia no solo amplia el acceso al conocimiento y a la investigacion de
vanguardia, sino que también fomenta la movilidad estudiantil y académica, permitiendo a los estudiantes interactuar
con diversas culturas y perspectivas. Ademas, el dominio del inglés, como lengua extranjera en el dmbito académico y
profesional, potencia la empleabilidad de los graduados y les brinda oportunidades para colaborar en proyectos
internacionales. Asi, al integrar asignaturas en inglés, las escuelas de arquitectura no solo enriquecen su plan de estudios,
sino que también preparan a sus estudiantes para contribuir de manera efectiva en un mundo interconectado y diverso.
En el plan 2010-2 contaba con cuatro asignaturas en inglés como lo son: Inglés Basico e Inglés Conversacional Técnico
Avanzado, asi como asignaturas propias de Arquitectura como: An Introduction to Building Biology y Architecture and

Health Active Design.

2.1.7. Movilidad estudiantil

La movilidad estudiantil se convierte en un componente esencial de la internacionalizacion de la educacion en
arquitectura, ya que permite a los estudiantes vivir experiencias académicas en contextos globales. Al participar en
programas de intercambio y pasantias en el extranjero, los futuros arquitectos no solo enriquecen su formacién
académica, sino que también desarrollan habilidades practicas y una comprension profunda de diferentes enfoques de
disefio y construccion. Respecto a la movilidad estudiantil del PE de Arquitectura, ha sido muy constante tanto la
movilidad nacional como internacional, mostrando una disminucién de movilidad en el periodo de pandemia y se

apreciando el nimero de estudiantes (ver Tabla 2).

Tabla 2. Estudiantes de movilidad del PE de Arquitectura de 2020 — 2024

Nacional 0 0 2 0 0 3 3 1 1

Internacional 3 0 0 0 1 2 0 2 2

2.1.8. Atencién al rezago estudiantil

El rezago educativo es la relacion que resulta entre el numero de estudiantes que se inscriben a una carrera profesional
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(cohorte generacional) y los que logran egresar de ella cubriendo el total de créditos de su curricula, indistintamente de
la cantidad de semestres requeridos para ello. Una de las formas que permite identificar el rezago educativo es
determinando semestralmente el indice de reprobacidon por asignatura. Este ultimo se refiere al porcentaje de
estudiantes del PE de Arquitectura que finaliza un ciclo escolar pero que no cumple con los requisitos minimos para
aprobar alguna(s) unidad(es) de aprendizaje inscrita(s) en el mismo, ya sea de forma semestral o durante el periodo de
examenes ordinarios. Algunos de los criterios a partir de los cuales se define esta estadistica, son:

1. La(s) unidad(es) de aprendizaje identificada(s) presenta(n) un porcentaje de reprobacién igual o mayor al 30 % de la
matricula inscrita; vy,

2. El porcentaje de reprobacién hace referencia al periodo ordinario de cada ciclo escolar (semestre), no al
extraordinario.

Adicionalmente, es importante precisar los aspectos que conforman la matriz del indice de reprobacién por asignatura
(tabla siguiente):

1. Cuando la matricula inscrita en la(s) unidad(es) de aprendizaje identificada(s) es igual o menor al 50 % de su
capacidad total, se destaca(n) del resto por colorimetria (rojo) para valorar la prudencia en considerarla(s) o no en
funcién del historico que presenta(n);

2. Los campos en blanco corresponden a semestres en los cuales aln no se impartia la(s) unidad(es) de aprendizaje
identificada(s) o no hubo un porcentaje de reprobacion igual o mayor a 30 %; v,

3. Los datos en gris corresponden a unidad(es) de aprendizaje del plan de estudios 2021-2.

De acuerdo con un analisis minucioso del periodo 2020-1 a 2024-2, fue posible identificar que, en general, las unidades
de aprendizaje que presentan mayor porcentaje y frecuencia de reprobacion son aquellas relacionadas con las ciencias

exactas y, particularmente, las relacionadas con el area de Construccién y Tecnologia (ver Tabla 3, Figura 8).

Tabla 3. Indice de reprobacién por asignatura del PE de Arquitectura por ciclo.

Ciclo de estudio (semestre)

Etapa Unidad de aprendizaje 20201 20202 2021-1 | 2021 SRR 3984 - e o o
Geometria Descriptiva Il 67%
Dibujo It 90%
Informética 11 80%
Matematicas para el disefio 36% 100% 44%
8 57% 31%
3
43% 53%
33%
50% 50%
Procedimientos de construccion 33%
Maquetas arquitectonicas 50%
Estructuras en la Arquitectura 32% 50%
o Materiales y forma estructural 30%
(-]
3 Instalaciones hidrosanitarias 41%
a Disefio arquitecténico |
Disefio arquitecténico 111 30%
Computacion avanzada 39%
= Introduccion a la investigacion en Arquitectura 31%
£ Practicas profesionales 88% 32% 75%
g Revit basico 45%
-
Nota 1: Los datos agqui pr dos corresponden con las asig con mayor porcentaje de reprobacion en el ciclo indicado (30 % o mas del total del grupo)

Nota 2: Los datos oqui presentados hacen referencia o los porcentajes de reprobacion obtenidos durante el periodo ordinarie de cada ciclo (semestre)

Nota 3: Los datos en rojo corresponden a asignaturas cuya motricula Inscrita fue igual o menor al 50 % de su capacidad total .

Nota 4: Las celdas en blanco corresponden o semestres en los cuales atn no se impartia la asignatura indicada o ne hubo un porcentaje de reprobacién igual o mayor a 30 % .
Nota 5. Los datos en corresponden o asignaturas de nuevo plan de estudios (2021-2)
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Las estrategias que se han ofrecido por parte de cuerpo colegiado del PE de Arquitectura para combatir el indice de

reprobacién son las siguientes, algunas ejecutadas y otras en proceso de planeacion:

Implementar un programa de asesoria entre pares donde estudiantes avanzados orienten a estudiantes que se
encuentren en riesgo de reprobar alguna asignatura;

Implementar un programa de asesorias en el que los profesores brinden apoyo a los estudiantes en las
asignaturas con alto indice de reprobacion;

Implementar métodos de ensefianza-aprendizaje que incluyan incorporacion de técnicas pedagdgicas mas
activas y participativas, como aprendizaje basado en proyectos, estudios de caso, o trabajo colaborativo (entre
otras), cuando la naturaleza de la asignatura lo permita;

Conformacion de una comisién de seguimiento integrada por profesores que imparten las asignaturas con alto
indice de reprobacidn, en el que se entreguen reportes semestrales con los resultados obtenidos durante cada
periodo escolar y se establezcan acciones para reducir dicho indice;

Incentivar la participacion de los profesores en los cursos de formacién docente que se ofertan por parte de la
institucion; y, entre otras,

Promover entre la comunidad estudiantil el acceso a plataformas en linea con recursos adicionales como videos

y ejercicios que permitan complementar los conocimientos adquiridos en sus clases.

PONDERACION DEL INDICE DE REPROBACION SEMESTRAL (%)
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» Bocetaje basico » Herramientas digitales bésicas para el disefio m Procedimientos de construccioén

® Maguetas arquitectonicas ® Estructuras en la Arquitectura m Materiales y forma estructural

® Instalaciones hidrosanitarias Disefo arquitectonico | Disefio arquitectonico Il
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® Introduccion a la investigacion en Arquitectura ® Anélisis de estructuras de concreto ® Mecénica de suelos y materiales

INDICE DE REPROBACION DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE ARQUITECTO (periodo 2020-1 - 2024-2)
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Figura 8. Indice de reprobacién por asignatura del PE de Arquitectura por ciclo.

En general, el rezago estudiantil ha sido evidenciado con mayor pronunciamiento a partir del ciclo 2021-2. Una de las

razones indudables es el crecimiento de la matricula debido a la creacion de un tercer turno (turno intermedio), el cual

ha aportado alrededor del 33% de ingreso en cada semestre desde la cohorte 2021-1. Si bien el nimero de ingreso ha

incrementado, no lo ha hecho necesariamente la calidad de admisidn, pues se ha evidenciado una desercién importante

Pagina | 15



al llegar a tercer semestre debido, entre otras razones, a la falta de vocacion de los estudiantes y el cumplimiento de las
caracteristicas de ingreso.

En ese sentido, es ampliamente recomendable replantear y revalorar lo eficiente que estd representando aperturar
lugares por encima de los recursos con los que dispone el PE y la unidad académica, asi como con un enfoque derivado
de lo cuantitativo mds que de lo cualitativo, caracteristicas que han generado una dindmica poco favorable en la

trayectoria académica de los estudiantes.

2.1.1. Educacion continua

A partir de las observaciones emitidas por los CIEES al Programa Educativo se ha ofertado el Diplomado en Administracion
y Supervision de Obra que consta de 160 horas con opcidn a titulacién dirigido a egresados del Programa Educativo y
areas afines como la Ingenieria Civil. Este diplomado incluye cinco mdodulos; el primero “Administracion y Control de
Obras”; el segundo, “Supervision de Obras y Control de Recursos”; el tercero, “Proyecto Constructivo: Gréfico y fisico”; el
cuarto, “Analisis de Costos y Precios Unitarios”; y el quinto médulo “Presupuestos y Programacion de Obra (OPUS CMS)”.
Desde el periodo escolar 2020-1 hasta el 2023-1, se ha beneficiado con este diplomado a 70 profesionales en el area de
la Arquitectura y Construccion. Adicionalmente, en respuesta a las necesidades detectadas en el campo laboral en el area
de la Arquitectura, se han identificado los siguientes cursos, diplomados y certificaciones que se podrian impartir por
parte de la planta docente del Programa Educativo.
Cursos:
e  AutoCAD (basico y avanzado)
e 3DStudio Max
e Introduccién a Revit
e  Modelado Arquitecténico 3D con Revit
e Introduccién al SketchUp (modelado en 3D)
e Visualizacién Arquitectdnica con V-Ray/Lumion
e Introduccidn al Interiorismo
e Introduccidn al Disefio del Paisaje
e Fotografia y Arquitectura
e Técnicas de Representacidn para Proyectos Arquitectdnicos
e  Fabricacion Digital y Prototipado
e Disefio Paramétrico (Grasshopper)
Diplomado:
®  Arquitectura Bioclimatica (160 horas) (cuenta con autorizacién por parte de la UABC para impartirlo)
O Mddulo 1. Metodologia del Proyecto Arquitecténico Bioclimatico (30 horas)
O Mddulo 2. Habitabilidad y Confort en Espacios Arquitecténicos (30 horas)

O Moddulo 3. Estrategias de Disefio, Sistemas Pasivos y Adecuacion
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O  Bioclimatica (30 horas)
O Moddulo 4. Proyecto Arquitectonico de Aplicacién (40 horas)
o0 Mddulo 5. Andlisis Térmico (30 horas)
Certificaciones:
® Programas de computo de la familia de AutoDesk
e Instalacion de materiales y tecnologias (Panel Rey, muros verdes, entre otros)
e Building Information Modeling (BIM) manager
e CONOCER:
O ECO0076. Evaluaciéon de la competencia de candidatos con base en estandares de
competencia

O EC0217.01. Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial

y grupal.

2.1.2. Formacion docente

En el Programa Educativo se fomenta la realizacién de cursos de formacion docente y disciplinar entre la comunidad
académica, con la finalidad de enriquecer el proceso de enseflanza-aprendizaje e impactar de manera positiva en la
preparacion académica del estudiantado.

En este sentido, los profesores de tiempo completo adscritos al Programa Educativo han participado en 127 cursos de
formacién docente, 32 cursos de formacidn disciplinar y 7 cursos relacionados al fortalecimiento de la investigacion
durante el periodo comprendido del 2020 al 2024. EI 79% de estos cursos fueron impartidos por alguna unidad académica
o dependencia de la institucién (UABC) y el 21% restante se realizaron en instituciones externas o empresas privadas
como el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), la Secretaria de

Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), entre otras.

Tabla 4. Cantidad de cursos de formacion docente, disciplinar, en investigacion y otros en los que participaron los
profesores del P.E, del 2020 al 2024

11 5 31 28 43

Docentes
Disciplinares 5 5 1 8 13
Investigacién 1 0 0 3 3
Otros 1 0 0 0 0

En el afilo 2023, cuatro docentes adscritos al Programa Educativo participaron en la obtencién de la certificacion en el
estandar de competencia “EC0076 Evaluaciéon de la competencia de candidatos con base en los estandares de
competencia”, y tres docentes en el estandar de competencia “EC0217.01 Imparticién de cursos de formacién de capital

humano de manera presencial grupal” de CONOCER, (ver Tabla 5).
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Tabla 5. Docente que obtuvieron la certificacion en los estandares de competencia EC0076 y EC0217.01

Nombre del docente EC0076 |EC0217.01

Ana Erika Ruiz Arellano X X
Claudia Rivera Torres X X
Julio César Rincon Martinez X X
Karen Estrella Martinez Torres X -

Adicionalmente, a finales del periodo escolar 2024-2, dos profesores del Programa Educativo participaron en las asesorias
en preparacion a la obtencién de la certificacion en el estandar de competencia “EC0366 Desarrollo de cursos de
formacidn en linea” de CONOCER. Los resultados de esta certificacion se obtendran durante el mes de febrero de 2025.
A partir de la informacion anterior, se identifica que la comunidad docente del PE, especificamente los profesores de
tiempo completo participan activamente en cursos de formacién docente y disciplinar que se ofertan tanto al interior
como al exterior de la institucién. Asimismo, es importante mencionar que los profesores de asignatura adscritos al PE se
encuentran en constante preparacién en habilidades relacionadas con la docencia y la profesion, con la finalidad de

enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje en beneficio de la comunidad estudiantil.

2.2.Investigacion e innovacion

En el Programa Educativo de Arquitecto, la investigacion es un componente fundamental que lo distingue, permitiendo
responder a los desafios globales mediante la incorporacién de conocimientos y enfoques multidisciplinarios. Estos
enriquecen el proceso de diseflo, aportando nuevas perspectivas que fomentan la innovacion. Al integrarse la
investigacidn a la estructura del P.E., se prepara a los alumnos para enfrentar los desafios con una formacion integral,
que les permite no solo generar propuestas creativas, sino también fundamentarlas en datos cientificos, analisis rigurosos
y enfoques colaborativos. Esta visién facilita la vinculaciéon de la teoria con la practica, capacitando a los futuros
arquitectos para generar espacios habitables en un contexto global cada vez mas complejo, abordando los retos de
manera interdisciplinaria para avanzar hacia un futuro mas sostenible, inclusivo y funcional.

El diagndstico de esta prioridad se basa en el andlisis del personal académico, los cuerpos académicos, la produccién
cientifica, la participacion en congresos internacionales y redes de investigacion, asi como en la internacionalizacion de
la investigacidn. La habilitacion de los profesores en la investigacién, juegan un rol clave para promover nuevos enfoques
enel P.E.

2.2.1. Personal académico en el PRODEP y SNII

En el marco de la consolidacion académica y de investigacion del P.E. de Arquitecto, los Profesores de Tiempo Completo
(PTC) han participado activamente en las convocatorias del Programa para el Desarrollo del Personal Docente (PRODEP)
Tipo Superior, emitidas por la Secretaria de Educacion Publica. Como resultado de este esfuerzo, el 100% de los PTC del
programa (9 docentes) cuenta con el reconocimiento vigente hasta 2024, lo que refleja el compromiso institucional con
la mejora continua del perfil del profesorado.
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Asimismo, otro de los indicadores clave en la trayectoria académica del personal de tiempo completo es su ingreso y
permanencia en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII). De acuerdo con los resultados de la Ultima
convocatoria del SNII en 2024, la distribucién actual de los niveles dentro del P.E. de Arquitecto es la siguiente: 8 PTC
(88%) cuentan con reconocimiento en el sistema, de los cuales 1 en el nivel de Candidatoy 7 en el nivel 1. Estos resultados
reflejan el esfuerzo continuo de los PTC por fortalecer su perfil de investigacién y contribuir al desarrollo del conocimiento

en el drea de la Arquitectura.

2.2.2. Cuerpos académicos

Los Cuerpos Académicos (CA) son grupos de profesoras y profesores que colaboran en proyectos de investigacién,
desarrollo de productos cientificos y tecnoldgicos, docencia, divulgacion y difusién del conocimiento en disciplinas como
ingenieria, tecnologia, arquitectura y disefio. Estos grupos estan conformados por académicos con intereses comunes en

una misma area del conocimiento para fortalecer la produccién académica y cientifica.

En el contexto del Programa Educativo de Arquitecto, al 2024, ocho Profesores de Tiempo Completo (PTC) estan adscritos
a un CA. Sin embargo, solo el UABC-CA-300 ha alcanzado el nivel de consolidacion (ver Tabla 6). Este panorama evidencia
la necesidad de generar condiciones que permitan fortalecer la estructura y el desarrollo de los CA, promoviendo
estrategias para elevar su nivel de consolidacién. Contar con CA fortalecidos es fundamental para potenciar la calidad

académica, la vinculacion interinstitucional y la produccién cientifica del programa.

Tabla 6. Cuerpos académicos de la FIAD por grado de consolidacion y LGAC.

UABC-CA-300 - Arquitectura, Consolidado -Arquitectura bioclimatica y - Rincon Martinez Julio César Lider de CA

medio ambiente y energia. sustentabilidad . .
y & - Fernandez Melchor Francisco

- Gonzalez Trevizo Marcos Eduardo

UABC-CA-320 - Estudios En formacién -Arquitectura y Procesos - Garcia Garcia De Ledn Aurora Lider de CA

urbanos y arquitecténicos Urbanos . .
yarq - Ayala Macias Elvia Guadalupe

- Vizcarra Romero Luz De Crystal Berenice
- Zamudio Vega Laura Susana

UABC-CA-333 - Arquitectura, Enformacién -Estudios de Arquitectura, - Rivera Torres Claudia Lider de CA
Ciudad y Paisaje Ciudad y Paisaje con enfoque

sustentable y de habitabilidad.

- Organista Camacho Mariel

- Martinez Torres Karen Estrella

2.2.3. Produccion académica

La generacién y difusion de conocimiento cientifico, tecnoldgico y cultural es una combinacién de actividades que
incluyen la publicacion de investigaciones, la participacion en eventos académicos, el desarrollo tecnoldgico y cultural y
la colaboracién con pares de otras instituciones, asimismo, contribuye en el avance en el campo de la arquitectura y el

disefio, y su impacto en la sociedad.
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Al respecto, del 2020 al 2024 las y los PTC contribuyeron significativamente a la produccién académica con diversas

publicaciones, que abordan investigaciones presentadas en congresos y simposios, compartiendo hallazgos vy

metodologias con la comunidad cientifica (ver Tabla 7).

Tabla 7. Productividad académica en el periodo 2020 a 2024.

2020* 2021* 2022* 2023* 2024**
4 6 6 6 5

Articulo Indizado

Articulo Arbitrado 2 3 3 5 5
Libro 0 1 0 1 0
Capitulo de libro 0 0 1 3 1
Memoria en extenso 0 0 2 3 1

2.2.4.

Eventos investigacion

El Coloquio Internacional de Arquitectura es un evento consolidado en el P.E. de Arquitecto, promoviendo la difusion del

conocimiento en patrimonio, urbanismo, medio ambiente, sostenibilidad, digitalizacién y tecnologia aplicada a la

Arquitectura. Ha logrado continuidad y adaptacion, pasando de eventos presenciales (2019) a ediciones virtuales (2020,

2022), ampliando su alcance y participacién internacional. A continuacion, se observa las teméaticas abordadas en las

ultimas 3 ediciones del evento (ver Tabla 8).

2019

2020

2022

Tabla 8. Detalles de los eventos organizados en el P.E. de Arquitecto

Tema

V Coloquio Internacional de Arquitectura

Tema: "Patrimonio, Urbanismo y Medio Ambiente".

Invitados Internacionales

Dra. Ana Maria Sosa Gonzalez | Universidad La Salle, Canoas, Brasil
Mtra. Ingrid Roche Lowczy | Universidad de la Republica, Montevideo, Uruguay.
VI Coloquio Internacional de Arquitectura (en linea)

Tema: "Ciudad, Arquitectura y Medio Ambiente"".

Invitados Internacionales

Mtro. Flavio Sciaraffia | GeoAdaptive Chile

VIl Coloquio Internacional de Arquitectura (en linea)

Tema: "Tecnologia, Arquitectura, Ciudad y Paisaje".

Invitados Internacionales

Dr. Sandro Nizetic | University of Split

Dr. Muslum Arici | Kocaeli University

Se han abordado tendencias clave en la disciplina arquitectdnica, incluyendo infraestructura sostenible, urbanismo,

modelacién climéatica, herramientas digitales, eficiencia energética y publicacion cientifica. La presencia de expertos

nacionales e internacionales ha fortalecido las redes académicas y de investigacién dentro de FIAD-UABC. Es un espacio

relevante para actualizacion académica, vinculacién con expertos y generacion de proyectos de impacto en la

arquitectura y el urbanismo.
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2.2.5. Proyectos de investigacion

Otro de los mecanismos que contribuyen a la generacién del conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural, son los
proyectos de investigacion, asimismo, a la innovacion, a la formacién y al avance de la disciplina. Ademas, permiten contar
con fondos proporcionados por la propia UABC o por organismos externos. En este sentido, la participacion de los PTC
en estos proyectos no solo impulsa el desarrollo de nuevas ideas y tecnologias, sino que también fortalece la vinculacion
entre la universidad y la sociedad. A continuacidn, se identifica que del 2020 al 2024 concluyeron vigencia 10 proyectos

(ver Tabla 9).

Tabla 9. Proyectos de investigacién como responsable técnico y que concluyeron vigencia entre 2020y 2024

Responsable Clave Titulo Fin Tipo
vigencia

ARQUITECTURA PATRIMONIAL EN EL SAUZAL DE RODRIGUEZ

CALDERON AGUILERA

CLAUDIA MARCELA 402/2052 BAJA CALIFORNIA MEXICO. ESPACIOS INDUSTRIALES Y 2020-1 UABC
HABITACIONALES
CALDERON AGUILERA 402/2408 VALORACION PATRIMONIAL DE LA CONFIGURACION 2022-1 UABC
CLAUDIA MARCELA CONSTRUCTIVO-ESPACIAL DE LA VIVIENDA VERNACULA DEL
MUNICIPIO DE ENSENADA, MEXICO.
CALDERON AGUILERA 402/3398 ARQUITECTURA VERNACULA EN BAJA CALIFORNIA MEXICO. UN 2024-1 UABC
CLAUDIA MARCELA PATRIMONIO EN PELIGRO.
CLAUDIA RIVERA 402/2357 INFRAESTRUCTURA VERDE COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION 2022-1 UABC
TORRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN LA CIUDAD DE
ENSENADA B.C.
GARCIA GARCIA DE 402/6/N/49/20 HACIA UN MODELO DE GESTION URBANA PARA MITIGAR EL 2020-2 INTERNAS
LEON AURORA IMPACTO DEL TURISMO DE MASAS EN DESTINOS PORTUARIOS.
FASE DIAGNOSTICA: ENSENADA, B.C.
RINCON MARTINEZ 402/641/E ESTUDIO DEL POTENCIAL TERMICO DEL SUELO DE 2021-1 EXTERNO
JULIO CESAR ENSENADA DIRIGIDO A LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE ACONDICIONAMIENTO
GONZALEZ TREVIZO 402/6/C/44/20 ESTUDIOS DE CARACTERIZACION BIOCLIMATICA DE LA CIUDAD 2021-1 INTERNAS
MARCOS EDUARDO DE ENSENADA
MARTINEZ TORRES 402/658/E HABITIBILIDAD EN VIVIENDA DE INTERES SOCIAL PARA 2020-1 EXTERNO
KAREN ESTRELLA DISENO DE EDIFICACIONES SOSTENIBLE EN ENSENADA
ORGANISTA CAMACHO  402/728/E RECONFIGURACION DE LOS ESPACIOS UNIVERSITARIOS CON 2021-2 EXTERNO
MARIEL BASE EN CRITERIOS DE HABITABILIDAD
ORGANISTA CAMACHO  402/3412 HABITABILIDAD Y UNIVERSIDAD POST-COVID. UN ESTUDIO DE 2024-2 UABC
MARIEL LA CONECTIVIDAD URBANA EN EL ESPACIO PUBLICO

Actualmente el proyecto registrado en UABC “confrontacion entre identidades. Estudio socio-territorial del fendmeno
turistico en la ciudad de Ensenada”, se encuentra vigente y concluye en el 2025-1.

2.2.6. Redes de investigacion

Como parte de las estrategias de vinculacion y cooperacién académica, dos profesores del programa participan en
colaboraciones con la Red Internacional para la Sostenibilidad de las Zonas Aridas. Esta participacion fortalece las redes
de investigacion y permite generar sinergias con especialistas de diversas instituciones nacionales e internacionales,

promoviendo el desarrollo de proyectos enfocados en la sostenibilidad y resiliencia de los entornos aridos.
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2.3.Bienestar de la comunidad universitaria

2.3.1. Personal académico
Se cuenta con un gran esfuerzo por parte del PE de Arquitectura en la habilitacién docente, siendo esta fundamental para
la excelencia académica en la educacidn superior, especialmente en campos como la arquitectura, donde la calidad de la
ensefianza influye directamente en la formacion de profesionales competentes y creativos.
La planta docente de arquitectura se mantiene habilitando, en actualizacion permanente y capaz de adquirir nuevas
competencias y habilidades contando con un total de 57 profesores, de los cuales 9 son Profesores de Tiempo Completo

(PTC) y 48 Profesores de Asignatura (PA), (ver Figura 9).

Personal académico PE de Arquitecto

30 43 a2 43 45 = i i s

2020-1 2020-2 20211 20212  2023-1 2023-2 20241 20242

mPTC mPA

Figura 9. Personal académico del PE de Arquitectura por tipo de nombramiento en el periodo 2020 - 2024.

De los 9 PTC, el 100% cuenta con grado de doctor, mientras que los 48 PA, el 10.4% cuenta con grado de doctor, el 29.2%
grado de maestro y el 60.4% licenciatura. Actualmente se cuenta con académicos que contindan su formacién para

obtener tanto grado de maestria como de doctorado.

2.3.2. Bienestar fisico, mental y atencion educativa

La Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Disefio reconoce que la educacién integral no solamente implica la adquisicion
de conocimientos académicos, sino también la formacién de individuos capaces de desarrollarse plenamente en distintos
ambitos de su vida, lo que hace fundamental considerar el bienestar fisico y mental como elementos esenciales en el
proceso educativo. La salud fisica sustentada en habitos de vida saludables y la practica regular de ejercicio, contribuye
en la prevencion de enfermedades e incide en la capacidad de los estudiantes para concentrarse, atender vy
desempefiarse mejor en sus actividades académicas; de igual manera; la salud mental incrementa la capacidad para
manejar el estrés, enfrentar desafios y construir relaciones interpersonales saludables, por lo que resulta prioritario
brindar apoyo emocional, fomentar habilidades de afrontamiento y garantizar entornos educativos seguros. En este
contexto, la FIAD ha implementado diversas acciones para fortalecer el bienestar integral de su comunidad estudiantil a

través de programas que incluyen becas, orientacion educativa y psicopedagdgica, tutorias, actividades deportivas y
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culturales, con el objetivo de proporcionar un entorno de aprendizaje mas equitativo e inclusivo. A continuacion, se

abordaran en detalle cada una de estas estrategias y su impacto en la formacion de la comunidad estudiantil.

En cumplimiento del compromiso por garantizar el bienestar emocional en la comunidad estudiantil del Programa
Educativo de Arquitecto, desde 2021 los profesores de tiempo completo han dedicado esfuerzos a fortalecer su
formacién docente, incorporando tematicas relacionadas con el desarrollo de habilidades socioemocionales en la
docencia, la intervencién y el acompafiamiento en crisis socioemocionales, asi como estrategias para la tutoria
socioemocional. De esta manera, en los Ultimos afios han tomado cerca de treinta cursos y talleres en los que el bienestar
emocional ha sido un eje fundamental. Esta formacion contribuye al acompafiamiento socioemocional al brindarle al
docente herramientas para reconocer y atender sefiales de alerta en los estudiantes, permitiéndoles ofrecer el apoyo
necesario y en su caso, canalizarlos al area correspondiente para una atencién especializada.

La cantidad de cursos de formacién docente relacionados con el bienestar emocional que los profesores de tiempo
completo han tomado en los Ultimos cuatro afios, en el contexto de los 29 cursos distintos que han cursado en total (ver
Figura 10). La distribucion muestra un crecimiento significativo en 2022, seguido de una disminucién en 2023 y un
repunte en 2024. Esto sugiere que, aunque la cantidad de cursos varia por afio, la formacion en bienestar emocional ha

sido un componente relevante dentro de la capacitacion docente en los Ultimos afios.
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Figura 10. Cursos de formacién orientados a tematicas de bienestar emocional

Pese al compromiso y el esfuerzo sefialados con anterioridad, en la elaboracion de este documento los PTC los docentes
que integran el Nucleo Académico Béasico manifiestan tener dificultades para conciliar la vida laboral con la vida personal
y mantener su bienestar fisico y mental, debido al estrés sostenido motivado por las constantes exigencias propias del
Programa Educativo, posgrado, tutorias y de las actividades de investigacion y gestién que particularmente se ven
desbalanceadas cuando contrastamos el nimero de estudiantes matriculados por PTC. Por ejemplo, revisando el balance
del ciclo 2023-2, observamos que la planta académica era de 9 profesores de tiempo completo quienes daban atencién

a 588 estudiantes, dando como resultado un promedio de 62 estudiantes por PTC, cuando el escenario ideal seria de 31
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estudiantes por PTC, lo que significa que para estar en balance la planta docente de Profesores de Tiempo Completo
deberia de ser de 19 personas para atender la alta demanda que tiene el Programa Educativo. Ante esto, es deseable
encontrar soluciones a corto y mediano plazo para garantizar el bienestar de la planta docente que da atencién al

Programa Educativo.

Tabla 10. Relacién de estudiantes-PTC por PE en 2022 y 2023

2022 2023
. : Promedio de
Frofnedio e fatuciartes Numero de PTC estudiantes por  Numero de PTC
por PTC
PTC

Ingeniero en
Computacion 28 10 21
Ingeniero en Electrénica 19 10 15
Ingeniero Industrial 32 11 31 10
Ingeniero en
Nanotecnologia 35 8 28
Ingeniero Civil 45 9 34 10
Bioingeniero 36 10 35 8
Arquitecto 58 9 62
Ingeniero Software - 2 44 3

Fuente: Informe de Actividades 2022-2023. Dr. Miguel Enrique Martinez Rosas. Facultad de Ingenieria, Arquitectura 'y
Disefio.

Por otra parte, como apoyo al seguimiento de estudiantes en riesgo académico a través del area de Orientacién Educativa
y Psicopedagdgica, se implementa el Programa de atencion y seguimiento a estudiantes en riesgo académico (quienes
cursan una o mas asignaturas en tercera oportunidad), que tiene como objetivo favorecer mediante el acompafiamiento,
las metas académicas de las y los estudiantes; contribuyendo de manera integral a su proyecto de vida, sumando

esfuerzos para su desarrollo personal, académico y profesional. Teniendo como prioridad la permanencia y éxito.

Este programa incluye al menos cuatro charlas de seguimiento por semestre, en las que se proporcionan informacion
sobre la normatividad de la modalidad de tercera oportunidad, programas de apoyo de la Facultad y de la UABC y revision
de temas como la administracion del tiempo, técnicas de estudio entre otras. Con ello, se busca fortalecer el rendimiento

académico y fomentar la permanencia de los estudiantes en su trayectoria educativa.

Por su parte las y los docentes identifican a los estudiantes en riesgo académico durante las tutorias y, ademas de
canalizarlos al Programa de Riesgo Académico, los orientan mediante un analisis detallado del plan de estudios y su
kardex, con el fin de explorar alternativas viables que les permitan concluir su formacién de manera oportuna. Asimismo,
ofrecen asesorias personalizadas en diversas areas, dando seguimiento continuo al estudiante a lo largo del semestre

para asegurar su progreso académico.
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Tabla 11. Estudiantes en riesgo académico por docente.

Estudiantes en Riesgo Académico por docente en el periodo 2020-1 a 2024-2

Cantidad de estudiantes de Licenciatura en riesgo académico
No. Empleado Nombre del docente 2020-1(2020-2(2021-1|2021-2| 2022-1| 2022-2| 2023-1|2023-2|2024-1|2024-2

16305 Claudia Rivera Torres 3 2 2 0 2 0 0 0 1 0
20362 Claudia M Calderon Aguilera 3 0 3 0 3 0 sabatico| O 2 3
27631 Aurora Garcia Garcia de Leon 2 2 1 1 1 3 0 0 3 2
Laura Susana Zamudio Vega 12 1 6 0 0 3 0 0 0 2

Julio Cesar Rincon Martinez 6 4 2 3 ) 8 0 0 1 0

28120 Marcos Eduardo Gonzalez Trevizo 3 2 2 1 9 2 1 0 0 3
28199 Francisco Fernandez Melchor 9 1 3 1 1 3 1 1 4 1
29295 Karen Estrella Martinez Torres 4 4 2 1 2 1 1 2 S5 S5
30119 Mariel Organista Camacho 0 0 2 0 6 2 1 0 0 0
- - - 0 0 0 0 0 0
TOTAL r 42 16 23 7 30 22 4 3 16 16

2.3.3. Tutorias

El Programa de Tutorias desempefia un papel fundamental en la atencion académica de la comunidad estudiantil con el
fin de ayudarles en su proceso de aprendizaje, desarrollo personal y profesional. Estas tutorias pueden abordar una
variedad de dreas, incluyendo el rendimiento académico, la orientacién vocacional, el desarrollo de habilidades de
estudio, la resolucion de problemas, la planificacion de carreras y la adaptacién a la vida universitaria. La tutoria puede
realizarse de manera individualizada o grupal, segln las necesidades y el objetivo para garantizar el ingreso, transito y

egreso del estudiante durante su trayectoria en el PE.

Al respecto, en la FIAD se realizan diversas acciones que permiten evidenciar la tutoria, como:

® Aprovechar el cardcter flexible del programa de tutoria académica para permitir a los alumnos elegir
entre tutorias presenciales y/o virtuales, segin su disponibilidad y necesidades especificas, para
incrementar la cobertura de atencion tutoral.

e Realizar dos tutorias académicas al semestre para identificar de manera temprana las necesidades
académicas y administrativas de los alumnos.

e (Canalizar de forma oportuna a los alumnos que requieran atencién especializada mas alla de las tutorias
regulares. Para lo cual se requiere de una derivacidn rapida y efectiva a las instancias universitarias
pertinentes, asegurando una atencién integral a las necesidades de los alumnos.

e Fortalecer el uso de la plataforma del sistema institucional de tutorias (SIT) con el fin de que los tutores
puedan registrar las sesiones de tutoria, los temas académicos tratados y las necesidades identificadas,

para establecer un seguimiento continuo de la trayectoria académica de los alumnos.

La totalidad de los PTC contd con al menos 29 estudiantes tutorados por PTC durante los periodos 2021-1y 2021-2 y un

maximo de 114 tutorados por PTC durante el periodo 2024-1, lo que garantiza que la totalidad de estudiantes inscritos
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en un PE de la FIAD, cuente con la orientacion y asesoramiento de un tutor correspondiente a su mismo PE. De igual
manera, se fomenta la participacién de los PTC en cursos de formacion y actualizacién que contribuyan a mejorar la

practica y el seguimiento de la tutoria.

Tabla 12. Cantidad de tutorados de Licenciatura (ACTIVOS)

97 sabdtico sabdtico
50 50 60 85 46 51 sabatico 36 49 34
56 50 46 46 43 27 80 81 72 71
52 100 80 80 71 70 59 59 36 36
82 64 53 57 47 44 63 61 114 111
69 54 43 43 41 36 108 108 87 87
41 38 111 111 87 78 67 67 74 74
37 37 29 29 109 87 75 75 68 68
62 50 46 46 81 81 70 70 105 113
TOTAL 500 491 509 539 574 585 619 557 605 668

La cantidad mas alta de tutorados de licenciatura se tuvo en 2024-1 y 2024-2, donde dos PTC presentaron mas de 100
tutorados por semestre. Dicha cifra coincide con la cantidad mas alta de matriculados obtenida en el PE de Arquitectura

y con la presencia de un PTC en sabdtico durante el periodo 2024-1, (ver Figura 11).

600

Total de tutorados

2020-1 20202 2021-1  2021-2 2022-1 2022-2 20231 2023-2 20241 2024-2
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Figura 11. Total de tutorados activos del PE de Arquitectura (ACTIVOS) por periodo.

Durante el periodo 2020-1, se registré un total de 500 tutorados activos en el Programa Educativo de Arquitectura, lo
que se traduce en un promedio de 55.56 estudiantes por PTC. La distribucién de la cantidad de tutorados mostrd una
mediana de 52, lo que indica que la mitad de los PTC tuvieron menos de este nimero de alumnos, mientras que la moda
se situd en 37, sugiriendo que esta fue la cantidad mds frecuente de tutorados. La desviacidon estandar de 13.88 refleja
una variabilidad moderada en la cantidad de tutorados activos, oscilando entre un minimo de 37 y un maximo de 82

estudiantes (ver Tabla 13).

Por su parte, el semestre 2020-2, evidencio un total de 491 tutorados activos del PE de Arquitectura, siendo la cifra mas
baja de los periodos analizados. En este sentido, se obtuvo un maximo de tutorados asignados por PTC de 100 estudiantes
activos, mientras que la cifra minima de tutorados por PTC coincidid con el periodo 2020-1. La desviacion estandar
incrementd de 13.88 a 18.84 durante 2020. La moda se centrd en 50 tutorados por PTC. La tendencia de los periodos
2021-1 y 2021-2, se mantuvo homogénea con un maximo de tutorados activos por PTC de 111 y un minimo de 29

estudiantes de licenciatura.

Tabla 13. Descriptivos bdsicos de tutorias del periodo 2020-1 al 2024-2

Descriptivos Periodo

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1 2024-2
Media 55.56 54.56 56.56 59.89 63.78 65 77.38 69.63 75.63 74.22
Mediana 52 50 46 46 49 70 72.50 68.50 73 74
Moda 37* 50 46 46 41* 27* 59* 36* 36* 74
D.e 13.88 18.84 24.86 26.46 24.23 27.32 17.08 20.55 26.23 27.72
Minimo 37 37 29 29 41 27 59 36 36 34
Maximo 82 100 111 111 109 111 108 108 114 113
Total 500 491 509 539 574 585 619 557 605 668

* Existen multiples modas. Se muestra el valor menor

2.3.4, Actividades deportivas, arte y cultura

Las actividades deportivas, artisticas y culturales dentro de la comunidad estudiantil de la FIAD son esenciales, ya que
fomentan el equilibrio entre mente y cuerpo, fortalecen las habilidades sociales y el pensamiento critico, ofrecen una

perspectiva multidisciplinaria y contribuyen al desarrollo personal y al bienestar general.

En el caso de la FIAD, las actividades deportivas, estan a cargo del responsable de actividades deportivas, quien se apoya

en personal de la Facultad de Deportes de la UABC, y se llevan a cabo en las instalaciones del campus Punta Morro. Estas
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incluyen activacion fisica, torneos de futbol, entre otras.

En cuanto a las actividades culturales, durante el afio escolar, se realizan al menos dos eventos masivos organizados por
el drea de Extensidn de la Cultura de la FIAD en conjunto con el Programa de Orientacion Educativa, entre ellos se
encuentra el Seminario de Experiencias y Reflexiones sobre la violencia contra las mujeres de la FIAD y el Festival del Dia
de Muertos. Asi mismo, se organizan actividades como charlas, talleres (acuarelas, fotografia, bordado) , exposiciones,
cine-club, ferias de libro usado, entre otros. Particularmente el PE también organiza una exposicién anual de los mejores
trabajos de las y los estudiantes del PE titulada Colectivo Encuentro Creativo, la cual se ha realizado ininterrumpidamente
desde el afio 2010, con el fin de compartir los resultados obtenidos en clase, para generar un espacio de convivencia

entre la comunidad académica y la sociedad, asi como para difundir el Programa Educativo en niveles previos.

La participacion de las y los estudiantes de arquitectura y del Tronco Comun en Arquitectura y Disefio es destacada en
todas las actividades culturales. Siendo, el Programa Educativo con mayor asistencia de la FIAD. Como ejemplo, a
continuacién, se muestra el reporte del afio 2024 en el que se llevaron a cabo 21 actividades en total, donde podemos
observar que en el ciclo 2024-2, del 100% de participaciones totales (1348), el 26% son estudiantes de arquitectura (353),
y para el ciclo 2024-1, del 100% de asistencias totales registradas (572), el 34% son estudiantes del PE (ver Tabla 14).

Tabla 14. Participacion de estudiantes en las actividades culturales por Programa Educativo en el 2024.
‘, REPORTE DE ACTIVIDADES CULTURALES 2024-2

Tronco coman Inguniera
¥ Attmdad i ac 2 Indust Nanalac iong Software Aiblico Genen Total
1 |Chartas Hora Universitana 365150 01 El pasa: Equcacton, Arquitsctura ¥ Med| 50312024 a2 17 1 a a 1 1 [ [ 06 ] 68
2 Sesidn 02 Desalsaoras Usos y Aplicaciones. Fel 3102024 1 1 0 ] 0 [] [] 4 0 2 ) 3
3 Ses16n 03. Los claroscuros o2 latransicidn enerd 871172023 0 ) 0 0 0 a a 0 0 0 12 18
A Sasiin 04 Palrimonio aishco fjusnense: racord] 14/11/2024 ] 0 0 0 0 0 0 o o 52 2 54
6 |14 " Colectivo Encuentio Creatho Presentacion de proyectos 0i3 01 161002024 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 100 561 651
7 Prasentacion de proyectos Oia 12 171102024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 264 259
8 Fenmrarchrrainds 160102024 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 121
Concurse de catiinas y calines
8y0 Festual 06 Dia 02 Mu2nos de 13 FIR0
—'9 En memona de 105 qus amamas” 112024 3 0 0 0 0 2 0 0 0 W 0 |
0 o dniontech ke ions 11172024 8 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0 ey
TOTALES ASISTENCIAS 130 a 1 0 0 3 1 4 (] 353 819 1348

Tronco comiin
Acthidad Facha Ina A v Dis

Ingemiana
Indust

il Elect MNanntec

5to Seminanio de Experiencias y Tallar de Bardado Bordando nusstra 14032024 1 \ 6 1 15 4 P
3 Reqex:onn sobre |a volencio contra 188 [Taller de Bordado Bordando nuesta 2110312024 1 ' 3 1 15 4 2
7 [ueres:dela FAD Carferencia Feminiemo ¢ Rap: unamade 31| 32028 32 5 T 2 0
Cinedub: Eilas hattan 7032024 7 1 2 2 15
Cinadiub: Ta doy mis 005 14/0212024 3 8 2 13
5 Cinzclub’ Las tras muentas de Mansela Es 210372024 3 5 1 9
Ghartazs Hora L comple L 1610272024 14 2 2 1 20 »
| 7 Simuando el mafiana. Hemamientas 22/022024 5 24 1 2 31 6 0
Arquilectir efimera y moda Juan Maruel
L8 ROM2(0 PAMA 2/05/2024 3 3 2 1 Y=l
| Reutiizacidn del 0shién come slomatertal an
9 cudlanas rafiactras. Arq Vanessa Ordofies 1R052024 5 2 1 5 7 24
Cingciub: W tio
10 S 170472024 % 8 1 3 2]
(Bordada Colactva-Expesicn 6a bordadd
11 "Bordando nueslia histora™ 170472024 93 38 2 10 10 1 3 1 40 1 209
TOTALES ASISTENCIAS 168 117 1 10 1 17 20 3 3 196 2 512

2.3.5. Inclusién, equidad y violencia de género

La institucién cuenta con acciones para atender a la comunidad universitaria en aspectos relacionados con su bienestar

integral, asi como para garantizar la igualdad entre las personas que integran su comunidad. Entre estas acciones se
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encuentran, los Comités de Prevencion y Atencidon de la Violencia de Género (COPAVIG) creados en el afio 2019 en cada
uno de los campus universitarios, los cuales brindan atencidn y seguimiento a las denuncias realizadas por la comunidad
estudiantil y docente que sufren de algun tipo de violencia y discriminacién dentro de los espacios universitarios. Este
comité se encuentra integrado por estudiantes, personal docente y administrativo, vicerrector(a), jefe(a) del
Departamento de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar. En cuanto al personal docente forma parte de este comité, la
Dra. Claudia Rivera Torres, docente adscrita al PE de Arquitectura, ha participado activamente como miembro en el

periodo comprendido del 2020 al 2023, y como asesora del 2023 a la fecha.

Adicionalmente, la institucion cuenta con la Unidad de Género, Diversidad e Inclusion Educativa (UGDIE) creada en el afio
2023, con la finalidad de establecer acciones que permitan asegurar el bienestar integral e igualdad entre la comunidad
universitaria. Asi como, el desarrollo de politicas y programas institucionales para el reconocimiento de la diversidad, el

aseguramiento de la inclusion educativa y la integracion de la perspectiva de género en todos los ambitos universitarios.

Ademas, la institucion cred la Defensoria de los Derechos Universitarios en el afio 2024, con el objetivo vigilar y defender
el respeto irrestricto de los derechos humanos de la comunidad universitaria, ademas de promover su ensefianza y

difusion.

Especificamente en la unidad académica, se han realizado talleres, platicas y un seminario con la finalidad de promover
una cultura de respeto e inclusién entre la comunidad universitaria. Entre dichas actividades se tienen las siguientes:

e Taller “Inclusién educativa y diversidad sexual en la FIAD”, realizado del 11 de noviembre de 2022 al 19 de
enero de 2023 con una duracion de 30 horas, en el que participaron dos profesores del PE, y como producto
de este taller se elabord un protocolo para la atencién y prevencidén ante casos de discriminacion por motivos
de orientacién sexual, identidad y expresion de género, y caracteristicas sexuales de la Facultad de Ingenieria,
Arquitectura y Disefio.

e Platica “Violencia de género”, realizada en el marco de la Hora Universitaria, el 14 de noviembre de 2024.

e Platica “¢Qué es el Protocolo de Atencidon y Seguimiento a casos de violencia de género de la UABC y el Comité
para la Prevencion y Atencidn a la Violencia de Género”, realizada en el marco de la Hora Universitaria, el 21
de marzo de 2024.

e Platica “Protocolo sobre violencia de género UABC”, realizada en el marco de la Hora Universitaria, el 3 de
marzo de 2022.

e Platica “Experiencia de un docente: La educacién inclusiva, el camino a seguir”, realizada en el marco de la
Hora Universitaria, el 4 de noviembre de 2021.

e Platica “TEAacompafio en lainclusion”, realizada en el marco de la Hora Universitaria el 21 de octubre de 2021.

e Platica y taller de capacitacion e inclusién de personas con discapacidad, realizada en el marco de la Hora
Universitaria el 14 de octubre de 2021.

o Conferencia “Violencia contra la mujer universitaria”, realizada en el marco del seminario internacional de

experiencias y Reflexiones sobre la violencia contra las mujeres”, realizado el 4 de marzo de 2021.
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Aunado a lo anterior, en la unidad académica se brinda un seguimiento permanente a las denuncias presentadas por
estudiantes directamente en la FIAD, asi como a las recomendaciones recibidas por parte del COPAVIG.

Finalmente, las acciones realizadas por parte de la unidad académica reflejan un compromiso permanente con la
inclusion, equidad y erradicacion de la violencia de género en los espacios universitarios con la finalidad de promover una

cultura de paz en la FIAD.

2.3.6. Infraestructuray equipamiento

El Programa Educativo de Arquitecto se encuentra enmarcado dentro de la infraestructura general de las unidades
académicas de la Universidad Autonoma de Baja California (UABC), que cuenta, de manera general, con una
infraestructura y equipamiento institucional distribuido en sus tres campus principales: Mexicali, Tijuana y Ensenada. A
su vez, se distingue, esta capacidad instalada por contar con bibliotecas e informacién con acceso a plataformas
electrénicas y bases de datos académicas, laboratorios y centros de investigacion, instalaciones deportivas y culturales,
e incluso hospitales y clinicas universitarias, destacando de manera general, la infraestructura tecnoldgica conformada
por conectividad a internet con Wi-Fi gratuita en diversas areas universitarias, asi como uso de sistemas de gestion
académica para tramites en linea.

Dicho lo anterior, el Programa Educativo de Arquitecto cuenta con una multiplicidad de asignaturas en su plan de estudios
2021-2, que consta de 400 créditos, el cual divide la trayectoria curricular en asignaturas obligatorias y optativas
distribuidas a lo largo de las siguientes areas de conocimiento; son siete: formacién complementaria, disefio,
comunicacion grafica, teoria e historia, construccidn y tecnologia, administracidn y urbanismo. Cada semestre, existe una
distribucion de asignaturas por drea de conocimiento distinta.

Para acreditar la carrera de Arquitectura los 400 créditos mencionados, el alumno debera cursar 331 créditos obligatorios,
mismos que incluyen 10 créditos de practicas profesionales y un minimo de 69 créditos optativos que podran cursarse a
través de diversas modalidades de acreditacion. Asimismo, deberad realizar el Servicio Social en dos etapas (Comunitario:
cubrirlo antes del 40% del total de los créditos y Profesional: asignarse antes del 85% del total de los créditos) y cumplir
con el requisito de idioma extranjero. En los créditos optativos de la etapa terminal se incluyen los dos créditos del PVVC.
Es importante mencionar que, en el sistema de créditos, una hora de clase, catalogada como hora/semana/clase (HC),
corresponde a dos créditos y una hora real calendario del alumno en aula; mientras que, en los casos de hora de taller,
catalogada como hora/semana/taller (HT), y hora de laboratorio, catalogada como hora/semanalaboratorio (HL), la
equivalencia de una hora real calendario es directa a la hora taller o laboratorio, seguin corresponda.

Como se muestra a continuacion, la representacion de créditos totales ofertados actualmente por semestre en el
Programa Educativo de Arquitecto, existe un claro indicativo de que la distribucidon de asignaturas, asi como los créditos
correspondientes semestralmente, ya sean de caracter obligatorio u optativo. Esta distribucion es irregular a lo largo de
la trayectoria curricular de la comunidad estudiantil (ver Tabla 15).

En este sentido, la etapa basica, que incluye al tronco comun de arquitectura y disefio a lo largo del primero, segundo y

tercer semestre, representa un total de 123 créditos, significando el 30.67% del total de créditos. Por su parte, la etapa
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disciplinaria contemplada desde cuarto semestre y hasta séptimo semestre concentra 212 créditos, representando
52.87% de los créditos; por ultimo, la etapa terminal, desarrollada en los semestres octavo y noveno, representa con un
total de 66 créditos el 16.46% de la curricula. De lo anterior, vale la pena mencionar, que la validacion de 10 créditos
obligatorios a partir de la prestacion de practicas profesionales no se contempla, dado que se desarrollan en las

instalaciones de unidades receptoras fuera de la unidad académica.

Tabla 15. Porcentaje de representacion de créditos por semestre en funcidn de requerimientos fisicos.

Tronco comun de Arquitectura y Disefio 9.27%
2 Tronco comun de Arquitectura y Disefio 6 39 9.77%
3 Etapa basica: Arquitectura 7 47 11.78%
4 Etapa disciplinaria: Arquitectura 8 61 15.29%
5 Etapa disciplinaria: Arquitectura 8 58 14.54%
6 Etapa disciplinaria: Arquitectura 8 53 13.28%
7 Etapa disciplinaria: Arquitectura 7 40 10.03%
8 Etapa terminal: Arquitectura 6 46 11.53%
9 Etapa terminal: Arquitectura 6 18 4.51%

Asi mismo, es importante analizar la naturaleza de las asignaturas y la cantidad de créditos curriculares que representan
alolargo del plan curricular, asi como las particularidades de infraestructura y equipamiento derivadas de ello; lo anterior,
nos permite evaluar la necesidad en cuanto a la cantidad de horas/semana/clase y sus espacios de consideracidn,
distinguiendo que las horas de practica de campo (HPC), mas alld de tener necesidades de espacio, requieren facilidades

para el desarrollo de trabajo de traslado y actividades fuera del campus (ver Tabla 16).

Tabla 16. Distribucion de créditos, seglin su naturaleza en relacién con la matricula estudiantil.

Semestre Alumnos Asignaturas Créditos Porcentaje
Totales
1 195 6

37 9.23%
2 6 39 20 19 0 0 9.73%
3 7 47 28 16 0 3 11.72%
4 439 8 61 42 15 4 0 15.21%
5 8 58 46 17 0 0 14.46%
6 8 53 32 21 0 0 13.22%
7 7 40 24 14 2 0 9.98%
8 6 45 24 14 2 0 11.47%
9 6 20 8 11 0 1 4.99%
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Total 634 62 401 246 147 8 5 100%

Tiempo de ocupacién efectiva de espacios hora/semana 123 147 8 0 100%

Dicho lo anterior, se puede observar en la tabla antes mencionada, que la oferta educativa del Programa Educativo, en
funcion de sus créditos académicos actuales, tiene una distribucién de ocupacion prioritaria en horas/semana/clase de
taller, representando el 52.87% de la ocupacion efectiva, con 147 de las 278 horas/semana/clase impartidas en algun
espacio de taller, mientras que las horas/semana/clase, de contenido eminentemente tedrico, representan un 44.24%
con 123 horas. Por su parte, las horas/semana/clase destinadas a trabajo de laboratorio representan solo el 2.87%, con
8 horas/semana/clase, por encima de las 5 horas/semana /clase destinadas a actividades de trabajo de campo. La

distribucion semestral de los créditos segln cada area de conocimiento (ver Figura 12).

DISTRIBUCION DE CREDITOS TOTALES POR SEMESTRE
SEGUN AREA DE CONOCIMIENTO
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Figura 12. Distribucién semestral de créditos por area de conocimiento en el Plan de Estudios 2021.

Tabla 17. Porcentaje de representacion de créditos por area de conocimiento

Area de Area de conocimientos Créditos % en Requerimiento
Conocimiento curricula

FORMACION COMPLEMENTARIA

A 45 11.31%  HC/HT

B DISENO 74 2010  HC/HT

c COMUNICACION GRAFICA 46 1156 HC/HT/HL

5 TEORIA E HISTORIA 68 1700 HCMT

. CONSTRUCCION Y TECNOLOGIA o5 2387 HC/HT/HL/HPC
. ADMINISTRACION Y TECNOLOGIA 37 9.30 HC/HT/HL

G URBANISMO 28 6.78 HC/HT/HL/HPC
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A continuacion, la cobertura por areas del conocimiento (ver Tabla 17) en relacién con las necesidades de espacios puede

relacionarse a continuacién (ver Tabla 18); en donde se especifica tipicamente el tipo de espacio que se requiere para

solventar las necesidades de actividades a desarrollarse en él.

Tabla 18. Distribucion de créditos, segiin su naturaleza en relacién con la matricula estudiantil.

Infraestructura Descripcion del espacio Infraestructura y equipamiento

Todas Aula
B Taller

CEF Taller

B,C, E, Laboratorio
F
EF Laboratorio
B E Laboratorio

Todas sala

Aula de Clase para
contenidos tedricos

Talleres de Disefio

Arquitectdnico

Talleres de modelado,
maquetas y fabricacion
digital.

Laboratorio de Computo
con Software
CAD/BIM/SIG

Laboratorio de
Materiales y
Construccion

Laboratorio de
Sustentabilidad y Medio
Ambiente

Sala de
presentacion/exposicion

Aulas con mobiliario flexible, iluminacion y ventilacion adecuadas, asi
como la conexidn eléctrica para equipos de computo personal, equipo
de proyeccién multimedia para audio y video, asi como pizarra de
apuntes y conexion a internet.

Espacios amplios con mesas de trabajo y mesas de dibujo que
permitan el dibujo sobre restirador, asi como la conexion eléctrica para
equipos de computo personal. lluminacién y ventilacion adecuadas,
equipo de proyeccién multimedia para audio y video, asi como pizarra
de apuntes y conexion a internet.

Espacio amplio con mesas de trabajo y tapetes de corte, areas de
seguridad definidas, asi como la conexién eléctrica para equipos de
modelado y maquetado. lluminacion, ventilacidn y extraccion
adecuada, equipo de proyeccion multimedia para audio y video, asi
como pizarra de apuntes y conexion a internet. Equipo modelado y
herramienta menor para modelado y fabricacion con plastico y
madera: Impresoras 3D de filamento y resina, cortadoras laser,
fresadoras CNC, escaneres 3D.

Laboratorio con estaciones de trabajo la conexion eléctrica para
equipos de computo personal. lluminacion y ventilacion adecuadas,
equipo de proyeccién multimedia para audio y video, asi como pizarra
de apuntes y conexion a internet y licenciamiento de software
CAD/CAM: AutoCAD, Revit, SketchUp, asi como impresora y plotter de
gran formato.

Espacio amplio con mesas de trabajo y dreas de seguridad definidas,
asi como la conexidn eléctrica para equipos y herramientas menores.
lluminacidn, ventilacion y extraccion adecuada, equipo de proyeccion
multimedia para audio y video, asi como pizarra de apuntes y conexién
a internet. Mdquinas de ensayo para pruebas de resistencia de
materiales, prensa hidraulica para compresion y flexidn, equipos para
analisis de granulometria, mezcladoras de concreto, moldes para
especimenes, herramientas para pruebas de dureza.

Laboratorio con mobiliario flexible, iluminacién y ventilacion
adecuadas, equipo de proyeccion multimedia para audio y video, asi
como pizarra de apuntes y conexion a internet. Asi como espacio para
Heliodon, Tunel de viento, cdmara anecoica y cielo artificial; asi como
espacio para almacenamiento de estaciones climaticas y de monitoreo
de estrés térmico, sensores ambientales y de caracterizacion
termofisica de materiales.

lluminacién regulable, ventilacidn y extraccion adecuada, equipo de
proyeccion multimedia para audio y video, asi como pizarra de apuntes
y conexion a internet. Espacio para instalacién de mamparas y mesas
de exposicion de proyectos finales.
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En virtud de lo anterior, se ha desarrollado una valoracion de infraestructura en abandono en la unidad académica, misma
gue constituye un pasivo, con el propodsito de ampliar la infraestructura y equipamiento disponible para el Programa
Educativo. Dicha valoracion incluye el desarrollo de una propuesta de anteproyecto de espacio multiusos para
arquitectura, a partir de la rehabilitacion del carcamo de bombeo de la plaza de modelos hidraulicos (ver Figura 13), a

partir del disefio de un médulo de madera, para el desarrollo de modelado y maquetas, asi como para area de fabricacion

digital y una plaza de exposiciones, (ver Figura 14).

Figura 14. Propuesta de espacio multiusos de arquitectura (MUA), a la izquierda, una vista de conjunto, a la derecha el
modulo de maderas.

2.3.6. Movilidad académica

La participaciéon de la comunidad académica en congresos y estancias nacionales e internacionales es de suma
importancia debido al intercambio de experiencias y conocimientos que permean y enriquecen las diferentes lineas de
investigacion de la facultad. Estas movilidades son financiadas a través de las Convocatorias Institucionales de Movilidad

Académica, apoyos internos de la FIAD, recursos obtenidos de proyectos externos y/o el Sindicato SPSU. La movilidad
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académica debe tener un impacto directo en la habilitacion de los profesores para la obtencion del perfil PRODEP, el

ingreso, permanencia o promocion en el SNII, la consolidacion de los CA y permear en las actividades de la comunidad

estudiantil de licenciatura y posgrado.

Por lo anterior, se presentan una mayor participacién de la comunidad académica en convocatorias de apoyo a nivel

internacional, del afio 2020 al afio 2024 se realizaron 24 ya sea para estancias de investigacién o académicas, eventos

académicos o colaboraciones y a nivel nacional se realizaron 20 acciones de movilidad académica (ver Tabla 36).

De las acciones de movilidad académica seis se realizaron con apoyo econdmico institucional, tres con apoyo interno de

la FIAD, cuatro a través de apoyos externos por proyecto y once de ellas fueron apoyadas por el SPSU o no necesitaron

apoyo econdmico.

Tabla 19. Movilidad académica nacional e internacional del PE Arquitecto de la FIAD.

“ 2020 2021 2022 2023 2024
Nacional 1 8 2 2 7

Internacional 2 1 7 6 8

2.4 Desarrollo regional del PE de Arquitectura

2.4.1 Oferta de Programas de Servicio Social Profesional y Proyectos de Vinculacion

Algunos profesores de tiempo completo del PE son responsables de programas de servicio social profesional, entre los

que se pueden mencionar los siguientes:

Nombre del programa: SSP: U484-0067 - ESTUDIOS DE CARACTERIZACION BIOCLIMATICA DE LA CIUDAD DE
ENSENADA

Responsable: Marcos Eduardo Gonzalez Trevizo

Objetivo del programa: La caracterizacion bioclimatica del centro de poblacion Ensenada, asi como del estudio
de evaluacion del impacto de la isla de calor urbano (urban heat island) para diagnosticar las estrategias de
mitigacidn a escala arquitectodnica y urbana.

Nombre del programa: SSP. U484-0041 PATRIMONIO URBANO-ARQUITECTONICO, CULTURAL, BIBLIOGRAFICO
Responsable: Claudia Marcela Calderén Aguilera

Objetivo del programa: Producir un acervo grafico de obra urbana, arquitecténica, plastica, y bibliogréfica de la
region, que funcione como material de investigacion para la produccion académica cientifica.

Nombre del programa: Elaboracion de anteproyectos arquitectdonicos “Proyectos vivos”

Responsable: Claudia Rivera Torres

Objetivo del programa: Realizar anteproyectos arquitectonicos que permitan dar respuesta a necesidades reales

de instituciones gubernamentales, educativas y asociaciones civiles.

En cuanto a Programas de Vinculacion con Valor en Créditos se tiene registrado en junio de 2023 el siguiente PVVC:

Nombre del programa: 44097 Proyecto plan de contingencia y actualizacion de planta arquitecténica ISSSTECALI
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e Responsable: Dra. Mariel Organista Camacho

e Colaboradoras: Dra. Karen Estrella Martinez Torres y Dra. Claudia Rivera Torres.
e Duracion: 30 de enero 2023 al 26 de mayo 2023

e Unidad receptora: ISSSTECALI, calle Calafia, Centro Civico, Mexicali B.C.

e Alumnos participantes: 362191 Ernesto Ferrat Cabrera

2.4.2 Participacion del PE de Arquitectura con colegios, asociaciones, cdmaras vy
expertos en la disciplina.

Después de una constante participacion del Colegio de Arquitectos de Ensenada en espacios culturales de la Facultad, el
pasado jueves 27 de febrero de 2025 se llevd a cabo la firma simbdlica de un Memorandum de Entendimiento para la
futura formalizacion de un Convenio Especifico de Colaboracion entre el Colegio de Arquitectos de Ensenada A.C. (CAE),
perteneciente a la Federacion de Colegios de Arquitectos de la Republica Mexicana (FCARM), y la Facultad de Ingenieria,
Arquitectura y Disefio de la UABC.

Promovido por el Dr. Marcos Eduardo Gonzélez Trevizo, responsable de Grupos de Interés del Programa Educativo de
Arquitecto, el acto protocolario fue celebrado en el campus Sauzal de Ensenada, donde estuvieron presentes el Dr. Julian
Israel Aguilar Duque, Director de la FIAD, la Dra. Eunice Vargas Viveros, Subdirectora de la FIAD, el Dr. Guillermo Amaya
Parra, Coordinador de Extensién y Vinculacidon de la FIAD, y el Arg. Francisco Raul Gonzalez Cesefia, presidente actual del
Colegio de Arquitectos de Ensenada A.C., acompafiado de los integrantes de su XXVII Consejo Directivo del CAE.

De esta manera el PE de Arquitectura, como la FIAD marcan la importancia de fortalecer la vinculacidon académica,
profesional, cientifica y tecnoldgica, por medio de convenios de colaboracion con el gremio. Por su parte, el Arqg. Gonzalez
Cesefia mostrd su entusiasmo y orgullo al ser egresado del Programa Educativo de Arquitectura de la FIAD y poder ser el
conducto para la oficializacion de este tipo de colaboraciones con su alma mater. Al finalizar la firma del memorandum
por parte del Director de la FIAD y el Presidente del CAE, los integrantes del Colegio de Arquitectos de Ensenada
celebraron sesién ordinaria, donde pudieron estar presentes estudiantes de Arquitectura, quienes lograron apreciar en
qué consiste una asamblea de un Colegio de Arquitectos. Con ello, se busca estrechar lazos entre la academia y el gremio
que permitan la retroalimentacion, la colaboracion y el desarrollo de proyectos que beneficien a la comunidad.

El Dr. Francisco Ferndndez Melchor forma parte del Comité del Consejo Nacional de Registro de la Certificacidn
Profesional (CONARC) del Colegio de Arquitectos de Ensenada, A.C., la certificacidn consiste en un proceso voluntario al
gue se someten los arquitectos mexicanos a fin de garantizar, mediante una norma formalizada, su nivel de competencia

para el ejercicio de la profesién.

2.4.3 Colectivo Encuentro Creativo

La consolidacion del Colectivo Encuentro Creativo como evento de Extension de la Cultura y Extension y Vinculacion de
la Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Disefio (FIAD) de la UABC representa un importante vinculo entre la comunidad

universitaria y la sociedad ensenadense. A lo largo de sus 15 ediciones, este espacio se ha posicionado como una
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plataforma que visibiliza el talento, la dedicacidon y la creatividad de los estudiantes de tronco comun, licenciatura y
posgrado en Maestria y Doctorado en Arquitectura, Urbanismo y Disefio, fortaleciendo asi la proyeccion social del
quehacer académico.

Este evento permite mostrar publicamente los procesos formativos del alumnado, al tiempo que fomenta el
acercamiento con distintos publicos interesados en la arquitectura, el disefio y la innovacion. Gracias al esfuerzo conjunto
de estudiantes, docentes y personal académico, el Colectivo Encuentro Creativo ha logrado consolidarse como un
escaparate significativo de propuestas graficas, técnicas y conceptuales, tanto en formato presencial como virtual.
Ademas, el registro y difusién de estos trabajos en memorias impresas y digitales contribuye a preservar el valor
académico y cultural de cada edicion. De esta forma, la FIAD reafirma su compromiso con la extension universitaria y con
la generacion de espacios de reflexidon y exposicion abiertos a la comunidad.

Este evento refleja la mision de la FIAD de contribuir al desarrollo de la sociedad mediante la formacidn integral de sus

estudiantes y la promocién de la cultura académica y profesional en la region.

2.4.4 Participacion académica en eventos de divulgacién

La comunidad académica del PE de Arquitectura ha participado en eventos anuales de divulgacién como la Expociencia y
Tecnologia, asi como la Semana de Divulgacion de Ciencias, Humanidades y Artes, ambos eventos organizados por
distintas dependencias y unidades académicas de la UABC.

Especificamente, la Expociencia y Tecnologia cuenta con una amplia participacion de profesores y estudiantes del PE
tanto de manera presencial como virtual. En este evento se elaboran y presentan proyectos relacionados con tematicas
que se abordan en las distintas asignaturas del PE y se encuentra enfocado a niveles previos.

En cuanto a la Semana de Divulgacion de Ciencias, Humanidades y Artes, evento de reciente creacion, la participacion de

profesores del PE hasta el momento es incipiente.

2.4.5 Participacion en acciones de emprendimiento en el PE de Arquitectura

El PE de arquitectura como parte de las acciones de promocién del emprendimiento hasta el semestre 2024-2 se impartid
la asignatura 9786 Administracion de Empresas Desarrolladoras, cuya competencia se centrd en disefiar y desarrollar
estrategias, asi como procesos para la conformacion de empresas que desarrollen proyectos de inversion en los
diferentes ambitos relacionados con la industria de la construccion y los servicios profesionales de la arquitectura, dentro
del marco legal y financiero existente, por medio de las técnicas y metodologias que de la economia y la administracion
se aplican directamente en este tipo de empresas para obtener los mayores y mejores beneficios sociales y econdmicos
gue la empresa en un mercado justo ha de generar promoviendo actitudes de liderazgo, conciencia ética empresarial y

colaboracién de equipos de trabajo.
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3 Fortalezas y debilidades

El analisis de las fortalezas y debilidades permiten generar un plan estratégico en el que se contemplan las condiciones
internas positivas y las areas de mejora del PE de Arquitectura, alineandose y contribuyendo con el Plan de mejora de la
FIAD, con la finalidad de evaluar de manera objetiva el diagndstico que muestra la situacién actual y la prospectiva de las
actividades sustantivas institucionales y de los proyectos estratégicos que permitan fortalecer y ofrecer una educacién
de calidad en las areas de arquitectura y disefio. En este apartado se describen las fortalezas y debilidades del PE de
Arquitectura dentro de la FIAD en consideracion con las cinco prioridades institucionales y los elementos descritos en el
diagndstico.

3.1.Aprendizaje integral, flexible y a lo largo de la vida

Fortalezas

F1. Planta académica con las competencias para la imparticién de cursos en modalidad semipresencial y virtual.

F2. Formalizaciéon de programas de asesorias en tronco comun y PE.

F3. Existencia de actividades propias de seguimiento de estudiantes en tutorias en licenciatura.

F4. Existencia de actividades propias de apoyo para la retencién y seguimiento de la trayectoria estudiantil.

F5. Participacion de la planta académica en cursos de formacién docente y disciplinar.

F6. Planta académica con certificaciéon de competencias laborales.

F7. Programa Educativo acreditado por su buena calidad.

Debilidades
D1. Nula oferta de certificaciones profesionales para la comunidad estudiantil del PE.

D2. No se cuenta con acreditacién internacional.

D3. Baja oferta de asignaturas en modalidad mixta y no escolarizada.

D4. Baja oferta actual de actividades de educacion continua.

D5. Aumento de la matricula de licenciatura, frente a la insuficiente infraestructura.

D6. Bajos indices de egreso vy titulacion respecto al ingreso del programa.

D7. 41% de estudiantes con rendimiento aun no suficiente en exdmenes de egreso.

D8. Poca oferta de unidades de aprendizaje en idioma inglés en el PE.

D9. Poca participacién de estudiantes en otras modalidades con valor en créditos.

D10. Bajo nivel en el dominio del idioma inglés en la comunidad estudiantil y académica.
D11. Poca participacién en los programas de asesorias de tronco comun y del PE.

D12. Falta de acciones propias para la captacién de estudiantes en niveles previos.

3.2.Investigaciéon e innovacion

Fortalezas
F8. El 100% de los PTC cuenta con perfil deseable del PRODEP.

F9. El 88% de los PTC cuenta con el reconocimiento del SNII.
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F10. El 100% de los PTC forman parte de un cuerpo académico.

F11. El 100% de los PTC realiza permanentemente publicaciones en revistas de prestigio internacional.
F12. Alta participacion de la planta académica en proyectos de investigacion.

F13. Fomento de la participacién de estudiantes en actividades de investigacion.

F14. Se cuenta con PTC que participan en redes de investigacion.

F15. Se cuenta con mecanismos de apoyo en materia de propiedad intelectual.

Debilidades

D13. Poca organizacion de eventos académicos en investigacion de alcance nacional e internacional.

D14. Poca participacion de la planta académica en registros de propiedad intelectual.

3.3.Bienestar de la comunidad universitaria

Fortalezas

F16. Altos niveles de habilitacidn de la planta académica.

F17. Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y artisticas con valor en créditos.
F18. Participacion de la comunidad académica en la organizacién de eventos culturales, deportivos y artisticos.

F19. Fomento de la cultura de inclusion, equidad y respeto a la diversidad.

F20. 100% de estudiantes cuenta con el acompafiamiento de una tutora o tutor.

F21. Interés de la planta académica sobre aspectos relacionados con la salud fisica, mental y bienestar de la comunidad
estudiantil.
F22. Fomento en el uso de software libre y gratuito.

Debilidades
D15. Falta de eficiencia en los procesos de tutoria.

3.4.Desarrollo regional e internacionalizacién

Fortalezas

F23. Participacidn en procesos de SSP.

F24. Registro de unidades receptoras en programa de PVVC.

F25. Alta participacion del PE con colegios, asociaciones, camaras y expertos de la disciplina.
F26. Consolidacidon de Colectivo Encuentro Creativo como evento de extension.

F27. Participacién de la comunidad estudiantil en acciones de movilidad internacional.

F28. Participacion de la comunidad académica en eventos institucionales sobre divulgacién.
F29. Colaboracion en evento de divulgacion denominado Noche de las Ciencias.

F30. Participacién de la comunidad estudiantil en programas de emprendimiento.
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Debilidades

D16.
D17.
D18.
D19.
D20.
D21.
D22.
D23.

Falta de formalizacion de convenios generales con las unidades receptoras.

Falta de mecanismos eficientes para el seguimiento de egresados.

Bajo impacto de la vinculacion con los sectores publico, social y privado.

Poca participacién de la comunidad académica en movilidad internacional.

Poca cooperacion académica con instituciones de educacién superior nacionales e internacionales.
Falta de cursos homologados con instituciones de educacion superior internacionales.

Falta de informacion sobre el impacto de las acciones de emprendimiento.

Impacto de los programas sobre manejo de residuos, uso eficiente de agua y energia y del medio ambiente.

3.5.Gestién y financiamiento

Fortalezas
F31. Fomento a la toma de decisiones de manera colegiada.

Debilidades

D24.
D25.

Poco involucramiento de las y los profesores de asignatura en las actividades institucional y del PE.

Falta de infraestructura.
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4  Estructura organizacional

La estructura organizacional de la FIAD (Ver Figura 15) se encuentra conformada de la siguiente manera:

® Director.

® Subdirector.

® Administrador

® Coordinadora de Formacion Profesional

O

O

O

Responsable del Tronco Comun de Ingenieria

Responsable del Tronco Comun de Arquitectura y Disefio

Responsable de Tutorias

Responsable de Orientacién Educativa y Psicologia

Responsable de Servicio Social Comunitario

Responsable de Laboratorio de Usos Multiples
Responsable de Laboratorio de Mediciones Fisicas

Responsables de los siete programas educativos:

Ingeniero Civil

Ingeniero en Electrdnica
Ingeniero en Computacion
Ingeniero Industrial
Arquitecto

Bioingeniero

Ingeniero en Nanotecnologia

Responsable de Acreditaciones

® Coordinadora de Extensidn y Vinculacion

O

O

O

O

O

Responsable de Vinculacién

Responsable de Intercambio Estudiantil

Responsable de Titulacion y Seguimiento de Egresados

Responsable de Servicios Social Profesional

Responsable de Educacion Continua

® Coordinador de Investigacion y Posgrado

Los PTC que colaboran en el PE y sus funciones son:
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Dr. Francisco Fernandez Melchor: Responsable del Programa Educativo de

Arquitecto.

Dra. Mariel Organista Camacho: Responsable de Tronco Comun de

Arquitectura y Disefio.

Dra. Aurora Garcia Garcia de Ledn: Responsable del programa de maestria y doctorado
en Arquitectura, Urbanismo y Disefio, y de seguimiento de egresados del Programa
Educativo.

Dra. Claudia Rivera Torres: Responsable de seguimiento de formacién disciplinaria

y docente del Programa Educativo.

Dra. Laura Susana Zamudio Vega: Responsable de la Extension de la Cultura.

Responsable de seguimiento de atributos de egreso del Programa Educativo.

Dra. Karen Estrella Martinez Torres: Responsable de asesorias académicas del
Programa Educativo.

Dra. Claudia Marcela Calderdn Aguilera: Responsable de acreditaciones del
Programa Educativo.

Dr. Julio César Rincon Martinez: Seguimiento de rendimiento escolar del Programa
Educativo.

Dr. Marcos Eduardo Gonzalez Trevizo: Presidente del Cuerpo Colegiado del PE.

Responsable de seguimiento de grupos de interés del Programa Educativo.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y DISENO

Bl

Figura 15. Estructura organizacional de la FIAD.
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5 Mision y vision

La misién permite definir con claridad el propdsito fundamental y la razén de ser de la FIAD, mientras que la vision permite
definir el estado futuro y lo que se desea a largo plazo de la FIAD, para orientar todos los esfuerzos de la comunidad
estudiantil, académica, administrativa y de servicios, egresados, empleadores y grupos de interés. Los valores
institucionales son los principios y creencias fundamentales que orientan la conducta, decisiones y acciones

institucionales.

Misién FIAD

Formar de manera integral profesionistas, investigadoras e investigadores en las dreas de ingenieria, arquitectura y
disefio, mediante programas y planes de estudio pertinentes, con un enfoque transdisciplinario, innovador y sostenible,
vinculado con los sectores publico, social y privado, bajo una cultura democrética, para la generacién, el desarrollo y la
difusién del conocimiento cientifico, tecnoldgico y cultural, con una perspectiva de impacto global y responsabilidad

social.

Visién FIAD 2040

Ser una facultad lider e innovadora en la formacion integral de profesionistas, investigadoras e investigadores en las areas
de ingenieria, arquitectura y disefio, reconocida en el dmbito local, regional, nacional e internacional por ser un referente
en la oferta educativa pertinente, asi como en la generacion, el desarrollo, la proteccién y la difusion del conocimiento
cientifico, tecnoldgico y cultural que contribuye al progreso de la sociedad con un enfoque inclusivo y sostenible basado

en una cultura democratica y responsabilidad social.

En los siguientes parrafos se describen la misidn y visién del PE de Arquitectura, mismas que se encuentran articuladas

con las existentes en la FIAD y en la UABC.

Misién del PE de Arquitectura

El Programa Educativo de Arquitecto tiene como objetivo formar de manera integral a profesionistas, incentivar la
investigacién, comprometiéndose con el desarrollo inclusivo y sostenible, asi como el bienestar de la sociedad
bajacaliforniana, la nacién y el planeta. A través de un enfoque transdisciplinario, innovador y sostenible, preparamos a
nuestros estudiantes para enfrentar los retos del disefio, la arquitectura y el urbanismo con un sélido sentido de
responsabilidad social y ambiental. Promovemos la generacion y difusién del conocimiento cientifico, tecnoldgico y
cultural, vinculando nuestros programas de estudio con los sectores publico, social y privado. Con un enfoque humanista
y en una cultura democratica, buscamos mejorar la calidad de vida de las comunidades y fomentar la participacion activa

de egresados y ciudadania en el desarrollo cultural y tecnoldgico, siempre con una perspectiva de impacto global.
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Vision del PE de Arquitectura 2040

El Programa Educativo de Arquitecto serd reconocido por su calidad a nivel nacional e internacional, contribuyendo al
posicionamiento de la Universidad Auténoma de Baja California (UABC) como una institucion lider e innovadora,
reconocida globalmente como un agente transformador del progreso social. En este contexto, el programa se destacara
como un referente en la formacidn integral de profesionistas altamente capacitados, con conocimientos, habilidades y
actitudes emprendedoras que les permitiran una insercién laboral temprana, ética y responsable. Alineado con la visién
de la Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Disefio, el Programa Educativo de Arquitectura sera reconocido en los ambitos
local, regional, nacional e internacional por su enfoque transdisciplinario, innovador y sostenible, formando egresados
que contribuyan al progreso de la sociedad mediante la generacién, proteccién y difusién del conocimiento cientifico,
tecnoldgico vy cultural. La planta docente, con un alto reconocimiento académico y compromiso con la investigacion,
fomentard una ensefianza de vanguardia, en estrecha vinculacién con los sectores publico, privado y social, para generar
un impacto positivo y real en la comunidad. El programa se orientard hacia un desarrollo inclusivo y sostenible, y
fomentard la participacién activa de los egresados e investigadores en el progreso de la sociedad, con un fuerte
compromiso con la democracia, la justicia social y la responsabilidad ambiental. A través de estos esfuerzos, el programa
contribuird al desarrollo integral del pais vy la regién, y apoyara la misién de la UABC de formar profesionales

comprometidos con el bienestar colectivo, tanto a nivel local como global.

6 Objetivo

Se busca preparar a los estudiantes de Arquitectura para que adquieran una formacion integral, interdisciplinaria y
creativa, a través de un plan de estudios flexible que los convierta en profesionales altamente competentes y calificados.
De esta manera, seran capaces de analizar, disefiar y materializar espacios habitables para la sociedad, con un enfoque
ético, actitud critica, responsabilidad social y respeto al medio ambiente. Este proceso de formacién se enmarca dentro
del PDFIAD 2023-2027, el cual es una guia esencial para el crecimiento y la mejora continua de las funciones sustantivas
de la Facultad, mediante un proceso bien definido de andlisis, planificacion, implementacién y evaluacién de estrategias,
acciones y metas. El plan responde a las prioridades institucionales, la misién y vision de la universidad, asi como los
objetivos estratégicos de la FIAD para los préximos cuatro afios, asegurando que los futuros arquitectos estén preparados
para enfrentar los desafios sociales y ambientales contemporaneos con propuestas arquitectonicas innovadoras vy

sostenibles.

Para ello, en el siguiente apartado se definirdn las prioridades institucionales, objetivos, estrategias, lineas de accién y
acciones especificas que contribuyan al logro de los objetivos estratégicos en el marco de la mision, visién y valores

institucionales tanto de la FIAD, como del PE de Arquitectura.
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7 Prioridades, objetivos, estrategias, lineas de accion del PDPE 2025-2028 y acciones especificas
del PE de Arquitectura

7.1. Aprendizaje integral, flexible y a lo largo de la vida

Objetivo: Brindar un aprendizaje integral, flexible y de excelencia en los programas de licenciatura, posgrado y
aprendizaje a lo largo de la vida.

Estrategia 1.2

Impulsar la excelencia del Programa Educativo mediante esquemas innovadores y flexibles que brindan una experiencia
estudiantil de calidad y sean congruentes con las necesidades del contexto econédmico y social a nivel local y global.

Linea de accién Accién especifica I ) 6
: debilidad

1.21

1.2.2

123

124

1.25

Formular esquemas para
fortalecer la flexibilidad,
creacién y modificacion
oportuna/agil del programa,
considerando la

incorporacion de
certificaciones, salidas laterales
y opciones educativas de
menor duracion; la
implementacion de las
modalidades no escolarizadas y
mixta, y el caracter dual.
Contribuir con el desarrollo de
un sistema de

mejora continua en la
operacién del programa
educativo para asegurar la
excelencia en la formacion
internacional.

Colaborar en la
instrumentacion de una
estrategia institucional de
seguimiento periddico y
sistematico a quienes egresen,
en coordinacién con las
unidades académicas.

Participar en iniciativas
institucionales de difusion y
divulgacion de la oferta
educativa de licenciatura en
formatos tradicionales y
digitales.

Colaborar con la iniciativa
institucional dirigida a
estudiantes y personal

1211

1.2.1.2

1.2.2.1

1.2.2.2

1231

1.2.3.2

1.24.1

1.25.1

Impulsar la oferta de unidades de
aprendizaje en modalidad mixta y
no escolarizada, principalmente en
aquellas con horas tedricas.

Estimular la participacién de la
comunidad estudiantil para cursar
unidades de aprendizaje en otras
modalidades de aprendizaje.

Crear un plan de trabajo en el PE

que permita contar con procesos
sistematizados de mejora continua
para atender las acreditaciones
nacionales e internacionales.

Dar seguimiento a las observaciones
de los organismos acreditadores.
Fortalecer el sistema de
seguimiento de egresados del PE.

Generar de manera permanente
un foro con los egresados del PE
para el seguimiento,
reconocimiento e identidad con la
FIAD y el PE.

Colaborar en la orientacion
vocacional con niveles previos a
través de medios virtuales, ferias
vocacionales y eventos como Expo
Ciencia y Tecnologia y la Noche de
las Ciencias.

Fortalecer la participacion de
estudiantes y personal académico
en cursos ofertados en plataformas
en otro idioma.

F1
F5
D3

F3
D9

F7

D2

F7
D2

D31

D31

D5
D12
D26

F1

F5

F6
D10
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académico para favorecer la 1.2.5.2
diversificacidon de opciones de
internacionalizacion del
curriculo, a la que se sumen las
estrategias de las unidades
académicas y que se
complemente con una eficiente
gestidn académica de los
procesos que acompafian la
iniciativa.

Continuidad de Servicios
Educativos, con el fin de
mantener las actividades de
docencia e investigacién ante
un evento de contingencia.

1.253

1.254

1.2.6 Mantener actualizados el 1.2.6.1
acervo bibliografico, las bases
de datos y las licencias de
software de arquitectura, con
el fin de asegurar la
confiabilidad y la calidad de

los productos académicos.

1.2.6.2

Estrategia 1.3

Participacion de estudiantes y
personal académico en eventos
académicos internacionales

Fomentar la capacitacion del
personal académico para la
imparticion de cursos en
modalidad

mixta o no escolarizada.
Fomentar la creacidn y
administracion de material
didactico digital que abarque una
variedad de formatos y
modalidades de ensefianza.
Fomentar el uso de acervo
bibliografico, bases de datos y
recursos digitales que ofrece la
biblioteca.

Impulsar el uso de software libre y
gratuito que atienda las
necesidades de las unidades de
aprendizaje del PE.

F26
D19

F1
D3

F1
D3

F19

F22

Fortalecer la formacién de estudiantes con un enfoque integral e incluyente que favorezca el desarrollo de una
conciencia ambiental y el compromiso con el desarrollo sostenible.

Linea de accidn Acciodn especifica Fortaleza o
: debilidad

1.3.1  Contribuir en el andlisis de 1.3.1.1
indicadores de rezago
estudiantil (desercion,
reprobacion, rendimiento
académico) con la
participacion de las unidades
académicas y las dependencias
administrativas, a partir del
acceso a un sistema de
Indicadores de trayectoria
escolar que brinde informacion
confiable y oportuna.
Contribuiren la
implementacion estrategias
institucionales —en
colaboracién con las unidades
académicas— para aumentar
los porcentajes del nivel de

logro en los exdamenes de

13.1.2

1.3.2 1.3.21

1.3.2.2

Trabajar en estrategias que sefialen
los indices establecidos en los
planes de mejora de los PE.

Revisar y analizar periddicamente
los indicadores de rendimiento
escolar, tales como: reprobacion,
rezago, retencién, abandono,
desercion, eficiencia terminal,
eficiencia de titulacién.

Implementar cursos y talleres en

todos los PE para la preparacién de
la comunidad estudiantil en la
aplicacién al examen de egreso.
Incrementar los porcentajes del
nivel de logro de la comunidad

F7

D6

F2
F3
F4
F7
D5
D6

F16

D6
D7

F16
D6
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133

134

Estrategia 1.4

egreso.
Contribuir en la creacion deun = 1.3.3.1
modelo institucional

para impulsar el logro del

dominio del idioma inglés

como segunda lengua en

estudiantes de licenciatura. 1.3.3.2

Promover la diversificacion de 1341
opciones de formacién

orientadas al fortalecimiento

de competencias

socioemocionales,

transversales y digitales del

alumnado, al desarrollo de la

capacidad de aprender a

aprender y al aprendizaje

basado en proyectos.

estudiantil del PE en los
examenes de egreso.

Incrementar el desarrollo de

contenidos e imparticion de
unidades de aprendizaje en idioma
inglés.

Fomentar la participacion de la
comunidad académica y estudiantil
en cursos para el dominio o
certificacion del idioma inglés.
Fomentar el desarrollo de
habilidades basicas en el dominio
del idioma inglés.

Fomentar la participacion de la
comunidad estudiantil en cursos
orientados a fortalecer las
competencias socioemocionales,
transversales y digitales.

D7

F1

F16
D8
D10
F5
F16
D8
D10
D8

D10
F18
F19
F21
D1

Apoyar en la reformulacién del esquema institucional de educacidn continua para responder a las necesidades de
los diversos sectores de la sociedad en el contexto local, regional y global.

Linea de accion Accién especifica Fortaleza o
: debilidad

14.1

1.4.2

Colaborar en la redefinicion para 1.4.1.1
dar a conocer el

modelo de educacion continua
de la UABC y los mecanismos
de vinculacién que articulen y
coordinen los esfuerzos

1.4.1.2

institucionales para mejorar el 1.4.13
posicionamiento de la

universidad mediante los

servicios educativos que ofrece.
Disefiar y gestionar contenidos
innovadores para la educacion
continua que consideren las
modalidades no escolarizadas y
mixta.

1421

7.2. Investigacién e innovacién

Objetivo: Expandir el conocimiento y generar soluciones innovadoras a través de la investigacion —en
especial interdisciplinaria— para enfrentar los retos locales y globales de la humanidad y del planeta.

Diagnosticar las necesidades del

mercado en términos de educacién
continua

Crear un catalogo de cursos de
educacion continua del PE para la
FIAD.

Generar un esquema de difusion de
los cursos de educacion continua
ofertados por el PE dentro de la
FIAD.

Desarrollar contenidos para la
oferta de cursos, talleres y
diplomados definidos por la
evaluacion diagndstica.

D4

D4

D4
D26

F1
F6
D4
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Estrategia 2.1
Fortalecer la habilitacién de la comunidad académica y estudiantil en actividades de investigacion para
incentivar la generacién y aplicacion de conocimiento.

Linea de accion Accion ifica Fortaleza o
inea de accid cion especifi debilidad

2.1.1 Incentivar la participaciondela 2.1.1.1 Incentivar a la comunidad F8
comunidad estudiantil de estudiantil en la participaciéon en F9, F10, F11
licenciatura en modalidades de proyectos de investigacion a través F13
aprendizaje orientadas a la de las ayudar\tias de investigacion y F16
. L de laboratorio. D9
investigacion y en otras
actividades.

2.1.1.2  Incentivar a la comunidad F8
estudiantil de licenciatura a F9, F10, F11

participar en convocatorias externas F13

de investigacion. F16

D9

2.1.2 Estimular la participaciénde la  2.1.2.1 Mantener la participacién de la F13
comunidad estudiantil en comunidad estudiantil en F26
actividades de divulgacién, actividades de divulgacién como F28
incidencia y retribucion social, Expo Ciencia, Noche de las Ciencias F29
derivada de su trabajo de y Coloquios de posgrado. D13

investigacion.

Estrategia 2.2

Desarrollar un ecosistema universitario de innovacion que estimule actividades creativas e inventivas
tanto para el desarrollo tecnolégico como de productos y servicios —salvaguardados por figuras de
proteccidn de propiedad intelectual—, que permita promover modelos de transferencia y esquemas de
comercializacidon que aseguren su sustentabilidad dentro del polo de innovacién de la regidn
bajacaliforniana, en beneficio de su sociedad.

Linea de accién Accion especifica LT T ©
: debilidad

2.2.1 Generary gestionar el 2.2.1.1 Realizar reuniones academia- F15
financiamiento de proyectos empresa y academia-sector publico D14
estratégicos con los sectores para conocer las necesidades o
publico, social y privado para problemas en los que la
desarrollar un ecosistema de comunidad académica del PE
innovacién que atienda pueda aportar soluciones.
problemas locales, regionales y
binacionales.

7.3. Bienestar de la comunidad universitaria
Objetivo: Contribuir al bienestar de la comunidad universitaria con equidad, inclusion y respeto a la diversidad.

Estrategia 3.1

Promover actividades que respondan a las necesidades de la comunidad universitaria asociadas a su
bienestar fisico, mental y atencidn educativa.

Linea de accion Accién especifica Fortaleza o
: debilidad
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3.1.1 Consolidar el Sistema 3.1.1.1 Dar seguimiento a las actividades de F3
Institucional de Tutorias de tutoria y su registro en el Sistema F20
licenciatura y posgrado. Institucional de tutorias. D15
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7.4. Desarrollo regional e internacionalizaciéon
Objetivo: Fortalecer actividades de vinculacion y extensidn que contribuyan al desarrollo social, cultural, econdmico y

ambiental a nivel regional, nacional, transfronterizo y global para un mundo mejor.

Estrategia 4.1

Fortalecer la vinculacién con organizaciones que apoyen el desarrollo de experiencias de aprendizaje en escenarios reales,
que permitan al estudiantado aplicar y complementar las habilidades y competencias adquiridas en su formacion, y que
ademas faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Linea de accién Accién especifica el EE @
i debilidad

4.1.1

4.1.2

Estrategia 4.2

Promover la participaciéon dela  4.1.1.1
comunidad universitaria en
proyectos sociales y
ambientales en colaboracidn
con organizaciones de la
sociedad civil y autoridades
locales, estatales, regionales,
nacionales e internacionales.
Asegurar la participacion de
estudiantes en programas de
practicas profesionales que
promuevan el aprendizaje
participativo para el desarrollo
de competencias laborales.
reales.

4.1.2.1

4.1.2.2

Fomentar la participacion de la
comunidad académica y estudiantil
en proyectos sociales y ambientales
en conjunto con organismos de la
sociedad civil y autoridades a nivel
local, estatal, regional, nacional e
internacional.

Asegurar la participacion de
estudiantes en programas de
Practicas Profesionales a través de
la oferta generada por las UR.

Impulsar la participacion de la
comunidad estudiantil en Proyectos
de Vinculacién con Valor en
Créditos a través de la vinculacion
con el sector productivo o
gubernamental.

Generar proyectos y programas que respondan a las necesidades y demandas del entorno, que
promuevan el desarrollo econémico, social y cultural de la region y del pais.

Linea de accion Accion especifica T T
i debilidad

4.2.1

4.2.2

Fortalecer las alianzas 4.21.1
estratégicas con empresas e
instituciones nacionales e
internacionales para consolidar

la formacién de profesionistas
comprometidos con la sociedad

y el ambiente.

Garantizar el seguimiento y la 4.2.2.1
evaluacion de los programas y

proyectos de vinculacién en los

que resulte viable medir su

impacto y efectividad.

Impulsar la vinculacidn con el sector
productivo y gubernamental para
determinar sus necesidades y
establecer estrategias de
participacion a través de PVVC, PPy
la Formacién Profesional por
Proyecto.

Incentivar a la comunidad
estudiantil para que se incorporen a
los proyectos de vinculacion.

F23
F24
D16
D18

F23
F24
D16
D18

F23
F24
D16
D18

F23
F24
D16
D18

F23
F24
D16
D18
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Estrategia 4.3

Generar una red de personas egresadas solida y activa que promueva la colaboracidn, el intercambio de
experiencias y el apoyo mutuo entre quienes se graduan de la universidad.

Linea de accién Accion especifica Fortaleza o
debilidad

431

4.3.2

Estrategia 4.4

Colaborar en la creacién de un 43.1.1
sistema de gestion de
datos donde se registre y
actualice la informacidn de
quienes egresan de la
institucion.
4.3.1.2

Colaborar en la creacion deuna  4.3.2.1
plataforma en linea donde las

personas egresadas puedan

conectarse, compartir

informacién y colaborar en

proyectos y actividades.

Impulsar la creacién de los foros de

egresados del PE, a través de las
bases de datos existentes y
planeacién de encuentros
semestrales.

Generar la red de comunicacién con
los egresados del PE, a través de
medios digitales y redes sociales.

Fortalecer el sistema de
seguimiento de egresados del PE.

F25

F7
D17

F25
F7
D17

D25

F25
F7
D17

Fortalecer la colaboracién estratégica con instituciones académicas internacionales de reconocido prestigio
para promover el intercambio académico y experiencias de aprendizaje que enriquezcan las perspectivas

interculturales.

Linea de accion Acciodn especifica Fortaleza o
: debilidad

441

4.4.2

Estimular la movilidad 4.4.1.1
estudiantil y académica en

instituciones extranjeras de

reconocida calidad, en

particular con aquellas 4.4.1.2

clasificadas en los primeros 500

lugares de los rankings

internacionales.

Ayudar a consolidar el Programa  4.4.2.1
de Internacionalizacion en Casa,
incluyendo el contexto

transfronterizo.

Difundir los apoyos institucionales
disponibles para motivar a
estudiantes de realizar intercambio
estudiantil.

Fomentar el intercambio estudiantil
en |ES internacionales a través de la
convocatoria institucional o de
fuentes externas.

Fomentar la atraccion de pares

académicos y profesionales de la
disciplina para realizar actividades
que contribuyan en la investigacion
y docencia.

F27
D19
D20
D21
F27
D19
D20
D21

F14
F16

D13
D20
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Estrategia 4.5
Mejorar la visibilidad de la universidad a nivel internacional.

Linea de accion Accion especifica el e @
inea de accid cion especifi debilidad

4.5.1 Colaborar en el incremento y 4.5.1.1 Generary difundir la oferta de D8
difusion de la oferta
de unidades de aprendizaje en unidades de aprendizaje en lenguas D10
lenguas extranjeras dentro de extranjeras dentro de los planes de D25
los planes de estudio. estudio.

Estrategia 4.6

Impulsar la integracién de la perspectiva de sustentabilidad al quehacer de la UABC como un programa de
la agenda institucional acorde a los ODS —siendo prioritaria la atencién del cambio climatico—, para
favorecer procesos y enfoques trans e interdisciplinarios aplicados a la produccion y el consumo
responsable.

Linea de accion Accién especifica o @
i debilidad

4.6.1 Promover el uso eficiente de 4.6.1.1 Sensibilizar a la comunidad FIAD F5
los recursos, en particular el sobre el uso eficiente del aguay la D23
aguay la energfa, para energia, y el cuidado del medio
contribuir al cumplimento de ambiente a través de programas
los ODS. institucionales de concientizacion

con la comunidad FIAD.
Dar seguimiento a los procesos = 4.6.2.1 Fomentar los cursos y talleres que F5

4.6.2 concienticen sobre la problemética D23
de manejo de residuos y ambiental y el manejo adecuado de
emisiones a través del analisis y residuos.

evaluacion de las edificaciones,
la infraestructuray el
equipamiento.

7.5. Gestion y financiamiento

Objetivo: Implementar una gestion oportuna, flexible, transparente y sostenible que brinde soporte y
asegure el financiamiento de las funciones sustantivas de la universidad.

Estrategia 5.1
Fortalecer el financiamiento integral de la institucion mediante el incremento de ingresos propios, la
gestion y el ejercicio oportuno y responsable de los recursos, atendiendo las actividades de fiscalizacion.

Linea de accion Accion especifica Fortaleza o
: debilidad

5.1.1  Apoyar en las acciones de Promover entre la comunidad
gestién de recursos 5.1.1.1 académicay estudiantil la venta de D24
procedentes de fondos boletos de sorteos UABC.

extraordinarios nacionales e
internacionales para el
desarrollo de las capacidades
académicas, la infraestructura
educativa y las funciones
sustantivas de la institucion.
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8 Programa de ejecucién del plan de trabajo

El PDPE 2025-2028 incluye un plan de ejecucion que especifica el periodo de preparacién, implementacion o el estado

actual de cada una de las acciones propuestas. Este sistema de programacién abarca el periodo de la Direccion actual,

desde el primer semestre de 2025 hasta el segundo semestre de 2028. La programacion de las acciones se elaboré

considerando principalmente las actividades que ya se realizan para asegurar su cumplimiento establecido en este

proceso de planeacidn, para ello se cuenta con el apoyo de todos los integrantes que conforman el PE de Arquitectura

para la preparacién, implementacion y seguimiento de las lineas de accion aqui mencionadas.

Accion especifica

1.21.1

1.2.1.2

1.2.21

1.2.2.2

1.23.1
1.2.3.2

1.24.1

1.251

1.2.5.2

1253

1.254

1.26.1

1.2.6.2

1311

1.3.1.2

13.21

1.3.2.2

1331

Impulsar la oferta de unidades de aprendizaje en modalidad mixta
y no escolarizada, principalmente en aquellas con horas tedricas.
Estimular la participacidn de la comunidad estudiantil para cursar
unidades de aprendizaje en otras modalidades de aprendizaje.
Crear un plan de trabajo en cada PE que permita contar con
procesos sistematizados de mejora continua para atender las
acreditaciones nacionales e internacionales.

Dar seguimiento a las observaciones de los organismos
acreditadores.

Fortalecer el sistema de seguimiento de egresados en todos los PE.
Generar de manera permanente por PE un foro con egresados
para el seguimiento, reconocimiento e identidad con la FIAD.
Fortalecer la participacidn de estudiantes y personal académico en
cursos ofertados en plataformas en otro idioma.

Participacion de estudiantes y personal académico en eventos
académicos internacionales.

Fomentar la capacitacion del personal académico para la
imparticion de cursos en modalidad mixta o no escolarizada.
Fomentar la creacién y administracién de material didactico digital
que abarque una variedad de formatos y modalidades de
ensefianza.

Fomentar el uso de acervo bibliografico, bases de datos y recursos
digitales que ofrece la biblioteca.

Impulsar el uso de software libre y gratuito que atienda las
necesidades de las unidades de aprendizaje de los PE.

Revisar y analizar periédicamente los indicadores de rendimiento

escolar, tales como: reprobacion, rezago, retencion, abandono,
desercion, eficiencia terminal, eficiencia de titulacion.

Implementar cursos y talleres en todos los PE para la preparacion
de la comunidad estudiantil en la aplicacién al examen de egreso.
Incrementar los porcentajes del nivel de logro de la comunidad
estudiantil de todos los PE en los exdamenes de egreso.
Incrementar el desarrollo de contenidos e imparticion de unidades
de aprendizaje en idioma inglés.

Fomentar la participacion de la comunidad académica y estudiantil
en cursos para el dominio o certificacion del idioma inglés.
Fomentar la participacion de la comunidad estudiantil en cursos

orientados a fortalecer las competencias socioemocionales,
transversales y digitales.

_ Preparacion
B 'mplementacién o en curso
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1.3.3.2

1341
1411

1.41.2

1413

1421

2111

2.1.1.2

21.21

4.11.1

4.1.2.1

4.1.2.2

421.1

4.2.2.1

43.1.1

43.1.2

43.2.1
44.1.1

4.4.1.2

4.4.2.1

45.1.1

4.6.1.1

46.2.1

5.1.1.1

Diagnosticar las necesidades del mercado en términos de educacion
continua.

Crear un catélogo de cursos de educacion continua de la FIAD.
Generar un esquema de difusion de los cursos de educaciéon

continua ofertados en la FIAD.

Desarrollar contenidos para la oferta de cursos, talleres y diplomados
definidos por la evaluaciéon diagnéstica.

Incentivar a la comunidad estudiantil en la participacién en
proyectos de investigacion a través de las ayudantias de

investigacion y de laboratorio. llllllll

Incentivar a la comunidad estudiantil de licenciatura a participar en
convocatorias externas de investigacion.

Mantener la participacion de la comunidad estudiantil en actividades
de divulgacion como Expo Ciencia, Noche de las Ciencias y Coloquios
de posgrado.

Realizar reuniones academia-empresa y academia-sector publico

para conocer las necesidades o problemas en los que la comunidad
académica de la FIAD puedan aportar soluciones.

Dar seguimiento a las actividades de tutoria y su registro en el
Sistema Institucional de tutorias.

Fomentar la participacidn de la comunidad académica y estudiantil

en proyectos sociales y ambientales en conjunto con organismos de

la sociedad civil y autoridades a nivel local, estatal, regional,

nacional e internacional.

Asegurar la participacién de estudiantes en programas de Practicas ........
Profesionales a través de la oferta generada por las UR.

Impulsar la participacion de la comunidad estudiantil en Proyectos
de Vinculacién con Valor en Créditos a través de la vinculacién con
el sector productivo o gubernamental.

Impulsar la vinculacién con el sector productivo y gubernamental
para determinar sus necesidades y establecer estrategias de
participacion a través de PVVC, PP y la Formacion Profesional por
Proyecto.

Incentivar a la comunidad estudiantil para que se incorporen a los
Proyectos de Vinculacion.

Impulsar la creacién de los foros de egresados de la FIAD, a través
de las bases de datos existentes y planeacion de encuentros
semestrales.

Generar la red de comunicacién con los egresados de la FIAD, a
través de medios digitales y redes sociales.

Fortalecer el sistema de seguimiento de egresados de la FIAD.
Difundir los apoyos institucionales disponibles para motivar a
estudiantes de realizar intercambio estudiantil.

Fomentar el intercambio estudiantil en IES internacionales a través
de la convocatoria institucional o de fuentes externas.

Fomentar la atraccion de pares académicos y profesionales de la
disciplina para realizar actividades que contribuyan en la
investigacion y docencia.

Generar y difundir la oferta de unidades de aprendizaje en lenguas
extranjeras dentro de los planes de estudio.

Sensibilizar a la comunidad FIAD sobre el uso eficiente del agua y la
energia, y el cuidado del medio ambiente a través de programas
institucionales de concientizacién con la comunidad FIAD.

Fomentar los cursos y talleres que concienticen sobre la
problematica ambiental y el manejo adecuado de residuos.

Promover entre la comunidad académica y estudiantil la venta de
boletos de sorteos UABC.
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9 Indicadores estratégicos para un servicio adecuado

Dentro de lo distintos indicadores estratégicos que permitan el progreso adecuado rumbo al logro de los objetivos del
PDPE 2025-2028 la academia de Arquitectura destaca la importancia de regresar a la oferta de dos turnos (matutino y
vespertino) con un ingreso por semestre de una matricula de 68 alumnos logrando con ello ofrecer una educacién de
calidad, ademas de asegurar que todos los alumnos alcancen un lugar en todas sus asignaturas, asi como de un espacio
fisico dentro de la ya insuficiente infraestructura. De manera complementaria se ha dejado el precedente en el
diagnodstico de este documento sobre la problematica de altos indices de reprobacion y eventual desercion de aquellos
estudiantes que ingresan con un bajo puntaje en el examen de admisién, generando una limitante en el cupo durante los
primeros semestres previos a su salida de la carrera. Actualmente por semestre se recibe una matricula de 102 alumnos
en promedio, lo que resulta en una alta ocupacion de espacios y apertura de nuevos grupos hasta 4to semestre, por tal
motivo se espera la aprobacion de disminuir en un 33.33% la matricula de nuevo ingreso que por experiencias previas
asegura continuar con estudiantes con altas posibilidades de egreso.

Como anteriormente se describid, a partir de 2021-2 se ha incrementado paulatinamente la matricula, marcando un
crecimiento continuo hasta 2023-1, pasando de 155 alumnos de nuevo ingreso a 205, teniendo en primer semestre al
grupo 101 y 102 (matutino), 103 y 104 (vespertino) y 105 y 106 (intermedio), continuando para segundo tan solo 121y
122 (matutino), 123 y 124 (vespertino) y Unicamente 125 (intermedio) disminuyendo este Ultimo por desercion.

En el caso de 3er semestre se cuenta con los grupos 131y 132 (matutino), 133 y 134 (vespertino) y 135 (intermedio), con
una directa correlacién con el semestre anterior, con la necesidad de apertura de un grupo 136 Unicamente para materias
con un alto nivel de reprobacién. Esta tendencia de saturacion de grupos se ha identificado durante el periodo de alumnos
con una permanencia hasta 4to semestre donde se ha requerido aumentar los grupos. Después de 4to semestre los
grupos regresan a su numero de regular tan solo en 2 turnos (matutino y vespertino), desapareciendo por completo los
grupos intermedios que albergaban estudiantes con bajo puntaje en su examen de admision y otros tantos que no
contaban con la adecuada vocacion de carrera. Dicha situacién se planted en el analisis del punto 2.1.8 atencién al rezago

estudiantil, apoyado en los indicadores de reprobacion.
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Figura 16. Evolucién de la matricula y distribucion de grupos por turno.
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10 Evaluacién del cumplimiento del PDPE de Arquitectura

El seguimiento del presente plan de desarrollo del Programa Educativo de Arquitecto de la Facultad de Ingenieria,

Arquitectura y Disefio se realizard de acuerdo a las siguientes actividades e informes:

Informe anual por parte del Director

® |nforme anual por parte de la coordinacion del PE

® Informe semestral de actividades por parte de los PTC del PE
® Reuniones periddicas con la academia del PE

® Reuniones semestrales con la planta docente del PE

® Seguimiento y analisis de indicadores de la FIAD (indices de reprobacion, desercion,

rezago, egreso y titulacion).
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