HOMBRE

A0V AVAISYTAINA

9,
‘VVIA'A]A CALIFORNIA

Universidad Autonoma de Baja California
Comision Dictaminadora del Personal Académico

CONVOCATORIA
CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO 2020-2

1/2

Con fundamento en los articulos 107, 108 inciso a), 109 inciso a) y 111, del Estatuto del
Personal Académico de la Universidad Auténoma de Baja California, se convoca a
Concurso de Oposicién Abierto, para ocupar con caracter definitivo las plazas sefialadas en
estaconvocatoria.

Los aspirantes deberan capturar y enviar electrénicamente, la “Solicitud de Registro al
Concurso de Oposicion Abierto 2020-2"y las evidencias de cumplimiento de los “Criterios
de Evaluacion”: curriculum vitae, documentos que acrediten los requisitos académicos
sefialados en la convocatoria; asi como, los probatorios de las actividades realizadas de
conformidad a los criterios de evaluacién sefialados en el art. 115 del Estatuto de Personal
Académico de la UABC, accediendo al Sistema de Concurso de Plazas en el enlace
http://sriagral.uabc.mx/Sistema/COpMe/OpcionSRCOA.

Para concluir correctamente el proceso de inscripcion, los aspirantes deberdn cerrar
correctamente el sistemay entregar ala Secretaria G I d iversidad, a travésdel

laUnive a
Vicerrectoriadel campus correspondiente, en un sobre cerrado:

1) Version impresa y firmada de la“Solicitud de Registro al Concurso de Oposicion
Abierto2020-2"y delos“Criterios de Evaluacion” que gi I sist

2) Documentacién probatoria y curriculum vitae, ambos en formato PDF,
digitalizados en unamemoria USB.

Con fundamento en los articulos 7, 84 fraccion IV del Estatuto General, en relacién con el
articulo 114 inciso g) del Estatuto del Personal Académico, el Secretario General de la UABC,
en su calidad de Presidente de la Comision Dictaminadora, y salvaguardando los principios de
equidad e igualdad, podré llevar a cabo o recabar, de manera oficiosa, cualquier elemento,
prueba, evidencia o diligencia que estimare indispensables, dentro o fuera de la unidad
académica de adscripcion, para complementar la informacién sobre la evaluacion del
desempefio eintegridad del perfil de los participantes.

Larecepcién de las solicitudes de registro se realizard dentro de los 10 dias hébiles siguientesala
publicacion de esta convocatoria, y como fecha limite el 9 de noviembre de 2020, a las 18:00
horas. Noserecibirdn documentos ni de manerafisica ni porsistema, posteriores aesta fecha.

La contratacién se realizard a partir del inicio del periodo lectivo 2021-1, conforme a lo
establecido en el calendario escolar de la UABC, debiendo cumplir con los requisitos establecidos
por laCoordinacién General de Recursos Humanos.

Para mayores informes sobre el proceso, comunicarse al teléfono (686) 551-82-22, ext. 33031y

, 0 acudir a la unidad académica correspondiente. La informacién también estard

ible en www.uabc.mx/

SALARIO
TABULAR

CLAVE DE
LA PLAZA

CATEGORIA

DISCIPLINA O ESTUDIOS

AREAS DEL

CUERPO ACADEMICO AL QUE PERTENECE

FEMASIPARE Y LINEA DE GENERACION Y APLICACION

Y NIVEL

Técnico académico
ordinario de carrera
asociado nivel C,
tiempo completo.

Profesor ordinario de
carrera titular nivel C,
tiempo completo.

Investigador ordinario
de carrera titular nivel
, tiempo completo.

Profesor ordinario de
carrera titular nivel B,
tiempo completo.

Técnico académico
ordinario de carrera
titular nivel A, tiempo
completo.

Técnico académico
ordinario de carrera
asociado nivel C,
tiempo completo.

Profesor ordinario de
carrera titular nivel A,
tiempo completo.

Técnico académico
ordinario de carrera
asociado nivel C,
tiempo completo.

Profesor ordinario de
carrera titular nivel C,
tiempo completo.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS, MEXICALI

Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Computacionales o drea afin,

REQUERIDOS

$21477.75 (0-102-166-2624
Maestria en Ingenieria o drea afin, mas lo sefialado en el punto

cuatro de la ltima pagina de esta convocatoria.

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, MEXICALI

$40,423.39 (0-103-112-2719 Doctorado en Administracion o drea afin, mds lo sefialado en el

punto tres de la tiltima pagina de esta convocatoria.

INSTITUTO DE INGENIERIA, MEXICALI
(0-111-509-1268 Licenciatura en Ingenierfa Industrial o drea affn, Maestrfa en
Ingenierfa o drea affn, Doctorado en Ingenierfa o drea afin, mds lo

$40,423.39

FACULTAD DE IDIOMAS, MEXICALI

$35,032.00 (0-115-111-2785 Licenciatura en Docencia del Idioma Inglés o drea afin, Maestria en
Educacion o drea afin, Doctorado en Educacion o drea afin, mds lo
sefialado en el punto dos de la tiltima pdgina de esta convocatoria.
FACULTAD DE ARTES, MEXICALI
$22,641.35 (0-167-167-2648 Licenciatura en Ciencias de la Educacién o drea afin, Maestria en

Educacién o drea afin, mds lo sefialado en el punto cinco de la
(iltima pagina de esta convocatoria.

INSTITUTO DE CIENCIAS AGRiCOLAS, MEXICALI

$21,471.75 (0-200-166-1310
Sistemas de Produccion Biosustentables o drea afin, mds lo
sefialado en el punto cuatro de la tiltima pagina de esta
convocatoria.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGiA, TIJUANA

$29,646.53 (0-351-110-2581 Licenciatura en Comunicacion o Licenciatura en Disefio Gréfico o
drea afin, Maestria en Educacion enfocada a Disefio de Nuevas
Tecnologfas o drea afin, Doctorado en Disefio y Visualizacién en la
Informacion o drea afin, més lo sefialado en el punto uno de la

(iltima pagina de esta convocatoria.
FACULTAD DE IDIOMAS, ENSENADA
(0-419-166-2755

$21,477.75 Licenciatura en Traduccion o drea afin, Maestria en Traduccion

lo sefialado en el punto cuatro de la dltima pagina de esta
convocatoria.

FACULTAD DE DEPORTES, ENSENADA

(0-431-112-2718 Licenciatura en Entrenamiento Deportivo o drea afin, Maestria en
Ciencias del Deporte opcién Biologia del Ejercicio o drea afin,

$40,423.39

punto tres de la tiltima pagina de esta convocatoria.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA, ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES, TECATE

CONOCIMIENTO

Construccion, mantenimiento y
optimizacién de plataformas y sitios web.
Administracién de bases de datos y sistemas
de informacién.

Tecnologias para la educacién en
universidades piblicas.

EXPOSICION ESCRITA Y ORAL

1. Los retos de la educacion en linea para las universidades publicas mexicanas.

2. Importancia de las plataformas y sitios web para la tutoria de los estudiantes
universitarios.

3. Administracion de sistemas de informacion para el seguimiento de la calidad de
programas educativos acreditados.

DEL CONOCIMIENTO

Administracién.
Mercadotecnia.
Turismo.

1. Dindmica de las relaciones publicas.
2. Mezcla de la comunicacion integral de la mercadotecnia.
3. Entorno turistico.

CA.: Adopcidn de las TIC'S, Gestion
Administrativa y Mercadotecnia para la
Competitividad de las Organizaciones.
L.G.A.C.: Gestion administrativay
mercadotecnia para la competitividad
delas organizaciones.

sefialado en el punto tres de la dltima pagina de esta convocatoria.

Corrosion y degradacion de materiales
ocasionada por los biocombustibles.
Revalorizacién y aprovechamiento
energético de la biomasa residual.
Modelacién dindmica de sistemas y
simulacién de procesos.

1. Produccion y caracterizacién de biodiesel conforme a estandares
internacionales.

2. Bioenergfa: una oportunidad de aprovechamiento en México.

3. Efectos corrosivos y de degradacion del biodiesel sobre materiales.

CA.: Sistemas Energéticos.
L.G.A.C.: Evaluacion y planeacion de
recursos energéticos y bioenergéticos.

Educacién y humanidades.
Ensefianza de lenguas extranjeras.

1. Evaluacidn por competencias del idioma inglés.
2. Certificacion docente para la ensefianza del idioma inglés.
3. Certificacion del idioma inglés.

CA.: Politica Lingiifsticay Ensefianza
de Lenguas.

L.G.A.C.: Politica lingiistica y
ensefianza de lenguas.

Educacion y humanidades.

1. Bases metodoldgicas y estrategias diddcticas en los procesos de ensefianza de la
danza.

2. Estrategias para la ensefianza de actitudes y valores en los estudiantes
universitarios.

3. Estrategias para el desarrollo del plan de accidn tutorial y suimpacto en la
disminucidn de la desercién escolar.

Licenciatura en Ingenierfa en Computacion o drea afin, Maestra en

Manejo de redes.

Seguridad en equipos de computo.
Soporte de telefonfa e informético.
Sistemas de produccion biosustentables.

1. Manejo de microcontroladores y sensores de humedad para el uso en la
agricultura.

Procesos de comunicacion en el disefio
audiovisual, disefio de hipermedios y disefio
transmedidtico.

1. Disefio de videojuegos y alteridad cultural.
2. Narrativas para el disefio audiovisual.
3. Ludologia y gamificacién.

C.A.: Disefio y Comunicacién.

LG La funcién comunicativa e
identitaria del disefio en el noroeste
mexicano.

Audiovisual: Localizacion, Subtitulacién y Doblaje o drea afin, mds

Traduccion y traductologfa.

1. La traduccién audiovisual y subtitulacién.
2.La contextualidad de la traduccion.
3. La traduccidn literaria.

Doctorado en Ciencias de la Salud o drea afin, mds lo sefialado en el

Prescripcion de la actividad fisica para la
salud.

Estructura contemporanea del
entrenamiento deportivo.

Evaluacin del rendimiento fisico.

1. Nuevas tendencias de la periodizacion del entrenamiento deportivo.
2. Valoracion del rendimiento fisico en diversos tipos de poblacion.
3. Lineamientos para la evaluacion y prescripcién del ejercicio fisico.

CA.: Ejercicio Fisico y Salud.
LG, Fisiologia integrativa y
ejercicio fisico.

Profesor ordinario de $35,032.00 (0-501-111-4008 Licenciatura en Ingenieria Industrial o drea afin, Maestria en Metrologia.
carrera titular nivel B, Ingenierfa Industrial o drea afin, Doctorado en Ingenierfa de Disefio
tiempo completo. y Fabricacion o drea afin, mds lo sefialado en el punto dos de la
(ltima pagina de esta convocatoria.
CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO 202
EVALUACIONES A REALIZAR POR LOS JURADOS CALIFICADORES
Los aspirantes que cumplan con los requisitos de participacion, deberdn acceder Las pruebasespecificasalas queel deb

1. Campo de aplicacién de la metrologia dimensional.
2. Nuevas tecnologias de medicion industrial.
3.Tomografia computarizada en aplicaciones metroldgicas.

C.A.: Ingenieria Industrial y Educacién.
L.G.A.C.: Optimizacidn de sistemas
productivos y sus procesos educativos.

cuando se les indique, al Sistema de Concurso de Plazas en el enlace
http://sriagral.uabc.mx/Sistema/COpMe/OpcionSRCOA, para registrar los
siguientes documentos en formato PDF:

a)  Unandlisis critico de acuerdo al drea de conocimiento en que concursa, referida en
esta convocatoria, en funcidn a su experiencia en la docencia, investigacion y otras
activi adémica: aximo de cinco cuartillas.

b)  Exposicion escrita de uno de los temas expresados en esta convocatoria, en un
maximo de 20 cuartillas, que se asignard y comunicard al correo electronico del
participante, con 24 horas de anticipaciona la fecha de la entrevista.

1. Andlisis curricular.

2. La entrevista, donde el participante describird su trayectoria académica y el
proyectoarealizaren la Universidad.

3. Exposicion oral en 15 minutos del tema asignado en el inciso b) del parrafo
anterior.

La entrevista y la exposicion oral se realizarén en una sola sesién y en ese orden. Las
pruebas se llevaran a cabo en el campus donde se ubique la unidad académica de
adscripcion dela plaza, en el lapso comprendido del 23 de noviembre al 4 de diciembre
de2020.

Consultelapdgi trénica: www.uabc.|

Dr. Edgar'Ismael Alarcén Meza
Secretario General ¢

Secretario

Dr. Salvador Ponce Ceballos

General de\F ién P

Mexicali, Baja California, 25 de octubre de 2020

"Por la realizacion plena del hombre"
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CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO 2020-2

REQUISITOS

Profesor ordinario de carreratitular nivel A, tiempo completo (Articulo 35)

Ser candidato al grado de doctor; 0 haber obtenido el grado de maestro, por lo menos
con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocidn; 0 haber obtenido el titulo de
licenciatura con ocho afios de anterioridad a su ingreso o promocién; o grado y
preparacién equivalentes.

Tener cuatro afios de experiencia docente o de investigacion o contar con seis afios de
experiencia profesional, en [amateria o drea de su especialidad.

Haber aprobado cursos de formacién de personal académico de programas
reconocidos.

Haber publicado dos trabajos arbitrados o trabajos andlogos que acrediten su
competenciaen ladocenciaoenlainvestigacion.

Haber impartido conferencias o participado en congresos, simposios, coloquios o
eventos de trascendencia cientifica.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

Profesor ordinario de carrera titular nivel B, tiempo completo (Articulo 36)

Poseer el grado de doctor, expedido por unainstitucion de educacién superior; 0 haber
obtenido el grado de maestro, por lo menos con cinco afios de anterioridad a suingreso
0 promocién; 0 haber obtenido el titulo de licenciatura, por lo menos con once afios de
anterioridadasuingreso o promocidn; o gradoy preparacion equivalentes.

Tener cinco afios de experiencia docente o de investigacién o contar con ocho afios de
experiencia profesional en lamateria o drea de su especialidad.

Haber aprobado cursos de formacién de personal académico de programas
reconocidos.

Haber publicado tres trabajos arbitrados o trabajos andlogos que hayan contribuido al
desarrollo de su especialidad.

Haber presentado trabajos en congresos de relevancia nacional e internacional.

Haber dirigido el desarrollo de planes y programas de estudio; o haber demostrado
capacidad para dirigir grupos de docencia o investigacién de ciertaimportancia.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

Profesor ordinario de carrera titular nivel C, tiempo completo (Articulo 37)

Poseer el grado de doctor, expedido por unainstitucion de educacién superior; 0 haber
obtenido el grado de maestro, por lo menos con seis afios de anterioridad a la fecha de
su ingreso 0 promocidn; o haber obtenido el titulo de licenciatura por lo menos con
catorce afios de anterioridad a la fecha de su ingreso o promocién; o grado y
preparacién equivalentes.

Tener seis afios de experiencia docente o de investigacion o contar con diez afios de
experiencia profesional, en [amateria o drea de su especialidad.

Haber aprobado cursos de formacién de personal académico de programas
reconocidos.

Haber publicado cuatro trabajos arbitrados o trabajos andlogos que hayan contribuido
al desarrollo de su especialidad.

Haber impartido catedra a nivel posgrado incluyendo cursos o conferencias en el pais y
enelextranjero.

Haberorganizado o dirigido sistemas educativos.

Haber presentado trabajos en congresos de relevancia nacional e internacional.

Haber dirigido grupos de docencia o investigacion de ciertaimportancia.

Haber formado profesores oinvestigadores quelaboren de maneraautnoma.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.
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* Estatuto del Personal Académico de la Universidad Autdnoma de Baja California.

CATEGORIA*

Investigador ordinario de carrera titular nivel , tiempo completo
(Articulo37)

Poseer el grado de doctor, expedido por una institucion de educacidn superior; 0 haber
obtenido el grado de maestro, por lo menos con seis afios de anterioridad a la fecha de
su ingreso o promocion; o haber obtenido el titulo de licenciatura por lo menos con
catorceafios deanterioridad ala fecha de suingreso o promocién; o gradoy preparacion
equivalentes.

Tener seis afios de experiencia docente o de investigacién o contar con diez afios de
experiencia profesional, en lamateria o drea de su especialidad.

Haber aprobado cursos de formacién de personal académico de programas
reconocidos.

Haber publicado cuatro trabajos arbitrados o trabajos andlogos que hayan contribuido
al desarrollo de suespecialidad.

Haber impartido cétedra a nivel posgrado incluyendo cursos o conferencias en el pais y
enelextranjero.

Haber organizado o dirigido sistemas educativos.

Haber presentado trabajos en congresos de relevancia nacional e internacional.

Haber dirigido grupos de docencia o investigacion de ciertaimportancia.

Haber formado profesores o investigadores que laboren de maneraautdnoma.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

Técnico académico ordinario de carrera asociado nivel C, tiempo completo
(Articulo47)

Ser candidato al grado de maestro de una institucion de educacién superior; o tener un
diploma de alguna especialidad cuya duracién minima sea de diez meses efectivos; o
haber obtenido el titulo de licenciatura con tres afios de anterioridad a su ingreso o
promocién; o ser pasante de una carrera a nivel licenciatura con cinco afios de
anterioridad a su ingreso o promocion; o haber obtenido el titulo profesional de una
carrera nivel medio superior terminal con once afios de anterioridad a su ingreso o
promocion.

Tener cinco afios de experiencia profesional en el drea de trabajo que implique
desarrollar la plaza académica que se trate de cubrir, y contar con dos afios en tareas
especializadas deapoyoaladocenciaoalainvestigacion.

Haberacreditado cursos de capacitacién en el drea de su especialidad.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

Técnico académico ordinario de carrera titular nivel A, tiempo completo
(Articulo48)

Poseer el grado de maestro expedido por una institucion de educacién superior; o
haber obtenido el titulo de licenciatura en el drea de su especialidad con siete afios de
anterioridadasuingreso o promocion.

Tener seis afios de experiencia profesional en el drea de trabajo que implique
desarrollarla plaza académica que se trata de cubrir.

Tenertresafios de experiencia en tareas de alta especializacion.

Haberacreditado cursos de capacitacién en el drea de su especialidad.

Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

Dego @ Disgo
18/10/2020
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