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PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE INGENIERO CIVIL PARA MEDICION
Y EVALUACION DE LOS INDICES DE DESEMPENO, OBJETIVOS
EDUCACIONALES Y ATRIBUTOS DE EGRESO

El presente documento describe el Plan de Mejora del Programa Educativo de Ingenieria Civil
(PEIC), ofertado en la Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Disefio (FIAD). El PEIC se constituye del
plan de estudios. infraestructura fisica, administrativa, recursos humanos y financieros, mecanismos

operativos v de gestion, =

A
|

N

En concordancia, con ¢l marco de referencia CACEI 2025 y para su mejor implementacion el plan\%g

mejora propuesto se divide en cuatro secciones: -

[ndices de Rendimiento Escolar (IRE)
Objetivos Educacionales (OEs) del programa
Atributos de Egreso (AEs) del programa

Plan de mejora del programa

La seccidn 1 describe la mision del PE. los grupos de interés con los que se colaborara en los proximos

afios y los IRE.
En la seccion 2 se declaran los Objetivos Educacionales del PE v su congruencia con la mision.

En la seccion 3 se presentan los Atributos de Egreso, su congruencia con los Objetivos Educacionales v

Unidades de Aprendizaje (UA).

Por ultimo. la seccion 4 declara el Plan de Mejora para la medicion y evaluacion de los IRE, OF v AE,
ademas se especifican los mecanismos y estrategias para evaluar su grado de cumplimiento. Debido a la

retroalimentacion que se espera de los grupos de interés, el plan de mejora propuesto sera revisado y

actualizado semestralmente. . Maawl slﬂ' aZq
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SECCION 1: MISION, GRUPOS DE INTERES, INDICES DE RENDIMIENTO ESCOLAR (IRE)
DEL PEIC

En esta seccion se declara la mision del Programa Educativo de Ingeniero Civil, ademas de los grupos de
interés, indices de rendimiento escolar v objetivos educacionales, su congruencia con la misién del

programa. asi como los mecanismos v plazos para su evaluacion.

1.1 Mision del Programa Educativo

“Formar profesionistas en el area de ingenieria civil, con aptitudes para desarrollarse laboralmente a nivel [ /
M

nacional e internacional, de forma creativa, emprendedora, respetando los valores universitarios v C{)ﬂ/(

conocimiento v habilidades para la solucion de problemas que mejoren la calidad de vida de la comunidad ﬁlé &

un medio ambiente sustentable ”.

1.2 Grupos de Interés

El Programa Educativo debe presentar el estado actual del proceso formativo de los estudiantes a Grupos de
Interés (GI), individuos externos a la universidad cuyas opiniones son relevantes, con la finalidad de obtener
una retroalimentacion que impulse a la mejora. Los egresados cuentan con una experiencia directa por lo que
su inclusion dentro es de las mas importantes. Por otro lado, en la Ciudad de Ensenada existen tres Colegios
formados por Ingenieros Civiles, cuya participacion en la comunidad es notable v de igual manera se incluye
dentro de los GI. Por ultimo, se involucra a los empleadores quienes nos pueden apovar aportando sus puntos
de vista sobre eficiencias v deficiencias de nuestros egresados en ¢l campo laboral. Debido a lo anterior, el
Programa Educativo de Ingemeria Civil de la FIAD cuenta con tres GI:

a) Egresados

bj Empleadores

¢) Colegios y asociaciones de profesionistas de ingenieros

1.2.1 Contribucion y participacion de los grupos de interés a la operacion y mejora del programa.

a) Egresados: la Universidad define en su estatuto escolar a egresados como “personas que obtuvieron su
certificado de estudios por haber cursado y cubierto el total de créditos de un plan de estudios y liberaron
su servicio social profesional”. La Universidad valora la opinion de sus egresados para fortalecer la
evaluacion de los programas educativos v planes de estudio, con el objetivo de garantizar la calidad
académica. A través del estudio de egresados del PEIC, se obtiene una retroalimentacioén clave para

1dcntlilcar areas de oportumdad y-/ziobre todo, para comprender la realidad actual del campo ocupagional gn
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esta disciplina. Como se menciond, esta informacion es fundamental para mejorar los OE v AE. Asimismo,
los egresados aportan informacion valiosa sobre el trabajo en equipo multidisciplinario, especialmente

porque algunos de ellos han emprendido sus propios provectos.

b) Empleadores: Los empleadores representan el mercado laboral en el que los egresados del PE ejerceran
su profesion, abarcando los ambitos estatal, regional, nacional ¥ global. Este mercado esta compuesto por
empresas, organizaciones e instituciones publicas v privadas, incluyendo aquellas fundadas por nuestros
propios egresados. Mediante un estudio de empleadores, se analiza la pertinencia social del programa y se

diagnostica el mercado laboral para identificar sus necesidades. evolucién y perspectivas, asi como las
A

tendencias internacionales en la formacion universitaria. Por ello, los empleadores son una fuente clave para |
determinar areas de mejora en el plan de estudios, ajustar el perfil de egreso, fortalecer los OE y AE. v/ -
definir las actividades extracurriculares y habilidades que requieren los egresados para su 6ptimo dcsempcﬁcg\,/'

profesional.

¢) Colegios y asociaciones de profesionistas de ingenieros: Los colegios y asociaciones de profesionistas
en ingenieria retmen a especialistas del campo con el proposito de fomentar el desarrollo profesional, la
actualizacion continua v la regulacion ética de la practica. Estas organizaciones agrupan a expertos del
sector publico v privado, incluyendo egresados del PE, v tienen una vision integral del mercado laboral a
nivel estatal, regional, nacional e internacional. Su participacion en los programas educativos es
fundamental., va que proporcionan informacion clave sobre las tendencias v necesidades del sector,
contribuyendo al ajuste del perfil de egreso vy la mejora del plan de estudios. A través de su experiencia y
vinculacion con el entorno laboral. ayudan a fortalecer los OF y AE, ademas de orientar la formacion en
competencias clave y sugerir actividades complementarias que potencien el desarrollo profesional de los
egresados. Ademads, facilitan la conexion entre el Cuerpo Colegiado v la industria, promoviendo
oportunidades de empleo, certificaciones vy redes de colaboracion que benefician tanto a los estudiantes

como a los empleadores.

Al conjunto de los grupos de interés detinidos anteriormente (b v ¢), en la UABC se le denomina Consejo de
Vinculacion v de acuerdo con el estatuto general se define como “ARTICULO 28. El consejo de vinculacion
es la instancia académica de comumnicacion y orientacion formal entre la Universidad y su entorno; se
integrara en cada unidad académica, con la representatividad de cada uno de los programas educativos de
licenciatura v posgrado o dreas de investigacion que se atiendan. Fxcepcionalmente, las unidades
académicas podran solicitar al rector la creacion de mas de un consejo de vinculacion, de acuerdo a sus
necesidades. ARTICULO 29. Los consejos de vinculacion estardn integrados paritaviamente por miembros
del personal académico de la unidad respectiva, buscando la representatividad de los programas
educativos o areas de investigacion correspondientes, y por miembros seleccionados entre los
representantes de los seclores /50{:17(1'1, publico y privado, de egresados de la Universidad y de colegios y
/
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asociaciones de profesionistas, los cuales durardn en su cargo dos afios.”.

El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil (conjunto de profesores de Tiempo Completo del PE) sera la instancia

que evaluara los indices de rendimiento escolar de los alumnos en transito, semestralmente. Ademas, los

Atributos de Egreso v Objetivos Educacionales, anualmente.

El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil. realizara una presentacion de la evaluacion de los criterios antes

mencionados ante el consejo de vinculacion de la FIAD. quieres proponen acciones en caso de alcanzar

alglin criterio.

1.2.2 Participacion de egresados.

Q

En las siguientes tablas, se muestra el reporte de alumnos participantes egresados de los periodos 2019-2

2020-2, va que son las personas cuyas opiniones y trayectoria profesional son necesarias para evalua

nuestros OF.
Matricula Apellido Nombre Ingreso Fecha
Materno Nacimiento
344386 Cuenca Femando 2014-2 15/8/1996
343201 Camacho David Antonio 2015-1 6/6/1996
342859 Villalobos Javier 2014-2 25/7/1996
343608 Fong Diana Samantha 2015-1 9/9/1995
320800 Rodriguez Ileana Arely 2008-2 24/10/1990
337784 Alvarez Carlos Alberto 2009-1 8/4/1990
349149 Aranda Kevin 2015-2 21/10/1997
| 348229 ‘Semano Juan Enrique 2015-2 20/7/1997
334870 Gilbert Jose Carlos 2012-2 31/5/1994
342906 Magdaleno Emesto Xavier 2014-2 1/5/1996
347964 Sanchez Javier Ivan 2015-2 20/1/1997
344344 Ruano Gonzalo 2014-2 1/2/1996
347650 Buenrostro Diego Gaspar | 2015-2 31/1/1997
| 1234586 | Guerrero ~ Guillermo Tsmael 2015-2 7/1/1997
340355 Rodriguez Oscar 2014-2 17/2/1995
1106550 Padilla Karla Michelle 2013-2 18/7/1992
337033 2013-1 :
342991
338763 Valencia Eloy 2019-2 2009-2 24/11/1982
347168 Pacheco Adrian 2019-2 2009-2 26/12/1996
349910 Valencia Gloria Margarita | 2019-2 2009-2 8/7/1993 82.09
. Manvd Barrazg
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Paterno Materno ' Estudios | Nacimiento
341895 Agiiero Rivera Kevin Ian 2014-2 | 2020-1 | 2009-2 19/7/1993 80.11
348493 Alvarez Beltran Daniela Maria 2015-2 | 2020-1 | 2009-2 3/12/1986 8243
1141342 | Femandez Lopez Karina Vanesa 20162 | 2020-1 | 2009-2 15/9/1997 87.88
324995 Flores Ascencio Pafricia Lyzzethe |  2015-2 | 2020-1 | 2009-2 15/4/1991 89.71
348768 Garcia Pineda Angel Enrique 20152 [ 2020-1 [ 2009-2 3/7/1997 79.86
349262 Gutierrez Vargas Orlando 20152 | 2020-1 | 20092 1/10/1996 79.5
340966 | Hemandez Arias Adan 2014-1 | 2020-1 | 2009-2 1/9/1995 78.89
351882 Hemandez Escobar Janel Alethia 2016-2 2020-1 2009-2 28/5/1998 89.32
351237 Tbanez Ruvalcaba Paulina 20162 | 2020-1 | 2009-2 9/10/1997 82.88
348627 Lopez Garibaldi Efain Hazael 2015-2 | 2020-1 | 2009-2 25/1/1997 83.1
350408 Lopez Lopez Melanie Femanda | 20162 | 2020-1 | 2009-2 25/5/1998 96.75 Q
338371 Mendez Alvarez Alejandro 2014-1 | 2020-1 | 20092 15/9/1995 81.38
348179 Morales Mascarefio Cesar Eduardo | 20152 | 2020-1 | 2009-2 3/8/1007 933 A °
351907 Palacios Alarcon Maria Femanda 20162 | 2020-1 | 2009-2 18/11/1998 8758 || )
338338 Perez Cauzor Paula De Jesus 2014-1 | 2020-1 [ 2000-2 4/6/1991 T
347353 Ragland Mariscal Pedro Alexis 20152 | 2020-1 | 2009-2 12/11/1996 82.28
348650 Rodriguez Gonzalez Pedro Guidel 2015-2 2020-1 2009-2 26/6/1995 82,34
347911 Rubio Ramirez Maria Eliza 2016-1 | 2020-1 | 2009-2 11/7/1997 85.45
| 347752 Saldana Tomes Jesus Alberto 20152 | 2020-1 | 2009-2 22/5/1997 §5.19
338641 Silva Reyes Hector Daniel 20132 | 2020-1 | 2009-2 15/7/1995 74.75
348976 Sixtos Semano Jose Francisco 20152 | 2020-1 | 2009-2 19/3/1997 77.53
348269 Torres Hemandez Andres Octavio 2015-2 | 2020-1 | 2009-2 17/4/1997 82.25
352011 Vega Samur Daniel Omar 20162 | 2020-1 | 2009-2 6/4/1998 86.8
346456 Zavala Solorzano Luis Alejandro 2015-2 2020-1 2009-2 30/1/1997 85.02
Matricula | Apellido Apellido Nombre Ingreso | Egreso |  Plan _ Fecha Promedio
Paterno Materno Estudios | Nacimiento
346915 Gilbert Aguilar Sergio Adrian | 2016-1 | 2020-2 2009-2 4/10/1996 79.47
343699 Gomez Rodriguez Juan Carlos 2015-1 | 20202 2009-2 2/1/1996 79.46
351765 Gonzalez Arce Katya 2016-2 | 2020-2 2009-2 31/10/1998 83.6
347491 Gonzalez Leon Alejandro 2015-2 | 20202 2009-2 29/10/1996 80.84
348142 Heredia Lopez Edel 2016-1 | 2020-2 2009-2 15/7/1997 79.07
352779 Hemandez Lopez Ignacio 2016-2 2020-2 2009-2 19/11/1997 84.82
350499 Jauregui Cossio Rene Alejandro | 2016-2 | 2020-2 2009-2 25/10/1998 87.38
344288 Magaila Ramirez Joaquin Alexis | 2015-1 | 20202 2009-2 21/9/1995 79.84
350648 Meza Navarro Julio Armando | 2016-2 | 2020-2 2009-2 29/12/1997 80.95
351408 Ochoa De Alba Chrystian Ismael | 2016-2 | 2020-2 2009-2 6/3/1998 87.89
351665 Quiroz Camacho Jovani Alejandro | 2016-2 | 2020-2 2009-2 30/10/1997 86.37
343326 Romero De La Mora Eftain 2015-1 | 20202 2009-2 29/11/1995 80.83
348846 Rosas Coral Luz Elena 2015-2 | 20202 2009-2 19/6/1995 77.93
352671 Santos Martinez Luis Flavio 2016-2 | 20202 2009-2 21/11/1996 81.79
351531 Vargas Martinez Rodrigo Fabian 2016-2 2020-2 2009-2 26/9/1997 81.89
348341 Vuelvas Lopez Javier 2015-2 | 20202 2009-2 10/9/1996 82.18
2 Manvid Barrazq
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1.2.3 Participacion de empleadores.

El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil, se dio la tarea de solicitar el apoyo de empleadores dentro del area de
Ingenieria Civil de la region. Durante esta solicitud, se obtuvo respuesta afirmativa por un total d 6/

ingenieros y un arquitecto que se enlistan en la siguiente tabla.

Representante Empresa
Ing. Marcos Osuna MacKlish Ingenieria Integral de Baja California S.A. de C.V.
T‘qu,ﬁcu Antonio Torre:s IIgo_"__ Errg}:rqnitactos
Ing. Juan Esteban Estrada Aguilar Estrada Construcciones
Iig. Guillermo Fletes Garcia FLIP constructora S.A. de C.V
MLI. Ernesto Lluhen Ortiz Servicios Profesionales de Ingenieria Ensenada
Ing. Francisco Quifionez Nufiez Constructora JESLU S.A de C.V
Ing. Jorge Gonzilez Viiggns_ J(; (;stmccione_s i

1.2.4 Participacion de colegios o asociaciones.

La Ciudad de Ensenada cuenta con un gran nimero de Ingenieros Civiles de tal manera que cuenta con tres
Colegios Profesionistas, los cuales han aceptado colaborar con el PE en distintos provectos, incluvendo la

evaluacion de IRE, AE v OE.

Representante Nombre de Colegio o Asociacion

Colegio de Ingenieros Civiles de Ensenada A.C. |
(CICE)

Colegio de Profesionistas en Ingenieria Civil de Ensenada A.C. |

Ing. Jorge Alfonso Jasso Torres ‘
Ing. Fredy Osuna Altamirano 1‘ (COPICE)

MC. Martinex Romo Asociacion Vanguardista de Ingenieros Civiles de Ensenada. A.C. ‘

(AVICE) |
Manvel Barrazg
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1.3 Proceso v calendario para revisar los indices de rendimiento escolar

El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil nombra a un profesor de tiempo completo como responsable de los
indices de Rendimiento Escolar (IRE), quien seré el encargado de recopilar la informacion necesaria para
obtener los resultados de manera semestral. El PEIC utiliza ocho indices, de los cuales. siete estan
definidos por la Coordinacion General de Servicio Estudiantiles y Gestion Escolar (CGSEGE): Eficiencia
Terminal, Eficiencia Terminal Estatuaria, Reprobacion, Rezago Educativo, Retencion global, Desercion YA

([ /
Titulacion (Anexo 1). Ademas, se incluye el rendimiento de los estudiantes en la evaluacidn integradora '/
Examen para el Egreso de la Licenciatura (EGEL). Estos conceptos son una herramienta 1til para dctec?a\:f/\ ; :
areas de oportunidad. Los resultados se presentan a los miembros v/o representantes de los grupos é"/

interés v directivos, con la finalidad de establecer acciones de atencion. En la siguiente imagen se muestra

el procedimiento de evaluacion de los IRE.

El Cuerpo Colegiado
Ingeniero Civil define los

T IRE. Considerando minimo
los estipulados por la
CGSEGE.
J
Las Autoridades y el El Cuerpo Colegiado
Cuerpo Colegiado proponen Ingeniero Civil establece las
estrategias l;;fg mejorar los metas de los IRE.
LS o
| | |
\ A / /
A i
Las Autoridades y el El Responsable de
Cuerpo Colegiado presentan Indicadores fecalecfa la
los resultados a los grupos _ informacion sobre
de interés. evidencias del logro de los
IRE.
L
Diagrama de flujo del proceso de evaluacion para el logro de los indices de rendimiento escolar. /\x
\ QJ\.WA}'U-B
P —
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SECCION 2: OBJETIVOS EDUCACIONALES
2.1 Objetivos Educacionales

En esta subseccion se presentan los objetivos educacionales del programa de Ingeniero en Civil, los
cuales CACEI define como “Declarativos generales que describen los logros de los egresados a cinco
aftos de egresar del programa’. Ademas, se muestra la congruencia entre los objetivos educacionales v la

mision del programa educativo de IC, asi como el proceso vy calendario de valoracion.

Los Objetivos Educacionales (OE) representan la vision del éxito de nuestros estudiantes, asi como ]aﬂ
importancia ¢ impacto del PE. Basados en el registro del plan de estudios 2020-1, en donde se detinen ‘l&ﬁ;_,_
competencias de egreso (generadas a través de estudios de empleadores, egresados, tendencias de fa’
disciplina v del campo ocupacional). asi como en la opinion de nuestro grupos de interés, se pudieron

declarar los siguientes OF, para los egresados del programa educativo de Ingenieria Civil:

1. Los egresados desarrollan actividades relacionadas a la Ingenieria Civil en los sectores

laborales publico o privado.

2. Los egresados desempeifian puestos de liderazgo tales como supervisor, coordinador, gerente o

puestos similares en el sector pablico o privado, son socios y/o fundadores de una empresa.

3. Los egresados mantienen una actualizacion continua en el area de Ingenieria Civil mediante
talleres, cursos, diplomados, certificaciones, posgrado, entre otros.
Los OE se abrevian de la siguiente forma:
OE1l. Trabajan como Ingenieros Civiles
OE2. Tienen puestos de liderazgo o crean empresas

OE3. Se actualizan o estudian posgrado k

2.2 Congruencia entre los objetivos educacionales v la mision del Programa Educativo

A continuacion, mediante una tabla se muestra la congruencia entre los OE vy la mision del PE y de la
institucion. En la columna de la izquierda se muestra el objetivo educacional, mientras que en el lado

derecho se muestra el cruce d

}q/declaracién de la mision.
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Congruencia entre los Objetivos Educacionales y la mision del Programa Educativo v
de la Institucion

OBJETIVO EDU

1. Los egresados desarrollan actividades
relacionadas a la Ingenieria Civil en los sectores
laborales pablico o privado.

Programa Educativo

DECLARACION DE LA MISION

“Formar profesionistas en el area de ingenieria
civil. con aptitudes para desarrollarse laboralmente
a nivel nacional ¢ internacional. de forma creativa,
emprendedora, respetando los valores
universitarios ¥ con conocimiento v habilidades

para la solucion de problemas que mejoren la
calidad de vida de la comumdad en un medi?

ambiente sustentable ",

T~

Institucion
Tal como se menciona en la parte inicial de la
mision de la institucion:

“Formar _de manera integral profesionistas
investigadoras e investigadores en las areas de
ingenieria, arquitectura v disefio, mediante
programas vy planes de estudios pertinentes, con un
enfoque transdisciplinario, innovador y sostenible,
vinculado con los sectores publico. social v

privado.”

2. Los egresados desempefian puestos de liderazgo
tales como supervisor, coordinador, gerente o
puestos similares en el sector publico o privado,
son socios y/o fundadores de una empresa.

Programa Educativo

“Formar profesionistas en el area de ingenieria
civil, con aptitudes para desarrollarse laboralmente
a nivel nacional e internacional, de forma creativa,
emprendedora, respetando los valores
universitarios v con conocimiento v habilidades
para la solucion de problemas que mejoren la
calidad de vida de la comunidad en un medio
ambiente sustentable ",

Institucion

“Formar de manera integral profesionistas,
investigadoras e investigadores en las areas de
ingenieria, arquitectura v disefio, mediante
programas v planes de estudio pertinentes, con un
enfoque transdisciplinario, innovador v _sostenible,
vinculado con los sectores publico, social ¥y
privado, bajo una cultura democratica, para la
generacion, el desarrollo v la  difusion  del
conocimiento cientifico, tecnologico v cultural, con
una __ perspectiva de  impacto  global ¥
responsabilidad social.”

Manvdl Barra2g
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3. Los egresados mantienen una actualizacion
continua en el area de Ingenieria Civil mediante
talleres, cursos, diplomados, certificaciones,
posgrado, entre otros.

Programa Educativo;

“Formar profesionistas en el area de ingenieria
civil, con aptitudes para desarrollarse laboralmente
a nivel nacional e internacional, de forma creativa,
emprendedora, respetando los valores
universitarios v_con_conocimiento v _habilidades
para la solucion de problemas que mejoren la
calidad de vida de la comumdad en un medio
ambiente sustentable ”.

Institucion:

Formar de manera integral profesionistas.

investigadoras e investigadores en las areas dée g

ingenieria, arquitectura v  disefio, mediante
programas v planes de estudio pertinentes, con un
enfoque transdisciplinario, innovador v sostenible,
vinculado con los sectores publico, social y
privado, bajo una cultura democratica, para la
generacion. el desarrollo v la  difusion  del
conocimiento cientifico. tecnolégico v cultural. con
una __ perspectiva de  impacto  global v
responsabilidad social.

Después de observar la tabla se puede concluir que existe una congruencia al 100% entre los OE con la

mision del PE v de la Institucion.

HB(‘TJY\ Le.{va
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2.3 Proceso v calendario para revisar los Objetivos Educacionales

Para determinar el éxito del PE es necesario realizar una valoracion de los OE anfes descritos,
estableciendo un procedimiento especifico, asi como un calendario de actividades. Los encargados de este
proceso son los integrantes del Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil, directivos de la facultad, grupos de
interés v profesores del PE.

N

En la siguiente imagen se muestra el diagrama de flujo del proceso utilizado para establecer nuestros OE{
asi como su evaluaciéon. Se observa que el proceso es iterativo v es necesaria la participacion de enté; /
externos al PE. El proceso inicia con una propuesta de OF {obtenida en funcion del analisis del plan de
estudios y el campo laboral) que se socializan con los grupos de interés para su revision v aprobacion.
Posteriormente, la planta académica define los criterios de desempeiio v un plan de evaluacion.
Enseguida, se colectan evidencias acerca de los OF v se comparan con dichos criterios establecidos para
definir si el OF se alcanza o no. Estos criterios de evaluacion se presentan en la seccion 4 del presente

documento.

*.tﬁ"
kg,»ﬁif‘w M Manvl Barrazq

B}(‘?i) Hectan Lw,a


Alberto Parra



Alberto Parra



Alberto Parra



Alberto Parra




CUERPD OOLEGIADD PE DIRECCHON GRUFOS DE INTERES PROFESORES PE

OE responden a
necesidades regionales,
estatales o nacionales,
relacionados con la mision

\
\
MO

(=

** Pagina FIAD,
redes sociales PE,
letreros impresos

i
i

T

* Seguimiento de egresados,
opiniones de empleadores y Gl

I
:

=
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0

Elaborado 2024 (CMGG)

Procedimiento para establecer ¥ revisar los Objetivos Fducacionales (OF)
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SECCION 3: ATRIBUTOS DE EGRESO

En esta seccion se declaran los Atributos de Egreso (AE) del programa educativo, definidos por CACEI
como “las capacidades de los alumnos (en términos de resultados de aprendizaje) al momento de su

egreso del programa”.

3.1 Declaracion de los AE

A continuacion, se enlistan los AE los cuales son congruentes con los OF del PE, asi como con los

atributos definidos por CACEI en paréntesis se muestra su nombre abreviado:

Comprendera y aplicara los conocimientos de las ciencias basicas, asi como fundamentos y
conocimientos especializados de Ingenieria Civil para solucionar problemas complejos (Conocimientég
7

de Ingenieria). b

2 Identificara, planteara v analizara problemas complejos de Ingenieria Civil aplicando conocimicri&as/ ¥
basicos v especializados para alcanzar conclusiones sustentadas en fundamentos teoricos (Analisis de
Problemas).

3 Disefara soluciones creativas a problemas complejos de Ingenieria Civil para satisfacer las necesidades
del entorno social que incluyen el uso eficiente v reutilizacion de recursos, actuando con respecto al
desarrollo sostenible y cumpliendo con las normas técnicas, legales vy ambientales (Disefio de
soluciones a problemas complejos).

4  Realizara investigaciones v experimentaciones consultando literatura actual para desarrollar
conocimientos basicos y especializados de Ingenieria Civil mediante el analisis e interpretacion de los
datos con la finalidad de proporcionar conclusiones y recomendaciones (Investigacion y
experimentacion).

5 Desarrollara, identificara y aplicard herramientas técnicas, recursos, metodologias modernas y TICs,
ademas reconocera sus limitaciones y ventajas para la solucién de problemas de Ingenieria Civil (Uso
de herramientas v recursos).

6  Participara como miembro o lider de equipos diversos v comunicara con diferentes niveles de audiencia
de forma efectiva y respetuosa actividades de Ingenieria Civil (Trabajo en equipo v comunicacion)

7  Aplicara los conocimientos de la Ingenieria Civil con ética profesional en la gestion v toma de

decisiones basandose en la normativa vigente, criterios economicos, administrativos y técnicos

L Maanve] Berrazg
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8 Mantendrd una actualizacién confinua para brindar soluciones vanguardistas a problemas de la’)

X
Ingenieria Civil en términos de normatividad, tecnologia, procesos y materiales (Actualizau'?(')l\}f

continua). N
-

N
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3.2 Proceso de evaluacion de los Atributos de Egreso

Al igual que los OF, es importante contar con un proceso sistematico para evaluar el logro de los
AE, con la finalidad de encontrar areas de oportunidad para realizar mejoras dentro del PE. Este proceso se
muestra en la siguiente imagen.

CLFFRO COLFGIADO PR GERJPOE OF STTR S

0
4

** Pagina FIAD,
redes sociales PE,
letreros impresos

Minimo 2 por cada
AE

Minimo 2 por cada
cD

Establecidos en
los PUA

ODONODNUEE ARG

=y
3

Elaborado 2024 (CMGG)

‘2) Procedimiento para establecer ¥y revisar los Atributos de Egreso (AE) M
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3.3 Congruencia de los Atributos de Egreso con el Plan de Estudio

Los AE deben aportar con conocimientos y/o habilidades necesarias a nuestros estudiantes, ttiles para alcanzar

los OE. En la siguiente tabla se muestran estas contribuciones.

OF Trabajan

como

actualizan
o estudian Justificacion
posgrado

Ingenieros
Civiles

€mpresas

E1 proporciona a los estudiantes las bases cientificas y técnicas §7)
necesarias para abordar con eficacia los retos propios del !
gjercicio profesional en Ingenieria Civil, Debido a esta
AE1 formacién, los egresados estan capacitados para desempefiar /j~
Conocimientos de X funciones técnicas, de disefio, supervision o gestion en
Ingenieria proyectos de mnfraestructura, tanto en el sector publico como en |
el privado. En este sentido, el dominio de los conocimientos de
ingenieria permite a los egresados incorporarse exitosamente al
ambito laboral v aportar soluciones innovadoras v efectivas.
T.a capacidad de identificar v analizar problemas complejos es
esencial para el gjercicio profesional en Ingenieria Civil. En el
entorno laboral, los ingenieros civiles enfrentan desafios
técnicos que requieren diagndstico, analisis v toma de
X decisiones fundamentadas. El desarrollo de esta competencia
durante la formacion académica permite que los egresados
puedan desempefiarse eficientemente en funciones técnicas,
consultoria, disefio, evaluacion de provectos, o supervision de
obras, tanto en el ambito publico como privado,

El disefio de soluciones creativas y sostenibles es una
competencia esencial en el ejercicio profesional de la
Ingenieria Civil. Los egresados que desarrollan esta habilidad
estan preparados para responder a las demandas actuales del
sector, que requiere propuestas innovadoras, viables y
responsables con el medio ambiente y la sociedad. Esta
capacidad les permite participar activamente en proyectos de
infraestructura, planificacién urbana. mangjo de recursos
naturales y sostenibilidad, enmarcandose en las normativas

AE3. Disefio de legales y técnicas vigentes. Por lo tanto, el AE3 fortalece el
soluciones a perfil profesional del egresado, permitiéndole integrarse al
problemas ambito laboral tanto publico como privado. Adicionalmente, el
complejos cumplimiento del AE3 es clave para liderar proyectos v
equipos dentro del ambito de la [ngenieria Civil. Este atributo
fortalece las habilidades del egresado en la toma de decisiones
estratégicas v en la gestion eliciente de recursos, caracteristicas
esenciales en roles de liderazgo. Asimismo, esta competencia
promueve el pensamiento critico v la imiciativa, cualidades
necesarias para emprender y crear nuevas empresas en el
sector. Por tanto, el AE3 contribuye significativamente a que
los egresados asuman cargos de liderazgo o desarrollen
emprendimientos propios.

El desarrollo de competencias en investigacidn v
experimentacion impulsa en los egresados una actituc critica,
reflexiva v proactiva hacia el aprendizaje continuo. La

AL4, capacidad de consultar literatura actualizada, analizar datos y

Investigacion y X generar nuevo conocimiento fomenta la iniciativa para
experimentacion mantenerse al dia con los avances cientificos v tecnologicos de
la disciplina. Ademas, esta habilidad es esencial para acceder v
desenvolverse en programas de posgrado, asi como en
actividades de formacion continua.
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AES. Uso de
herramientas y
recursos

El uso eficiente de herramientas v tecnologias modernas es
esencial para liderar con éxito provectos de Ingenieria Civil en
un entorno cada vez mas digitalizado y competitivo. Los
egresados que dominan estas herramiantas estan en mejor
posicion para asumir roles de coordinacion, supervision y
gestion, ya que pueden optimizar procesos, tomar decisiones
informadas v adaptarse a los avances tecnologicos del sector.
Ademas, el conocimiento de las ventajas v limitaciones de
dichas herramientas fomenta una vision critica e innovadora,
fundamental para emprender v dirigir empresas.

AB6, Trabajo en
equipo y
comunicacion

En el ejercicio profesional de 1a Tngenieria Civil, el trabajo en~~
equipo interdisciplinario v la comunicacion efectiva son /
fundamentales para el ¢xito de los proyectos. Los egresados
gue dominan estas habilidades estan en capacidad de colaborar
con distintos actores del entorno laboral —como ingenieros,
arquitectos, autoridades, clientes y comunidades— liderando o
integrando equipos de manera productiva v respetuosa.
Asimismeo, su capacidad para comunicar 1deas técnicas de
forma clara v adecuada a diferentes publicos les permite
desenvolverse con eficacia en el entorno laboral.
Permitiéndoles desempehar un rol activo y competente en
arganizaciones del sector publico o privado. Las habilidades de
liderazgo, trabajo colaborativo v comunicacion efectiva son
esenciales para el desarrollo profesional en cargos de
responsabilidad. Un egresado que sabe liderar equipos diversos
y comunicarse de manera clara y respetuosa puede gestionar
provectos, coordinar grupos de trabajo multidisciplinarios y
tomar decisiones clave en entornos organizacionales.
Asimismo, estas competencias son fundamentales para quicnes
deciden emprender, va que les permiten construir redes, liderar
S(UIpoOs ¥ COMUIMICAr su Vision a distintos plblicos.

AET. Gestion y

ética

El gjercicio de la gestion con enfoque ético y fundamentado en
normas, economia, administracion y téenica, es una
competencia clave para quienes asumen roles de liderazgo en el
ambito de la Ingenieria Civil. Este atributo permite que los
egresados tomen decisiones responsables e informadas, lideren
con integridad y actien conforme a los principios profesionales
en contextos complejos y diversos. Asimismo, dicha capacidad
es esencial para quienes emprenden, va que deben gestionar sus
propios proyectos o empresas cumpliendo con marcos legales v
criterios sostenibles,

AES.
Actualizacion
continua

La capacidad de mantenerse actualizado en los avances de
normatividad, tecnologia, procesos y materiales es crucial para
ofrecer soluciones innovadoras y eficaces en el ambito de la
Ingenieria Cavil. Este atributo fomenta en los egresados una
actitud activa hacia el aprendizaje v la actualizacidn constante,
permitiéndoles adaptarse a los cambios y desafios del sector.
La continua formacidn a través de cursos. diplomados v
programas de posgrado asegura que los egresados no solo se
mantengan competitivos, sino que también estén preparados
para enfrentar nuevas demandas del mercado laboral.
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introductoria, M = aportacion media, A = aportacion avanzada)

Atributos de Egreso

# Materia 2 3 4|5 6 |F

1 [ 33523 Calculo Diferencial I I I

2 | 33524 Algebra Superior I

3 | 33523 Metodologia de la Programacion I|1

4 | 33526 Comunicacion Oral y Escrita I|1

5 | 33527 Introduccidn ala Ingenieria I |

6 | 33528 Desarrollo Profesional del Ingeniero | |1

7 | 33529 Inglés | INT|In

8 | 33530 Calculo Integral I I I f

9 [ 33531 Probabilidad vy Estadistica | I ‘,'7‘ e Y :

10| 33532 Mecanica Vectonal I I =

11 [ 33533 Quimica | 1|1 I

12 | 33534 Programacion v Métodos Numéricos |

13| 33535 Inglés I I I

14 | 33537 Ecuaciones Diferenciales |1

15| 33538 Electricidad y Magnetismo I

16 | 33541 Metodologia de la Investigacion I 1|1 I

17 | 36012 Ingenieria de Sistemas M M| M

18 | 36013 Estructuras Isostaticas MM

191 36014 Geologia Aplicada M MM

20 | 36015 Topografia MM M|M

21 | 36046 Geometria Analitica M M

22 | 36016 Procesos de Construccion M M

23 | 36017 Materiales de Construccion M M MM

24| 36018 Hidraulica MM M

25| 36019 Resistencia de Materiales MIM(M|M

26 | 36020 Comportamiento de Suelos M M

27| 36021 Sistemas de Transporte M|M M /\x

28 | 36022 Sistemas de Informacion Geografica M M K}
K29 | 33552 Administracion MM

30 | 36048 Dibujo Asistido por Computadora M|M

31| 36023 Costos v Presupuestos M MM

32| 36024 Tecnologia del Concreto M M
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33| 36025 Hidraulica IT MM M

34 | 36026 Analisis Estructural MM

35| 36027 Mecanica de Suelos A A A

36 | 36028 Ingenieria de Transito M MM
37 | 36029 Hidrologia M M A
38 | 36051 Ingenieria Ambiental MM
39 | 36052 Ingenieria de Materiales MM .
40 | 33556 Ingenieria Economica Al Y-
41 | 36030 Legislacion de Obra A AlA
42 | 36031 Sistemas de Abastecimiento de Aguas Potable AlA A
431 36032 | Diseno de Estructuras de Conereto v Mamposteria | A | A A
44 | 36033 Solicitaciones y Estructuracion AlA

451 36034 Planeacion de Infraestructura de Transporte A A A
46 | 36249 Pavimentos AlA

47 | 36050 Planeacion Urbana v Desarrollo Sustentable A A
48 | 36053 Modelacion Numérica Estructural A A
49 1 33560 Emprendimiento v liderazgo AlA

50 | 36035 Planeacion v Control de Obra AlA

51 | 36036 | Sistemas de Alcantarillado v Tratamiento de Agua AlA A
52 | 36037 Disefio de Estructuras de Acero y Ligeras AlA A
53| 36038 Cimentaciones A

54 | 36039 Disefio de Infraestructura de Caminos A AlA
35| 36054 Disefio de Instalaciones A A

56 | 36055 Inspeccidon v Rehabilitacion de Edificaciones AlA

57 | 36040 Formulacién v Evaluacién de Provectos A A

58 | 36041 Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura AlA A
39 | 36042 Disefio de Obras Hidraulicas A A

60 | 36043 Provecto Estructural A AlA[A

61 | 36056 Disefio de Mezclas Asfalticas AlA

62 | 36057 Supervision de Obra A A

63 | 36058 Puentes A A
64 | 36061 Conservacion y Mantenimiento de Caminos A A 7&@/\&
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SECCION 4: PLAN DE MEJORA

En el siguiente apartado, se desarrolla el procedimiento para realizar el analisis del estado de los criterios

mas importantes del PE. asi como las metas establecidas.

4.1 Mecanismos y estrategias para medir v evaluar el cuamplimiento de los indices de rendimiento

escolar de los alumnos inscritos al PE

xr . Duracion del  Arios de
S Método de . 2
Indicador 5 ciclo de recoleccion
valoracion M e e
valoracion de datos

Cumplimiento del objetivo

Alumnos que completan sus Tasa de titulacion por
L créditos indistintamente de la cohorte mayor al 55%. en la
1. Eficiencia de . Semestral Permanente g S y
Egreso cantidad de semestres duracion promedio mds |
requeridos un afio. _
Alumnos que Eficiencia terminal por 7 _
2. Eficiencia completen sus créditos en el cohorte mayor al 30%, en la(
: . ; Semestral Permanente - e
Terminal tiempo estipulado del plan de duracién promedio mas
estudios, un afio.
—— Indice de  aprobacion
s Semestral Permanente mayor al 60% en examen
calificaciones L
. v ordinario,
3. Reprobacion _
; - Profesor evaluado  con
Evaluacion docente \ ; s ;
Semestral Permanente | una calificacién promedio anual
por parte del alumno
mavor a 80.
4. Rezago Alunngs qus cetforman una Porcentaje de alumnos en rezago
; cohorte que no completan los Semestral Permanente 5
Educativo il menor al 45%
eréditos
e Porcentaje de alumnos por
5. Retencién global| contintan dentro del programa Semestral Permanente J op.
. semestre menor al 40%.
educativo
i Alumnos que abandonan ¢l Porcentaje de alumnos por
6. Desercion 4 . Semestral Permanente J op
programa educativo semestre menor al 45%.
Alumnos que obtienen su titulo
profesional al cumplir con los .
” sig o ; Porcentaje de alumnos por
7. Titulacién requisitos establecidos en la Semestral Permanente ! i
i R semestre mayor al 75%
normatividad universitaria
aplicable.
Porcentaje de alumnos que
< realizan el examen por semestre
8. Examen de Alumnos con resultados . g, P ;
: . : Semestral Permanente |que alcanzan nivel satisfactorio o
Egreso satisfactorios o superior : :
sobresaliente igual o mavor a
60%.
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4.1.2. Estrategias de mejora de IRE.

En nuestro analisis de los presentes indicadores, se observa una problematica en reprobacion, asi como un

plan para mejorar los resultados del EGEL cuvas acciones se muestran en la siguiente tabla.

IRE Planeacion Operacion Seguimiento Valoracion
Fomentar la Detectar alumnos en Los alumnos deben de Analizar la cantidad de
participacion de riesgo académico v registrar las asesorias en estudiantes que van a
estudiantes en el aquellos con dificultades | el sistema, recopilando asesorias por semestre,
3 programa de en comprender el tema ¢ informacion sobre su cantidad de profesores que
) asesorias para invitarlos a ir a asesorias | identidad, temavisto vy | apoyan con la actividad v
materias del PE con los diversos nombre del profesor dar seguimicnto sobre los
(tercer semestre en | profesores que participan. estudiantes (aprugba ono ||/
adelante) aprucba la materia) Kk
Verificar asignaturas Realizar rotacion de Solicitar al Responsable | Verificar la evolucidn deli_ o
con altos indices de | maestros en asignaturas del PE el cambio de los indices de reprobacion
3 reprobacion de alto indice de profesor en asignatura por semestre,
reprobacion con alto indice de
reprobacion
Programar un taller Seleccionar al profesor Los alumnos deben de Verificar la evolucién de
de estatica durante | encargado de impartir €l | registrar la asistencia en | los indices de reprobacion
3 de 10 sesiones de taller todos los jueves el sistema, recopilando | por semestre en Estructuras
) hora universitaria | habiles del semestre en el informacion sobre su Isostaticas y Resistencia de
por semestre horario 11:00 a 12:00 identidad y nomero de Materiales.
asistencias
Invitar a alumnos El Cuerpo Colegiado Los alumnos deben Analizar la cantidad de
con rendimiento Ingeniero Civil, detecta a | registrar su asistencia a | estudiantes que participan v
sobresaliente en alumnos sobresalientes v la hora universitaria evaluar el porcentaje de
3 EGEL a participar los invita a participar en alumnos con rendimiento
con platicas a los una Hora Universitaria satisfactorio o superior en
estudiantes sobre su experiencia y el EGEL
potenciales a tips para ¢l EGEL
cgresar.
Impartir una materia El Cuerpo Colegiado La materia se debe Analizar el rendimiento de
optativa como Ingeniero Civil invitaa | impartir cada semestre. | los estudiantes a través de
preparacion para los alumnos potenciales a ribricas enfocadas en las
g presentar ¢l EGEL egresar a solicitar la distintas areas de un
materia optativa, ademas, Ingeniero Civil. Evaluar el
define a los profesores porcentaje de alumnos con
encargados de impartir la resultado satisfactorio o
materia superior en el EGEL,

En caso de incumplimiento de algin indice diferente a los mencionados en la tabla anterior, el Cuerpo

Colegiado definira las acciones necesarias para ejecutarlas el siguiente semestre o afio, con el visto bueno

de los directivos y grupos de interés /
it
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4.2 Mecanismos y estrategias para medir v evaluar el cuamplimiento de los OE.

Para la valoracion adecuada de los objetivos educacionales, cada uno de ellos se divide en criterios de
desempeiio e indicadores que simplifican el objetivo en declarativos observables v sencillos de evaluar.

Cada OE del PE se divide en 2 Criterios de desempeiio, y cada uno de ellos en 2 indicadores, que posee

diferentes herramientas de evaluacion v metas, como se muestra en las siguientes tablas.

Objetivo Educacional 1: Los egresados des

los sectores laborales piiblico o privado.

Indicador

Herramientas de

arrollan actividades relacionadas a la Ingenieria Civil en

Criterio de Desempeiio

valoracion

“11: Obtiene un empleo o puesto |
CD1: Desarrolla rclacu_me!ldo d iectamants oo I Encuesta a grupos de interés: | 60% |
i ; Ingenieria Civil en /
actividades relacionadas a Egresados
e un plazo no mavor a 3 meses S
la Ingenieria Civil en los X - "
St después de su graduacion. .
i3 : [2:  Desarrolla  actividades | Encuesta a grupos de interés: S
laborales publico o privado ; s .
relacionadas a la Ingenieria | Egresados, Empleadores v | 73%
Civil Colegios
CD2: Desarrolla | I1: Realiza provectos o tareas
act1v1dade_s vlo proyectos que implican cn}plfzar SUS | & uesta a —— s
que implican sus | habilidades v conocimientos de Bt 75%
habilidades y | Ingenieria Civil para el disefio y &
conocimientos de | construccion de obras civiles
Ingenieria Civil en su|I2: Actualmente posee una | Encuesta a grupos de interés: 750,
trabajo actual. relacion laboral Egresados .

Objetivo Educacional 2: Los egresados desempeiian puestos de liderazgo tales como supervisor,
coordinador, gerente o puestos similares en el sector publico o privado, son socios y/o fundadores

de una empresa.

Criterio de Desempeiio Indicador S Meta
iderang o ompress del secor | E1EUESt & arupos de interés
C'Dl:_ Dirige grupos de pl’lblic:ag o B dependencins Egrcsgdos, Empleadores v | 60%
trabajo para cumplir los £ S—— Colegios
sbjebsesiEtablecidos e Ig2' Proyecta v/o construye obras
provectos empresariales. o R ¥ Y Encuesta a grupos de interés: "
fungiendo como gerente de 20%
Egresados
provectos
I1: Participa en la creacion de T —
v : 0
CD2: Crea modelos de ‘13:11;1;1?2{:12 é?gflonadas son. la Egresados 2l
?:Etgféfini?;itéa creacion d‘; 12: Participa como fundador en
el fortalecimiento de empresas | Encuesta a grupos de interés: %
empresas. . 10%
relacionadas con la,/ Egresados
Ingenieria Civil / /%

/4
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Objetivo Educacional 3: Los e

gresados mantienen una actualizacion continua en el area de

Ingenieria Civil mediante talleres, cursos, diplomados, certificaciones, posgrado, entre otros.

Criterio de Desempeiio

CDI1: Identifica areas de
interés en desarrollo para
mantencr sus
conocimientos actualizados

Fir

Indicador

Participa  en
modalidades  para  mantener
actualizados sus conocimientos.

distintas |

Herramientas de
valoraciéon

Encuesta a grupos de interés:

Empleadores v

Egresados,
Colegios

Meta

12: Implementa soluciones
técnicas o innovadoras en
provectos reales o simulados,

Encuesta a grupos de interés:

\WARES

yaplisadaned b st demostrando habilidades | Egresados oL
practicas v contribuyendo al
avance de la profesion.

CD2: Evaliala relevancia | [1: Participa en certificaciones E i

: ; S ncuesta a grupos de interés: ;

y calidad de titulos y | para ofrecer servicios de E o 20%

certificaciones  para  su | Ingenieria Civil de calidad. BlEsR

desarrollo profesional,

seleccionando aquellos que

mejor se alineen con las | 12: Realiza estudios de posgrado | Encuesta a grupos de interés: 20%

tendencias vy necesidades
del campo de la Ingenieria
Civil.

en un area de la Ingenieria Civil

Egresados

Es importante mencionar que. para obtener el porcentaje de los indicadores (metas) que incluyen

encuestas de tres fuentes diferentes, se calculara el promedio de los resultados entre las tres encuestas. Por

otro lado, cuando se cumple con un 75% de los indicadores de cada OF, se indica que se alcanza el logro

del OE.
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4.2.1 Estrategias de mejora de OE.
En caso de incumplimiento de algiin OFE, el Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil solicitara opciones de mejgrfl; /

e

a los grupos de interés y/o se analizard la necesidad de modificar el OF o sus metas en funcion del estado

N
del mercado laboral.

Por otro lado, el proceso de evaluacion de los OF, siempre sera considerado como un area de oportunidad.

Observacion

Planeacion

Operacion

Seguimiento

YValoracion

Solicitar el
llenado de la
cncuesta a

solicita a el/la
encargado de Redes
Sociales compartir

Poca Desarrollar un El Cuerpo El proceso se Determinar el
respuesta en Foro de Colegiado realiza de forma porcentaje de
encuestas de Egresados ¢ Ingeniero Civil anual. encuestas obtenidas

seguimiento a invitar a organiza un evento en funcion de la
egresados. responder la de Foro de cantidad de alumnos
encuesta. Egresados. Se egresados que

cumplen con el
criterio para evaluar
OE.

través de redes la encuesta.
sociales.
La evaluacion Analizar El Responsable de El proceso se Los resultados de los
de los OE resultados de Seguimiento de realiza de forma Objetivos
corresponde a encuestas v Egresados. anual. Educacionales son
un area de determinar anualmente muestra muy inferiores o
oportunidad. propuestas de | los resultados v un superiores a las metas
modificaciéna | analisis previo con establecidas.
criterios o una propuesta de
indicadores de modificacion en
desempefio caso de ser
necesario.
e
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4.3 Medicion y evaluacion de los atributos de egreso

Los AE se construyen mediante el transito de los estudiantes en el PE, a través del curriculo que lo

conforma. Cada atributo se evalua a través de sus criterios de desempeiio definidos por el Cuerpo

Colegiado. Los criterios de desemperio e indicadores para cada uno de los AE se muestran en la siguiente

tabla.

Atributo de Egreso

1. Comprendera
¥ aplicara los
conocimientos de las
ciencias basicas asi
como fundamentos y
conocimicntos
especializados de
Ingenieria Civil para
solucionar problemas
complejos,

Indicadores de resultados de aprendizaje/ criterios de desempeiio

'~_J

CD1. Comprende los principios fundamentales de las ciencias basicas relevantes para
resolver problemas especificos de Ingenieria Civil.

[1. Comprende los conceptos vy principios de las ciencias basicas aplicados en la solucion de
problemas de ingenieria civil.

12. Identifica los modelos matematicos y fisicos adecuados para resolver problemas de
ingenieria civil,

I3. Compara diferentes métodos de resolucion de problemas de ingenieria civil.

CD2. Aplica conocimientos especializados para solucionar problemas complejos de
Ingenieria Civil.

[1. Comprende los conceptos especializados de Ingenieria Civil.
[2. Implementa soluciones a problemas de Ingenieria Civil usando conceptos especializados.

2 Identificara,
planteard v analizard
problemas complejos

de Ingenieria Civil
aplicando
conocimientos
basicos y
especializados  para
alcanzar conclusiones
sustentadas en
fundamentos
tedricos.

CD1. Identitica los elementos clave de un problema complejo en Ingenieria Civil, asi como
los fundamentos tedricos apropiados para resolver el problema.

I1. Identifica los elementos clave de un problema complejo en un proyecto de ingenieria
civil.

I12. Describe los principios tedricos apropiados en la resolucion de un problema de Ingenieria
Civil.

CD2. Plantea problemas complejos de Ingenieria Civil basados en conocimientos basicos y
especializados.

I1. Formula hipdtesis sobre posibles soluciones a problemas complejos en ingenieria civil
utilizando principios tedricos y practicos.
12. Interpreta el comportamiento de los datos para resolver un problema complejo.

CD3. Analiza problemas complejos de Ingenieria Civil y formula conclusiones basadas en
los fundamentos tedricos.

I1. Analiza los factores que contribuyen a la complejidad de un problema en ingenieria civil,
considerando aspectos técnicos,

12. Utiliza diferentes enfoques y procedimientos para resolver problemas complejos en

Ingenieria Civil, justificando la eleccion de la solucién mas adecuada.
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3. Disefiara
soluciones creativas
a problemas
complejos de
Ingenieria Civil
para satisfacer las
necesidades del
entorno social que
incluyen el uso
eficiente y
reutilizacion de
recursos, actuando
con respecto al

CD1. Identifica las distintas normas vigentes para proponer soluciones que satisfagan las
necesidades del entorno social.

I1. Identifica las principales normas vigentes que regulan el entorno social en actividades de
Ingenieria Civil.

12. Describe el proposito de las normas legales en actividades de Ingenieria Civil.

|l." |

CD2. Evalua el impacto del desarrollo sostenible dentro de las labores de un Ingeniero Civil.

e 7/\

I1. Describe cdmo los principios del desarrollo sostenible influyen en el disefio v ejccuci(?'n s
de actividades de Ingenieria Civil.

[2. Analiza la implementacién del desarrollo sostenible en actividades de ingenieria civil.

L

CD3. Evalda alternativas de disefio considerando normas técnicas, legales y ambientales.

I1. Identifica las normas técnicas, legales ¥ ambientales aplicables al disefio de un proyecto
especifico.

desarrollo I2. Analiza como el cumplimiento de las normativas técnicas, legales y ambientales influye

sostenible v| enla viabilidad de cada alternativa de disefio.

cumpliendo con las

normas  téenicas, | CD4. Disefia soluciones creativas a problemas complejos de ingenieria civil cumpliendo con

legales y| las normas actuales,

ambicntales.

I1. Analiza las posibles limitaciones técnicas y legales que afectan el disefio de soluciones
creativas en ingenieria civil.
2. Evaloa cudl de las alternativas de disefio es mas adecuada para un problema complejo de
ingenieria civil, basandose en el grado de cumplimiento de las normas actuales.
4, Realizard ; — ; . .
: o SeAlE enyp Desarrolla investigaciones o experimentaciones consultando literatura actual que
investigaciones v : = e o
; ; permitan obtener datos relevantes para la solucion de problemas de Ingenieria Civil.
experimentaciones
ltando literat ; ; s ; . ;

consutan@o MEraWra 1y - analiza los datos obfenidos de la literatura actual y ecxperimentaciones previas,
actual para| . ; S s . sy
= S identificando su aplicabilidad en la solucion de problemas de ingenieria civil.

e 12. Identifica los datos relevantes obtenidos de las investigaciones consultadas en el disefio
conocimientos ; : P e

o de experimentaciones que aborden ¢l problema de ingenieria civil.
basicos ¥y
especializados de ; . . .

et v | CD2. Analiza ¢ interpreta los resultados de un experimento censultando literatura actual para
Ingenieria Civil

mediante ¢l analisis ¢
interpretacion de los
datos con la finalidad

de proporcionar
conclusiones v
recomendaciones.

emitir conclusiones y recomendaciones para resolver problemas de Ingenieria Civil.

I1. Analiza los resultados del experimento en comparacidn con los hallazgos reportados en
la literatura consultada, destacando similitudes v diferencias.
12. Interpreta los datos experimentales en ¢l contexto de la informacién recopilada,

5 Hecton Legva /!

estableciendo relaciones y explicando su significado.
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5. Desarrollara,
identificard y aplicara
herramientas
técnicas,  recursos,
metodologias
modernas vy TICs,
ademas  reconocerd
sus limitaciones vy
ventajas  para la
solucién de
problemas de
Ingenieria Civil.

CD1. Identifica las herramientas, recursos, téenicas, metodologias o TICs utiles para
desarrollar actividades de Ingenieria Civil y comprende sus ventajas y desventajas.

I1. Identifica las técnicas © metodologias mas adecuadas para realizar actividades especiticas
de Ingenieria,

12. Identifica recursos, herramientas y TICs mas adecuadas para realizar actividades
especificas de Ingenieria.

/

CD2. Aplica TICs o metodologias modernas para solucionar problemas complejos de|

Ingenieria Civil,

I1. Implementa las TICs o metodologias modernas mas adecuadas para abordar un problema
complejo de ingenieria civil en las arcas de Recursos Hidricos y Medio Ambiente,
Materiales y Disefio Estructural.

I2. Aplica las TICs o metodologias modernas mas adecuadas para abordar un problema
complejo de ingenieria civil en las areas de Ciencias Economico-Administrativas,
Planeacion y Ejecucion de Obras.

CD3. Desarrolla herramientas o metodologias para alcanzar soluciones a problemas de
Ingenieria Civil.

I1. Disefia una herramienta o metodologia innovadora que se ajuste a los requerimientos
técnicos v normativos de un problema de ingenieria civil.

I2. Implementa la herramienta o metodologia desarrollada en un caso practico de ingenieria
civil para validar su efectividad en la solucién del problema.

6. Participara como
miembro o lider de
equipos diversos v
comunicara con
diferentes niveles de
audiencia de forma
efectiva y respetuosa
actividades de
Ingenieria Civil.

CD1. Participa como miembro o lider de equipos multidisciplinarios para el desarrollo de
actividades de la ingenieria civil,

I1. Reconoce la importancia del trabajo en equipo ejecutando actividades de gabinete de
Ingenieria Civil,

12. Desarrolla pruebas de campo o laboratorio en areas de Ingenieria Civil come miembro o
lider de equipos.

CD2. Participa en trabajos de equipo para la entrega o presentacion de proyectos,

I1. Aplica el trabajo en equipo para la entrega o presentacion de proyectos relacionados con
Recursos Hidricos, Medio Ambiente, Materiales o Disefio Estructural.

2. Utiliza el trabajo en equipo para la entrega o presentacion de proyectos relacionados con
Planeacion y Ejecucion de Obra o Ciencias Econdémico- Administrativas,

CD3. Realiza reportes o informes técnicos estructurados de actividades de Ingenieria Civil.

I1. Identifica la estructura adecuada para la elaboracion de reportes de laboratorio o informes
técnicos de proyectos.
I12. Realiza reportes ¢ informes téenicos de forma estructurada y con lenguaje téenico.

CDA4. Produce exposiciones orales de topicos de Ingenieria Civil para diferentes niveles de
audiencia de forma efectiva y respetuosa.

I1. Prepara herramientas visuales para presentaciones orales
I2. Logra transmitir de manera técnica y respetuosa topicos de Ingenieria Civil ante un

publico. ; / /
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% Aplicara los
conocimientos de la
Ingenieria Civil con
ética profesional en
la gestién v toma de
decisiones basiandosc
en la  normativa
vigente, criterios
cconomicos,
administrativos y
técnicos.

CD1. Identifica los principios y valores de la ética dentro de la Ingenieria Civil,

I1. Identifica los conceptos basicos de la €tica.
12. Distingue los valores que impactan en el ambito profesional del Ingeniero Civil.

CD2. Conoce y comprende la normatividad vigente para la practica de Ingenieria Civil,

[1. Conoce la normatividad establecida para el desarrolle de actividades de Ingenieria Civil,
12. Comprende las normas vigentes en la resolucion de problemas de Ingenieria Civil,

CD3. Adquiere los conocimientos necesarios para la toma de decisiones.

I1. Identifica distintos métodos utiles para la toma de decisiones en funcién de uno o varios |
criterios. 7}

I2. Aplica métodos o evalia v compara distintas soluciones para tomar decisiones en fi uncié@
de criterios ccondmicos v/o téenicos.

CD4. Aplica criterios economicos, administrativos v técnicos para realizar una gestion de
Ingenieria Civil adecuada.

I1. Identifica los criterios econémicos. administrativos o procedimientos utilizados para el
desarrollo de actividades de Ingenieria Civil

12. Aplica secuencias e interrelacion de actividades para gestionar y tomar decisiones dentro
de las distintas labores de Ingenieria Civil

8.  Mantendra una
actualizacion
continua para brindar
soluciones
vanguardistas a
problemas de la
Ingenieria Civil en
términos de
normatividad,
tecnologia, procesos
v materiales.

CD1. Identifica dreas de conocimiento que requieren actualizacion constante por cambios
normativos, avances tecnologicos, desarrollo de nuevos procesos o materiales,

I1. Identifica la necesidad de la actualizacion continua dentro de Ingenieria en términos de
conocimientos e idiomas,

12. Conoce la importancia de la Ingenieria Civil v su evolucion a través del desarrollo de
nuevos procesos o materiales.

I3. Identifica las arcas y labores dentro de la Ingenieria Civil que requieren actualizacion
continua por cambios normatives o avances tecnologicos,

CD2. Distingue las tendencias actuales en tecnologia, procesos y materiales aplicables a
Ingenieria Civil,

I1. Lee sobre la tecnologia actual atil para la solucion de problemas de Ingenieria Civil, y su
representacion grafica

2. Tlustra o practica con los diferentes procesos y materiales utilizados para la construccion
de obras civiles
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4.3.1 Ruabrica de evaluacion de AE.

Atributo de egreso:

1. Mantendra una actualizacion continua para brindar soluciones vanguardistas a

problemas de la Ingenieria Civil en términos de normatividad, tecnologia, procesos y

material

Evalu

acion

Criterios de

Insatisfactorio

Necesita mejorar

Satisfactorio

Sobresaliente

desempefiio

CD1.Produce
exposiciones orales de
topicos de Ingenieria
Civil para diferentes
niveles de audiencia de

forma efectiva y

1(0a39)

El estudiante no
comprende log
principios
tfundamentales de las
ciencias basicas y no cs
capaz de resolver

2 (60 a 69)

El estudiantc mucstra
una comprension
limitada o incompleta
de los principios
fundamentales de las
ciencias basicas y no es
capaz de resolver

3(70a 89)

El estudiante comprende
los principios
fundamentales de las
ciencias basicas vy los
aplica correctamente en
la solucion de
problemas, sin embargo,

4 (90 a 100

El estudiante demuestra(
una comprension de los
prineipios
fundamentales y los

aplica de manera preci
y efectiva en la solucion
de problemas.

T

basicos y
especializados para
solucionar problemas
complejos de
Ingenieria Civil.

v/o especializados,
resolver problemas o lo
hace de manera
incorrecta, sin
justificacion téenica.

especializados de
manera parcial y la
solucion a la que llega
es incompleta o
incorrecta.

respetuosa, problemas. alin comete errores u
problemas. omisiones
; . : 3 g El estudiante aplica El estudiante aplica
CD2. Aplica El estudiante no aplica | El estudiante aplica i % e P
L L o o s conocimientos basicos y [conocimientos basicos y
conocimientos conocimientos basicos [conocimientos basicos y i ;2
especializados, con una especializados de

solucion que cubre la
mayoria de los aspectos,

pero la justificacion

técnica o los detalles

podrian mejorar.

manera efectiva y
detallada,
proporcionando una
justificacion técnica

clara y precisa.

Sl

N
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Atributo de egreso;

2. Identificar

aplicando conocimientos

sustentadas en fundamentos teoricos.

a, planteara y analizara problemas complejos de Ingenieria Civil
basicos ¥ especializados para aleanzar conclusiones

Evaluacion

Criterios de
L desem

no

elementos clave de
un problema
complejo en
Ingenieria Civil, asi
como los
fundamentos
tedricos apropiados

Insatisfactorio

Necesita mejorar

Satisfactorio

Sobresaliente

CD1. Identifica los

1(0259)

El estudiante no
identifica los clementos
clave de un problema, ni
los fundamentos tedricos
apropiados para resolver
¢l problema.

2 (60 a 69)

El estudiante identifica
algunos elementos clave
del problema, pero omite

aspectos importantes o
{malinterpreta el problema,

3 (70 a 89)

El estudiante
identifica los

elementos clave del
problema, asi como

los fundamentos

tedricos apropiados,

pero ain comete
algunos errores,

4(90 a 100)

El estudiantc
identifica

completamente los
clementos clave de un
problema v muestra
una comprension ch{ﬂ 1
de los fundamentos/ |
tedricos apropiadosL

para resolver el

complejos de
Ingenieria Civil
basadas en
conocimientos
basicos v
especializados.

problema que realiza el
estudiante es confuso,
incoherente o estd mal

estructurado y carece de

fundamentacion tedrica.

estudiante es
comprensible, pero ain
presenta errores en la
estructura o la conexion
de los diferentes
clementos,

para resolver el il
problema. .
correctamente.
CD2. Plantea El planteamiento del | El planteamiento del | El planteamiento del
: ¥l slinteamicnio:del bl lizad 1| problema realizado | problema realizado
problenizs e [RRER Y SRS por el estudiante es | por el estudiante es

claro y coherente,

abarcando la mayoria

de los aspectos

relevantes, aunque

algunos detalles
podrian mejorar.

completamente claro,
bien estructurado y
coherente,
demostrando un alto
nivel de organizacion
¥ comprension.

CD3. Analiza
problemas
complejos de
Ingenieria Civil y

El estudiante no realiza
un anéalisis del problema
o el andlisis es

El estudiante realiza un
anilisis del problema,

El estudiante analiza

adecuadamente ¢l

problema, abarcando

los elementos
principales, sin

embargo, algunos

formula i s T pero presenta errores que detalles podrian T o e
. (o 5 .
conclusiones <% P q lo conducen a mejorar. Las d d i
bagad 1 conclusiones a las que ; : b adecuadas y bien
asadas en los 1 ; i conclusiones incorrectas, conclusiones fimdamentadas
fundamentos ©ga son IMCorrectas. formuladas son i
i : mostrando asi una
tedricos. apropiadas, aunque i
= CDITIPI'C‘IISIOI’I
podrian tener mayor
f . avanzada del
claridad.
problema.

El estudiante realiza
un andlisis detallado
del problema,
abordando todos los
aspectos relevantes de
manera precisa y
clara. Por lo que, sus

e
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Atributo de egreso:

actuando con respecto al desarrollo sostenible v cumpliendo con las normas técnicas,

legale

m bientales.

Evaluacion

Criterios de
desem pefio

CD1. Identifica las
distintas normas
vigentes para
proponer seluciones
que satisfagan las
necesidades del
entorno social.

Insatisfactorio

Necesita mejorar

Satisfactorio

Sobresaliente

T(0a59)

El estudiante no
wdentifica las distintas
normas vigentes para

proponer soluciones
que satisfagan las
necesidades del
entorno social.

2 (60 a 69)

El estudiante identifica
algunas de las distintas
normas vigentes, y las
aplica de manera
imprecisa en la propuesta
de soluciones que
satisfagan las necesidades

3(70 a 89)

El estudiante identifica
correctamente la
mayoria de las distintas

normas vigentes v las
relaciona
adecuadamente con la
propuesta de soluciones
a las necesidades del
entorno social, pero aln

4 (90 a 100)

El estudiante identifica
todas las normas
vigentes y las relaciona
de manera adecuada
con la propuesta de
solucién a las
necesidades del

impacto del
desarrollo sostenible
dentro de las labares
de un Ingeniero
Civil.

el impacto del
desarrollo sostenible
dentro de las labores de
un Ingeniero Civil.

incompleta, o errénea, el
impacto del desarrollo
sostenible dentro de las
labores de un Ingeniero
Civil.

del entorno social. hay algunos aspectos entomo social.
que podrian ser mejor i
analizados. \/
; El estudiante evalia Elsstut gn i El estudiante evalia
(CD2. Evalua el : . ; adecuadamente ¢l
El estudiante no evalta | parcialmente, de manera manera correcta, clara |

impacto del desarrollo
sostenible dentro de las
labores de un Ingeniero
Civil, sin embargo,
algunos aspectos
podrian mejorarse.

y detallada el impacto
del desarrollo
sostenible dentro de las
labores de un Ingeniero
Civil.

CD3. Evalua
alternativas de disefio
considerando normas

téenicas, legales y
ambientales.

El estudiante no evalaa
de manera correcta las
alternativas de disefio
considerando normas

téenicas, legales y
ambientales.

El estudiante evalaa de
manera incompleta las
alternativas de disefio, y
comete errores al
considerar las normas
téenicas, legales y
ambientales.

El estudiante evalaa
adecuadamente las
alternativas de disefio
considerando
correctamente las
normas téenicas, legales
y ambientales, sin
embargo, algunos
agpectos podrian ser
mas detallados.

El estudiante evalaa de
manera correcta, clara
vy detallada las
alternativas de disefio,
considerando todas las
normas lécnicas,
legales y ambientales.

(CD4.Discfia
soluciones creativas
a problemas
complejos de
ingenieria civil
cumpliendo con las
normas actuales.

El estudiante no
presenta una propuesta
de diseiio creativo para

la solucion de
problemas que cumplan
con las normas actuales.

El estudiante presenta una
propuesta de disefio
creativa, pero incompleta
para la solucion de
problemas,
que cumplen parcialmentel
con las normas actuales,

El estudiante presenta
una propuesta de disefio
creativa v adecuada
para la solucién de
problemas en
cumplimiento con la
normatividad, sin
embargo, algunos
aspectos podrian ser
mas detallados o mejor

El estudiante presenta
una propuesta de
disefio creativa,
integral y detallada,
considerando todos los
aspectos relevantes v
en apego a las normas
actuales.

aplicados.
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Atributo de egreso:
o literatura actual para
il mediante el anilisis e

xperimentaciones consultand

4. Realizara investig:
desarrollar conocimientos has y especializados de Ingenieriz
inter pretacion de los datos con la finalidad de proporcionar conclusiones y
recomendaciones.

Evaluacion
Satisfactorio Sobresaliente

Insatisfactorio Necesita mejorar
3(70a89) 4 (90 a 100)

Criterios de
desem pefio 1(0a39) 2 (60 a 69)
Fl estudiante dcsarmll!l El estudiante
adecuadamente desarrolla

: investigaciones o investigaciones o
El estudiante desarrolla g . e :
CXpCTlmEl’lt&ClOI’lﬁS, sxpcnmcnlacwncs

CDI. Desarrolla El estudiante no .

MVESHEACIoNes 0 desarrolla . parc.lal‘l‘l‘.lﬁntc consultando literatura mediante un

experimentaciones investigaciones o m\_fest.lge‘u:{ones - a|2ctual y relevante para| - procedimiento
experimentaciones, y la la solucion de detallado y bien

fundamentado,

consultando literatura b D
e literatura consultada no
consultando literatura

Bl G g0 PRt consulta literatura actuall . ; problemas, sin
es suficiente, esta

embargo, algunos

obtener datos st OBt
relevantes para la dque pell'ml ° enerlf desactualizada 0 no es 594 I v relev.
solucion de problemas atos _r,e evantes para la relevante, para la aspec‘_ros el ess_a!rro q actual y relev ante que )
de Ingenicria Civil.  |#olucién de problemas. o de la investigacién, asi| le permiten abordar |/
g solucion de problemas. 2 _
como de la literatura | completamente la_
consultada podrian solucion de /{
mejorarse, problemas. (
El estudiante realiza un

El estudiante realiza

E1 estudiante realiza unl
un analisis e

analisis e interpretacion

s iE s parcial o incorrecta de andlisis ¢
) R T los resultados de un interpretacion interpretacion
C-'DQ- Analiza ¢ e experimento, ademas, laladecuada v clara de los|  detallada de los
mterpreta los P literatura consultada resultados de un resultados de un
resultados de un de los resultados 5 i F
A t Shtenitos Jo s puede estar experimento, experimento,
SpEasIE : desactualizada o no | consultando literatura |consultando literatura
consultando literatura | experimento, tampoco ) ual v rel 1 tualizada
bl para it it R sl C(Jl'[-lp ctamente actual y rel c_vantc,_ _0 actualizada y
conclusiones y felin o Y relacionada con el que le permite emitir | relevante, lo que lo
. ¢ : 5 s
recomendaciones para | conclusionesy | SRR DA | 0 s | conclusiones y
resolver Problel_‘ni?s de | recomendaciones sobre| PV P e : v
Ingenieria Civil i emision de conclusiones|claras sobre la solucion|recomendaciones bien
- la solucion de un ;
e y recomendaciones | de un problema, pero | fundamentadas sobre
P ' vagas o imprecisas algunos aspectos la solucion de un
sobre la solucidn del | podrian mejorarse. problema.
problema.

P
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Atributo de egreso:

5. Desarrollara, identificara y aplicara herramientas técnicas
modernas y TICs, ademas reconocera sus limitacior

problemas de Ingenieria C

Meta:

recursos, metodologias
entajas para la solucion de

Criterios de
desempeiio

CD1.Identifica las
herramientas. recursos.
técnicas, metodologias o
TICs utiles para
desarrollar actividades
de Ingenieria Civil ¥
comprende sus ventajas
y desventajas.

Evaluacion
Insatisfactorio Necesita mejorar Satisfactorio Sobresaliente
1(0a39) 2(60a69) 3 (70 a 89) 4 (90 a 100)

El estudiante no
identifica las
herramientas, recursos,
técnicas, metodologias
o TICs adecuadas para
desarrollar actividades
de Ingenieria Civil y
no comprende sus
ventajas y desventajas.

El estudiante identifica
parcial o
incorrectamente algunas
de las herramientas,
recursos, téenicas,
metodologias o TICs
utiles para desarrollar
actividades de
Ingenieria Civil y
comprende vaga o
incompletamente sus
ventajas v desventajas.

1 cstudiante identifica)
las herramientas,
recurses, técnicas,
metodologias o TICs
adecuadas para
desarrollar actividades
de Ingenieria Civil,
pero aun comete
errores, por lo que,
algunos aspectos
podrian mejorarse.

El estudiante

identifica de manera

adecuada,
considerando sus
principales

diferencias, ventajas
y desventajas, de las

herramientas,
recursos, técnicas

metodologias o TICs|

apropiadas y
relevantes para
desarrollar
actividades de
Ingenieria Civil.

(

CD2. Aplica TICs o
metodologias modernas
para soluciones
problemas complejos de
Ingenieria Crvil.

El estudiante no aplica
correctamente TICs o
metodologias
modernas para resolver
problemas.

El estudiante aplica de
manera incompleta y/o
incorrecta las TICs o
metodologias modemag
para resolver
problemas.

El estudiante aplica
correctamente las
TICs o metodologias
modernas para
resolver problemas,
aunque algunos
aspectos podrian ser
mas detallados o
explicitos.

El estudiante aplica

de manera correcta

precisa las TICs o

metodologias
modernas para

resolver problemas.

¥

CD3.Desarrolla
herramientas o
metodologias para
alcanzar soluciones a
problemas de Ingenieria

Civil.

El estudiante no
desarrolla ninguna
herramienta o
metodologia para
resolver problemas, o
las propuestas son
inadecuadas.

El estudiante desarrolla
una herramienta o
metodologia, que

aborda parcialmente el

problema, pero tiene
limitaciones
importantes que no le
permite alcanzar la
solucidn del problema.

El estudiante
desarrolla una
herramienta o
metodologia adecuada
para resolver el
problema, aunque
algunos aspectos de
implementacion
podrian mejorarse.

El estudiante
desarrolla una
herramienta o

metodologia bien
estructurada, eficaz,

completamente

aplicable v viable

para alcanzar la
solucion del
problema.

N
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Atributo de egreso:

Meta:

6. Participara como miembro o lider de equipos diversos y comunicara con diferentes
niveles de audiencia de forma efectiva y

fuosa actividades de

Ingenieria Civil.

Criterios de
desempefio

CD1.Descubre la
importancia del
trabajo en equipo
para el desarrollo
de actividades de
Ingenieria Civil

Evaluacion
Insatisfactorio Necesita mejorar Satisfactorio Sobresaliente
1(0a39) 2(60 a 69) 3(70a89) 4 (90 a 100)

El estudiante no
contribuye al trabajo en
equipo, ni asume roles de
liderazgo o. si lo hace. no
interactiia adecuadamente
con les demas miembros
del equipo o no es capaz
de guiar ni coordinar las
actividades.

El estudiante contribuye
parcialmente al equipo,
pero ne asume roles de
liderazgo o presenta
dificultades en la
interaccién con otros
miembros.

de actividades.

lo que afecta el desarrollo

El estudiante
contribuye
activamente al equipo
y/o asume un rol de
liderazgo cuando es
necesario. Aunque
puede mejorar en
algunas areas de
colaboracion y
coordinacion.

El estudiante contribuye
adecuadamente al
trabajo en equipo,

fomentando una
colaboracion fluida v
efectiva, y/o demuestra
su liderazgo mediante la

promoviendo la

participacion de toa*e%' [
los miembros,

CD2.Desarrolla
proyectos de
Ingenieria Civil
mediante su
participacién como
miembro o lider de
equipos
multidisciplinarios

El estudiante no participa
activamente o deja de
contribuir ¢n las tarcas

para realizar trabajos de

equipo.

El estudiante participa de
manera esporadica en
trabajos de equipo,
realizando s6lo algunas
tarcas.

El estudiante participa
activamente v de
manera adecuada

realizando las tarcas
asignadas,
contribuyendo de
manera general al
progreso del provecto.

Sin embargo, atn

tiene aspectos que

mejorar.

1 estudiante participa\eﬁ
trabajos de equipo
cumpliendo con las

tarcas asignadas,
entregando trabajo de
alta calidad dentro de los
plazos establecidos,
contribuyendo
significativamente al
exito del proyecto.

CD3. Produce
exposiciones orales
de topicos de
Ingenieria Civil
para diferentes
niveles de
audiencia de forma
cfectiva v
respetuosa.

El estudiante no es capaz
de elaborar reportes o
informes técnicos
estructurados o
coherentes sobre
actividades de ingenieria.

El estudiante es capaz de
claborar reportes o
informes técnicos sobre
actividades de ingenieria
con una estructura parcial
o incoherente., con
algunas secciones
desorganizadas o mal
redactadas, lo que
dificulta la comprension.

El estudiante es capaz
de elaborar reportes o
informes técnicos con
una estructura logica |
clara, con secciones
bien organizadas, pero
algunos detalles
podrian mejorarse.

El estudiante es capaz de
claborar reportes o
informes técnicos bien
estructurados. con una
organizacion clara y
coherente que facilita su
comprension. Las
secciones cstan bien
diferenciadas y
enlazadas de manera
efectiva,

CD4.Produce
exposiciones orales
de topicos de
Ingenieria Civil
para diferentes
niveles de
audiencia de torma
efectiva y
respetuosa.

La exposicion realizada
por el estudiante es
deficiente, esta
desorganizada, sin una
secuencia logica, lo que
dificulta la comprensién,
v el lenguaje utilizado cs
inadecuado o confuso
para la audiencia,

La exposicion realizada
por ¢l estudiante tiene
cierta organizacion, pero
los puntos principales no
estan bien desarrollados o
presentados de manera
clara. lo que genera cierta
confusion, y utiliza un
lenguaje que en ocasiones
es dificil de entender o es
demasiado téenico para la

audiencia.

La exposicién
realizada por el
estudiantc esta
organizada de forma
clara, siguiendo una
secuencia logica y con
los puntos principales
bien definidos, y el
lenguaje utilizado es
adecuado para la
audiencia. Pero podria
mejorar en la fluidez o
estructura.

La exposicion realizada
por ¢l estudiante esta
perfectamente
organizada vy
estructurada, con una
secuencia logica clara, y
¢l lenguaje es preciso,
accesible y adecuado
para la audiencia,
facilitando la
comprensién.

organizacién de tareas y|
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Atributo de egreso: Meta:
7. Aplicara los ¢
toma de decis

ocimientos de la Ingenieria Civil con ética pro

onal en la gestion y 60%
eCOnomicos,

Evaluacion
Criterios de Insatisfactorio Necesita mejorar Satisfactorio Sobresaliente
desempeiio 1(0a59) 2(60a 69) 3(70a 89) 4 (90 a 100)

El estudiante
identifica v analiza
1 estudiante identifical con profundidad los

CD1. Conoce y El estudiante no El estudiante identifica | correctamente los dilemas éticos en
comprende la reconoce los dilemas | algunos principios v |dilemas éticos v puede|  situaciones de
importancia de la ¢ticos en situaciones valores de la ética analizar como estos ingenieria civil,
aplicacion de de ingenieria civil o no| dentro de la Ingenieria | afectan el trabajo en mostrando una
normativas vigentes puede identificar los [Civil, pero su analisis es|  ingenieria civil, comprension N
para la practica de aspectos éticos de una superficial o aunque algunos completa de sus ||/
Ingenieria Civil. situacion. incompleto. detalles podrian implicaciones y 5
desarrollarse mas. ofreciendo -
soluciones bien (_ | .
fundamentadas.
El estudiante El estudiante
demuestra demuestra
El estudiante no  |El estudiante demuestra|  conocimiento v conocimiento y
CD2. Aplica la demuestra conocimiento basico y comprende comprension
normatividad para el conocimiento ni comprende adecuadamente la  |completa y detallada
desarrollo de comprende la parcialmente el alcance | normatividad vigente | del alcance de las
actividades de

normatividad vigente | de la normatividad para la practica d¢ | normas vigentes v
Ingenieria Civil

para la practica de | vigente para la practica| Ingenieria Civil,

sus aplicaciones
Ingenieria Civil. de Ingenieria Civil. aunque algunos especiticas para la
aspectos podrian practica de
desarrollarse mas. Ingenicria Civil.
, El estudiante aplica
El estudiante no cuenta . . P . .
ISR T El estudiante aplica correctamente los | El estudiante aplica
CD3. Emplea los S arcialmente los conocimientos los conocimientos
P para tomar decisiones
conocimientos oy e conocimientos adquiridos, tomando |adquiridos, tomando
necesarios para la toma ; e ladquiridos. lo que limital decisiones adecuadas, |decisiones precisas
s ingenieria civil, i :
de decisiones. et oo b la eficacia de sus aunque algunos bien fundamentadas
las dckcisionss tomadas decisiones. aspectos podrian en situaciones.
' mejorarse.
El estudiante no es ; ; . ; ; .
i o B —— El estudiante aplica | El estudiante aplica | El estudiante aplica
CD4.Aplica criterios corIr)ec tamellzte K parcialmente algunos de| adecuadamente los | de manera correcta
dcc_o I_mttrmtt_:ns, AR SER AR los eriterios criterios econdmicos, los eriterios
administrativos > 5 P B : o
aiiiin paairsl é - adiiiitistiativs 3 €Cconomicos, administrativos y ECONOMICOS,
- Sy : administrativos v téenicos, pere alin administrativos y
una gestion de téenicos para realizar o i sta ol téeni It
]_ngcrucria Civil T gestic')n dC CCNICOSs par.a’ reanzar comete a gllll'lOS conicos par.a’ realzar
cie i TP —— una gestion de errores al realizar una |  una gestion de
g — ingenieria. gestion de ingenieria. ingenieria.
adecua p.}./ /
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8. Mantendra una actualiza

problemas de la Ingenieri

a Civil en términos de

normat

materiales.

Meta:

ion continua para brindar soluciones vanguardistas a
ridad, tecnologia, p

Criterios de

desempeiio

CD1.Identifica dreas de
conocimiento que
requicren actualizacion
constante por cambios
nermativos, avances
tecnoldgicos, desarrollo
de nuevos procesos o
materiales.

Evaluacién
Insatisfactorio Necesita mejorar Satisfactorio Sobresaliente
1(0a59) 2 (60 a 69) 3(70a 89) 4 (90 a 100)

El estudianic no
identifica ninguna drea
de canocimiento que
requiere actualizacion
constante por cambios
normativos, avances
tecnolégicos,
desarrollo de nuevos
procesos o materiales.

El estudiante identifica
algunas areas de
conocimiento que
requicren actualizacion,
pere de manera
superficial o sin
relacionarlas
adecuadamente con su
campo de trabajo.

1 estudiante identifical
adecuadamente las
areas claves del
conocimiento que
requieran
actualizacidn,
aunque podria mejorar,
su aplicacidn practica.

Elestudiante
identifica de manera
precisa todas las
areas relevantes que
requieren constante
actualizacién,
considerando tanto
aspectos normativos
como tecnoldgicos,

materiales y proces

innovadores en
ingenieria.

)

CD2. Distingue las
tendencias actuales en
tecnologia. procesos ¥
materiales aplicables a

Ingenieria Civil

El estudiantc no
distingue las
tendencias actuales en
tecnologia, procesos ¥
materiales aplicables a
ingenieria, ni
comprende su impacto
en ¢l sector.

El estudiante distingue
algunas tendencias
actuales en tecnologia,
procesos v materiales
aplicables a ingenieria,
pero no comprende
completamente su
relevancia o aplicacion.

El estudiante distingue
adecuadamente las
tendencias actuales en
tecnologia, procesos v
materiales aplicables a
ingenieria, pero ain
podria mejorar su
aplicacion practica.

El estudiante
distingue de manera
precisa lag
tendencias actuales
en tecnologia,

procesos y materiales

aplicables a
ingenieria,
demostrando una
comprension
avanzada de su
impacto potencial en
su implementacién
en proyectos
actuales.
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4.3.2 Herramientas de evaluacion de los AE

AELl Comprendera y aplicara los conocimient e las ciencias basicas asi como fundamentos y conocimientos
especializados de Ingenieria Civil para solucionar problemas complejos.

AE1-CD1. Comprende los principios fundamentales de las ciencias bisicas relevanies para resolver problemas especificos
de Ingenieria Civil

Herramientas de evaluacion

I1. Comprende los concepios ¥ principios de Curso
las ciencias basicas aplicados en Ia solucion de
problemas de ingenieria civil. Calculo Diferencial

Fcuaciones Diferenciales

Herramientas de evaluacion -

% B
Curso »,
12. Tdentifica los modelos matematicos v fisicos

adecuados para resolver problemas de Calculo Diferencial
ingenieria civil.

Feuaciones Diferenciales

Estructuras Tsostaticas

Herramientas de evaluacion

13. Compara diferentes métodos de Curso
resolucion de problemas de ingenieria
civil.

Estructuras [sostaticas

Hidraulica T

AE1-CD2. Aplica conocimientos especializados para solucionar problemas complejos de Ingenieria Civil

Herramientas de evaluacion

Il. Comprende los conceptos especializados de L
ingenieria civil. Hidraulica I
Estructuras [sostaticas

Herramientas de evaluacion

Curso

; IZ.‘In!ple.m ‘enta soticlunsen problen‘llasf de Disefio de Estructuras de Acero v Ligeras
ingenieria civil usando conceptos especializados

Disefio de Estructuras de Concreto v Mamposteria

Hidraulica IT

A -2) Heratn LeWa
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AEZ. Identificari, plai 4 problemas complejos de Ingenieria Civil aplicando conocimientos

especializados para aleanzar conclusiones sustentadas en lundamentos teoricos.

AE2-CD1. Identifica los elementos clave de un problema complejo en Ingenieria Civil, asi como los fundamentos tedricos
apropiados para resolver el problema.

11. Ideniifica los elementos clave de un
problema complejo en un proyecto de
Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

Mecanica Vectorial

Comportamiento de Suelos

12. Drescribe los principios teéricos apropiados
en la resolucion de un problema de Ingenieria
Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

Mecanica de Suelos

Ecuaciones Diferenciales

AE2-CD2. Plantea problemas complejos de

I1. Formula hipétesis sobre posibles soluciones
a problemas complejos en ingenieria civil
utilizando principios tedricos v practicos.

Ingenieria Civil basados en conocimientos basicos y especializados.

Herramientas de evaluacion

Curso

Mecanica Vectonal

Mecanica de Suelos

12, Interpreta el comportamiento de los datos
para resolver un problema complejo.

Herramientas de evaluacion

Curso

Probahlidad y Estadistica

Comportamiento de Suelos

AF2-CD3. Analiza problemas complejos de Ingenieria Civil y formula conclusiones basadas en los fundamentos tedricos.

I1. Analiza los factores que contribuyen a Ia
complejidad de un problema en ingenieria civil,
considerando aspectos técnicos.

Herramientas de evaluacion

Curso

Mecanica de Suelos

Hidraulica IT

12. Utiliza diferentes enfoques ¥ procedimientos
para resolver problemas complejos en
Ingenieria Civil, justificando la eleccion de la
solucion mas adecuada.

Herramientas de evaluacion

Curso

Disefio de Estructuras de Acero y Ligeras

Disefio de Estructuras de Concreto y Mampsoteria

Manvid Barrazq
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uciones creativas a problemas complejos de Ingenieria Civil par: istacer las necesidad lel entorno
social que incluyen el uso eficiente y reutilizacion de recurses, actuando con cto al desarrollo sostenible ¥
cumpliendo con las normas técnicas, legales y ambientales.

AFE3-CD1. Identifica las distintas normas vigentes para proponer soluciones que satisfagan las necesidades del entorno
soeial.

I1. Identifica las principales normas
vigentes que regulan el entorno social en
actividades de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso 7

Quimica

C

Legislacion de Obra

12. Describe el proposito de las normas
legales en actividades de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

Cimentaciones

Legislacion de Obra

AE3-CD2. Evalia el impacto del desarrollo sostenible dentro de las labores de un Ingeniero Civil.

I1. Describe cémo los principios del
desarrollo sostenible influyen en el disefio
v ejecucion de actividades de Ingenieria
Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

Hidrologia

I2. Analiza la implementacion del
desarrollo sostenible en actividades de
ingenieria civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

Disefio de Obras Hidraulicas

AKE3-CD3. Evalia alternativas de diseiio considerando normas técnicas, legales y ambientales.

I1. Identifica las normas técnicas, legales y
ambientales aplicables al disefio de un
proyecto especifico.

Herramientas de evaluacion

Curso

Sistemas de Transporte

Legislacidn de Obra

12. Analiza como el cumplimiento de las
normativas técnicas, legales ¥
ambientales influye en la viabilidad de
cada alternativa de disefio.

i

Herramientas de evaluacion

Curso

Sistemas de Transporte

Ihsefio de Infraestructura de Caminos

([
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AE3-CD4. Disena soluciones creativas a problemas complejos de ingenieria civil cumpliendo con las normas actuales,

Herramientas de evaluacion

T1. Analiza las posibles limitaciones Curso
técnicas v legales que afectan el disefio de
soluciones creativas en ingenieria civil. Planeacion de Infraestructura de Transporte )
/
Legislacién de Obra 4 @ )
Herramientas de evaluacion _/'

I12. Evalaa cuil de las alternativas de diseiio
es mas adecuada para un problema
complejo de ingenieria civil, basandose en Curso
el grado de cumplimiento de las normas
actuales. Disefio de Infraestructura de Caminos

N
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Fexperimentaciones co
Civil mediante el an:
conclusiones v recomendaciones.

1. Desarrolla tnvesﬂgacionc-s o experimentaciones consultando literatura actual que permitan obtener datos
relevantes para la solucion de problemas de Tngenieria Civil.

VA

Herramientas de evaluacion
11. Analiza los dates obtenidos de la
literatura actual y experimentaciones Ciitéo
previas, identificande su aplicabilidad en )
la solucion de problemas de ingenieria .5
civil. Quimica
Probabilidad y Estadistica \
Herramientas de evaluacion (
12. Identifica los datos relevantes ebtenidos C
; it urso
de las investigaciones consultadas en el
diserio de exper_lment‘ac!one:s que aborden Geologia Aplicada
el problema de ingenieria civil.
Electricidad y Magnetismo

AF4-€D2. Analiza e interpreta los resultados de un experimento consultando literatura actual para emitir conclusiones y

recomendaciones para resolver problemas de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

I1. Analiza los resultados del experimento
en comparacion con los hallazgos
reportados en la literatura consultada,
destacando similitudes y diferencias.

Curso

Hidraulica I

Sistemas de Transporte

Herramientas de evaluacion

12. Interpreta los datos experimentales en

el contexto de la informacion recopilada, G
estableciendo relaciones ¥ explicando su ‘ ; :
significado. Sistemas de Alcantarillado v Tratamiento de Agua

Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable
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AES. Desarrollara, identifi
reconocera sus limitaciones »

TICs, ademas

ajas para la solucion de problemas de Ingenieria

AF5-CD1. ldentifica las herramientas, recursos, técnicas, metodologias o TICs utiles para desarrollar actividades de

Ingenieria Civil y comprende sus ven

s v desventajas.

Herramientas de evaluacion

I1, Identifica las herramientas, técnicas v TICs

Curso

mas adecuadas para realizar actividades
especificas en ingenieria civil.

Calculo Diferencial

Caleulo Integral

Herramientas de evaluacion

I2. Describe las caracteristicas clave de cada
herramienta o metodologia seleccionada,

Curso

explicando su relevancia en el contexto de
una actividad de ingenieria civil.

Costos y Presupuestos

Sistemas de Informacion Geografica

AES-CD2. Aplica TICs o metodologias modernas para solucionar problemas complejos de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

I1. Identifica las TICs o metodologias
modernas mas adecuadas para abordar un

Curso

problema complejo de ingenieria civil.

Hidrologia

Herramientas de evaluacion

12. Implementa las TICs o metodologias
modernas en un proyecto de ingenieria civil

Curso

para proponer una solucion factible a un
problema complejo.

Costos ¥ Presupuestos

Sistemas de Informacion Geografica

AES-CD3. Desarrolla herramientas o metodologias para alcanzar soluciones a problemas de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

I1. Disefia una herramienta o metodologia
innovadora que se ajuste a los

Curso

requerimientos técnicos y normativos de un
problema de ingenieria civil.

Planeacion de Infraestructura de Transporte

Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

12. Implementa la herramienta o metodologia

Herramientas de evaluacion

desarrollada en un caso prictico de
ingenieria civil para validar su efectividad

Curso

en la solucion del problema.

Proyecto Estructural

; 1t
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AL, I".ll'ﬁ(‘.i:l[‘i’l como miembro o lid de e llif.l.‘i diverso oAl i CA() ife ntes niveles de audiencia de forma
|
efectiva ¥ I‘(‘Sp(‘{ll().‘\'ll activid: o 1 eria Civil.

AEG-CD1. Participa como miembro o lider de equipos multidisciplinarios para ¢l desarrollo de actividades de la ingenieria
civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

I1. Reconoce la importancia del trabajo en ]
equipo ejecutando actividades de gabinete Ingles 1
de Ingenieria Civil

T—

Planeacion y Control de Obra

Kt

Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Herramientas de evaluacion

I2. Desarrolla pruebas de campo o Curso
laboratorio en areas de Ingenieria Civil
como miembro o lider de equipos.

Topografia

Mecanica de Suelos

AE6-CD2. Participa en frabajos de equipo para la entrega o presentacion de proyectos.

I1. Aplica el trabajo en equipo para la Herramientas de evaluacion

entrega o presentacién de provectos

relacionados con Recursos Hidricos, Curso

Medio Ambiente, Materiales o Diseno
Estructural. Proyecto Estructural

I2. Utiliza el trabajo en equipo para la Herramientas de evaluacion

entrega o presentacion de provecios
relacionados con Planeacion y Ejecucion Curso

de Obra o Ciencias Econémico-
Administrativas. Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

AE6-CD3. Realiza reportes o informes téonicos estructurados de actividades de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion
T1. Tdentifica la estructura adecuada para

la elaboracion de reportes de
laboratorio o informes técnicos de
proyectos.

Curso

Topografia

Herramientas de evaluacion

I2. Realiza reportes ¢ informes técnicos de
forma estructurada y con lenguaje Curso
tecnico.

Mecanica de Suelos
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AE6-CD4. Produce exposiciones orales de topicos de Ingenieria Civil para diferentes niveles de andiencia de forma

efectiva y respetuosa.

I1. Prepara herramientas visuales para
presentaciones orales.

Herramientas de evaluacion

Curso

Comunicacion Oral y Escrita

12, Logra transmitir de manera técnica y
respetuosa topicos de Ingenieria Civil
ante un publico.

Herramientas de evaluacion

W e

Curso

Proyecto Estructural

N\
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27, Aplicara los conocimientos de la Ingeni Civil con ética profesional en Ia gestion y toma de decisiones basandose en la

normativa vigente, criterios economicos, administrat y técnicos.

AE7-CD1. Identifica los principios y valores de la ética dentro de la Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

11. Identifica los conceptos basicos de la ética.
Introduccion a la Ingenieria

Desarrollo Profesional de Tngeniero

7

Herramientas de evaluacion

12, Distingue los valores que impactan en el it
ambito profesional del Ingeniero Civil.

Legislacion de Obra

AE’?CDZ Conoce y comprende la norm gth‘f-ida'_d vigente para la practica de Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso
I1. Conoce la normatividad establecida para el
desarrollo de actividades de Ingenieria Civil, Legislacién de Obra

Disefio de Obras Hidraulicas

Herramientas de evaluacion

Curso

12. Comprende las normas vigentes en la
resolucion de problemas de Ingenieria Civil. Legislacion de Obra

Disefio de Obras Hidraulicas

AET-CD3. Adquiere los conocimientos necesarios para la toma de decisiones

Herramientas de evaluacion

I1. Identifica distintos métodes ttiles para la
toma de decisiones en funcion de uno o Curso
varios criterios.

Ingenieria de Sistemas

Herramientas de evaluacion

s , % Curso

I2. Aplica métodos o evaliia v compara
distintas soluciones para tomar decisiones en
funcién de criterios econdmicos y/o técnicos.

Planeacion

Disefio de Obras Hidraulicas
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AE7-CD4. Apliea eriterios econdmicos, administrativos y téenicos para realizar una gestion de Ingenieria Civil adecuada,

I1. Identifica los criterios econdémicos,

Herramientas de evaluacion

administrativos o procedimientos ik
utilizados para el desarrollo de
actividades de Ingenieria Civil. Dikenls de Obras HidiSulicas :]
Herramientas de evaluacion 71\
: T ., N
12. Aplica secuencias e interrelacion de Curso

actividades para gestionar y tomar
decisiones dentro de las distintas labores
de Ingenieria Civil.

Costos v Presupuestos

Legislacion de Obra

! e
il
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rindar soluciones vanguardistas a problemas de Ia Ingenieria Civil en

AR, Mantendra una actualizacion continua para
terminos de normatividad, tecnologia, procesos y materiales.

AE8-CD1. Identificadreas de conocimiento que requieren actualizacién constante por cambios normativos, avances
tecnologicos, desarrollo de nuevos procesos o materiales,

Herramientas de evaluacion

11. Ide‘ntifi.(fa la ne.cesidad de la Cuisd /]
actualizacion continua dentro de /\c
Ingenieria en ter!m.nos de conocimientos Desarrollo Profesional del Ingeniero \\\ :
¢ idiomas. ?
Tnglés TT —
Herramientas de evaluacién
12, Conoce la importancia de la Ingenieria
Civil y su evolucion a traves del Cakka
desarrollo de nuevos procesos o
wateEiales. Sistemas de informacion geografica
Herramientas de evaluacién

13. Identifica las areas v labores dentro de Curso
la Ingenieria Civil que requieren

actuallz-acmn continua por czfm.hlos Ingenieria de Transito

normatives o avances tecnoldgicos.

Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable

AES-CD2. Distingue las tendencias actuales en tecnologia, procesos y materiales aplicables a Ingenieria Civil.

Herramientas de evaluacion

Curso

I1. Lee sobre la tecnologia actual util para
Sistemas de [nformacion Geografica

la solucion de problemas de Ingenieria
Civil, ¥ su representacion grafica.

Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable

Sistemas de Alcantarillado y Tratamiento de Agua

Herramientas de evaluacion

12, Tlustra o practica con los diferentes
Curso

procesos y materiales utilizados para la
construccion de obras civiles. s B
Legislacion de Obra

Congervacion y Mantenimianto de Infraestructura
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4.3.3 Estrategias de mejora para el cumplimiento o medicion de los AE.

Se reconoce que la evaluacidon de los AE del PE puede mejorar, tanto en los indicadores como en los

instrumentos de evaluacion, por lo tanto, se propone la siguiente accion.

Observacion | Muchas herramientas de evaluacion necesitan modificarse para impactar de forma

adecuada a los Atributos de Egreso. N

Planeacion El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil analiza las asignaturas y herramientas de eval uaci?:il}[
que pueden impactar con mayor medida a los AE. asi como las ribricas que se estan (\—

implementando.

Operacion El Cuerpo Colegiado Ingeniero Civil realiza una presentacion a los profesores indicando
los cambios necesarios para obtener instrumentos de evaluacion con mayor impacto a los
AE. Ademas, se les recomienda a todos los profesores, participar en el curso de

elaboracion de rubricas.

Seguimiento | Se realiza un analisis anual para ver los cambios solicitados.

Valoracion Incrementar el nimero de asignaturas e instrumentos de evaluacién que se utilizan para

evaluar los AE.

Por otro lado. en el caso de que no se logren los AE, el Cuerpo Colegiado analizara un conjunto de posibles

acciones v seleccionara la mas adecuada para ponerla en practica en los siguientes semestres.
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SECCION 5: CONCLUSIONES

En este documento se han declarado los indices de rendimiento escolar, los objetivos educacionales
y atributos de egreso del programa educativo de Ingeniero Civil, asi como otros aspectos que se
consideran importantes que se consideran actualmente areas de oportunidad. De igual manera, se
han definido los grupos de interés y su forma de participacion para el segmmiento y cumplimiento
de este plan de mejora. El plan de mejora descrito tiene como objetivo ser una guia para lograr el
cumplimiento de la mision del PEIC, a través de una iteracion de mejora continua medida con el
grado de alcance de los indicadores de desempefio fijados en cada ciclo de los indices de

rendimiento escolar, los objetivos educacionales y atributos de egreso.

Atentamente

Ensenada, Baja California a 31 de mavo de 2024.
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